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L

ELOZMENYEK,

Megrendel6, mint ajanlatkérd a kozbeszerzésekrdl szélo 2011. évi CVIIL tdrvény
(tovabbiakban: ,Kbt”) alapjan ,Az AROP-3.A.2.-2013-2013-0025. szamdi,
wszervezetfejlesziés a Kozép-magyarorszagi régidban 1évo dnkorméanyzatok szdméara”
cimli  péalyazaton elnyert tamogatdsbél megvalosuls, ,Magléd  Varos
Onkorményzatanak szervezetfejlesztése” c. projekt keretén belill, Magléd Varos
Onkorményzata miikodésének optimalizaldsat célzo projekt keretében elvégzends,
szervezetfejlesztési  szakmai tevékenység keretében kiilonféle rendezvények
(szeminarium, konzultacid) lebonyolitisa eszkézok é&s eldadd Dbiztositasavalés
tanacsadas” targyban nemzeti eljarasrendben 3 ajanlattevd kézvetlen felkérésével
indulé hirdetmény kodzzététele nélkiili targyalasos eljarast folytatottle (tovabbiakban:
,.KoOzbeszerzési Eljaras™). Az eljards nyertese a Villalkozo, mint ajanlattevé lett. A



IL.
I1.1.

felek a kozbeszerzési eljaras eredménye alapjan az alabbi szerzddést kotik meg
egymassal.

A SZERZODES TARGYA

Megrendeld megrendeli, a Vallalkozé pedig a Megrendeld szakembereivel
egyiittmiikédve viéllalja ,,Szervezetfejlesziés a Kozép-magyarorszagi régidban 1évo
dnkorményzatok szamdra” cimii palyazaton elnyert tamogatasbol megvaldsuld,
~Magléd Viros Onkormanyzatinak szervezetfejlesztése” c. projektben vallalt
feladatok megvaldsitasat. A feladatok részletezését a I1.2. pontban foglaltakon
tilmenden a Kozbeszerzési Eljards ajanlattételi felhivasa €s dokumentécidja, a
targyalasi jegyzékonyv, a Tamogatasi Szerzddés, az AROP felhasznélasara vonatkozo
Utmutaték és a palydzathoz kapcsolodd  egyéb  vonatkozd  dokumentumok
tartalmazzak. Ezen dokumentumok akkor is ajelen szerzddés részét képezik, ha ahhoz
fizikailag nem keriilnek csatoldsra.

11.2. Az elvégzendd feladatok

A Villalkozobnak az alabbi tevékenységeket kell elvégeznie:

Tanacsadés 22 alkalommal

Vezet6i konzultacid 7 alkalom, 10 {6 részére

Operativ végrehajtasi terv, megallapodasok 2 alkalom, 10 f6 részére

Interaktiv szemindrium 2 alkalom, 10 £6 részére

Helyzetelemzd rendezvény: Onkormanyzati fenntartdsti intézmények Osszesitése,
helyzetelemzés 3 alkalom, 10 f6 részére

Munkakéri elemz6é workshop: Reprezentative munkakori elemzések készitése 3
alkalom, 10 6 részére

Munkakori koncepcié workshop: Reprezentativ munkakéri koncepciok készitése 3
alkalom, 10 {6 részére

Interaktiv szemindrium: sztenderdizalt munkakori mintadokumentéacié 6sszedllitasa 3
alkalom, 10 f6 részére

Vezetdi kontrollpontok beépitése, szeminarium, 3 alkalom, 10 {6 részére

Miiksdési folyamatrendszer atvilagitasa, mikddési folyamattérkép készitése 1
alkalom, 10 {6 részére

Sztenderdizalds atvildgitisa és operativ javaslatok megfogalmazasa 1 alkalom, 10 6
részére

Elégedettségmérési rendszer kidolgozasa, 1 alkalom, 10 6 részére

Elégedettségmérési rendszer implementélasa, 1 alkalom, 10 {6 részére

A részletes feladatleirast a jelen szerzédés 1. szami melléklete tartalmazza.

III.

IV.
IV.L

A SZERZODES IDOTARTAMA

A szerz6dés annak mindkét fél altal t6rténé alairdsa napjan lép hatalyba és 2014.
szeptember 30-ig tart.

Amennyiben a szerzodés teljesités sordn barmikor olyan feltételek allnak be, melyek
akadalyozzak a Vallalkozot az eldirt hataridén beliili teljesitésben, ugy haladéktalanul
irasban (faxon, vagy postai (ton) és e-mailben értesitenie kell a Megrendelét,
részletezve a késedelem okat, varhatd id6tartamat €s hatésat,

Az egyes feladatok részhataridejét a felek kiilon hatarozzdk meg. A részhataridéket,
vagy a véghataridét 15 nappal meghaladd késedelem esetében a Megrendeld jogosult a
jelen szerzddést azonnali hatallyal felmondani.

FIZETESI FELTETELEK

A szerzOdés ellenértekét, amely Osszesen netté 13.050.000,-Ft + 3.523.500,-Ft AFA,
azaz bruttd 16.573.500,-Fta Megrendel6 a Vallalkozé 4ltal a jogszabalyoknak és az
egyeb kovetelményeknek megfeleléen kiallitott szamla kézhezvételétdl szamitott 30



IV.2.

IvV.3.

IV .4.

IV.3.

IV.6.

V.1.
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V.2.
V.2.1.

V.2.2.

VI.
VL1

napon beliil atutalassal teljesiti a Ptk. 292/B. § (1) bekezdésében meghatarozottaknak
megfelelben, utéfinanszirozas keretében. A szerz6dés, az elszamolas és a kifizetés
pénzneme a forint. Nyertes ajanlattevé Osszesen maximum 52 szamlat allithat ki az
egyes rendezvényeket/tandcsadasi alkalmakat kdvetoen.

A kozbeszerzés AROP-3.A.2.-2013-2013-0021 sz. eurdpai uniés tdmogatasbol keriil
megvaldsitasra. A palyazat cime: ”,Szervezetfejlesztés a Kozép-magyarorszagi
régidban lévo dnkorményzatok szamara”.
A tamogatds mértéke a Projekt elszamolhaté Osszkoltségének 100%-a, tehdt a
tdmogatasi arany 100%.(100,000000%).

A Vallalkozé kijelenti, hogy a vallalkozéi dij fedezetet nydjt a jelen szerzodes
teljeskdril és magas minGségi elvégzéséhez sziikséges Gsszes koltségére, jarulékokra,
adokra, stb. A vallalkozdi dij magaban foglalja a megvalésitas soran felmer(ild
valamennyi kéltséget. A vallalkozéi dijon tilmenden semmilyen, jelen szerzédésnek
megfeleld teljesités érdekében a Vallalkozd részérdl felmeriild koltség nem
szamolhato el a Megrendel6 felé.

A Megrendelo részér6l a jelen szerzédésben meghatarozott kapcesolattartéd jogosult a
teljesités igazoldsara. Az elvégzett munkéat kdvetéen, annak eredményét a felek
JegyzOkonyvben rogzitik, melyben a Megrendeld nyilatkozik a teljesités elfogadasarol
(Kbt. 130. § (1) bekezdés szerint). Abban az esetben, ha a teljesités nem elfogadhatd,
rogzitésre kertilnek a felmertilt hibak és azok kijavitasara vonatkozo6 hataridok.
Villalkozé a szamlajat 3 példanyban, a Megrendeld képviseldje altal alairt, a teljesités
megtorténtét igazold atadas-atvételi jegyzOkonyv csatolasaval koteles benyijtani a 3.
szamu mellékletben megadott feltételek szerint.

A szémla késedelmes kiegyenlitése esetén a Viallalkozo a mindenkor hatalyos
jogszabalyokban irt késedelmi kamat felszamitasara jogosult.

A szamla csak abban az esetben teljesithetd az addzéas rendjérél szolo 2003. évi XCIL
torvény 36/A. § alapjan, ha a kifizetés esedékességének idSpontjdban az érintett
Vallalkozé szerepel a NAV koztartozasmentes addzoi adatbizisaban. Ha az érintett
Vallalkozé az adatbazisban nem szerepel, a Vallalkozd koteles harmine (30) napnal
nem régebbi, nemlegesnek mindsiilé egylittes addigazolast csatolni. Az igazolas
beszerzésének szilkségessége — az igazolas csatolasaig terjedd idével ardnyos idére — a
Megrendeld fizetési késedelmét kizarja.

A Megrendel6 jogai és kitelezettségei

A Megrendeld utasitsi joga

A Megrendel6 jogosult a Vallalkozd részére utasitast adm, a Véllalkozo pedig azok
szerint koteles eljarni. A Vallalkozé az utasitdstdl csak akkor térhet el, ha ezt a
Megrendeld érdeke feltétleniil megkdveteli és a Megrendeld elézetes értesitésére nincs
mod. Ilyen esetben a Megrendel6t utélag haladéktalanul értesiteni kell.

A Megrendeld utasitdsa nem terjedhet ki a munka megszervezésére, illetdleg nem
teheti a teljesitést terhesebbé. A Megrendeld utasitast csak a szerzddés keretei kozott
adhat.

A Megrendeld ellendrzési joga

A Megrendel6 a szolgaltatas végzését, a Vallalkozd tevékenységét, a teljesités menetét
ellendrizheti. Az ellendrzést a Megrendeld végezheti megbizottja, vagy mas
vallalkoz6, szervezet Gtjan is. Errdl a Vallalkozot értesiteni koteles.

Nem mentesiil a Vallalkozé a feleldésség aldl, ha a Megrendeld az ellenérzést
elmulasztotta vagy nem megfeleléen végezte el.

A Villalkozé jogai és kitelezettségei

Véllalkozé feladatat képezi a jelen szerz6dés 1. szamd mellékletében meghatarozott
feladatok hataridore térténd elvégzése, ideértve, de nem kizardlagosan a szolgaltatési




VI.2.

VI3,

VI14.

VLS.

tevékenységbe tartozd feladatok végrehajtdsanak tervezését, a projekt termékeinek és
dokumentacidjanak szallitasat, a sikeres teljesitéshez sziikséges eréforrdsok
biztosftasat és koordindlasat, a folyamatos operativ kapcsolattartast a Megrendel&vel.
A Villalkozo koteles a Megrendel6ét minden olyan koériilményrol haladéktalanul
értesiteni, amely a szolgaltatds eredményességét vagy kelld idore elvégzését
veszélyezteti vagy gatolja. Az ériesités elmulasztasabdl, vagy nem megfeleld
tartalmabdl eredd karért a Vallalkozo felel6s.

Ha a Megrendel6 célszeriitlen vagy szakszertitlen utasitast ad, erre a Vallalkozo
koteles a Megrendel6t figyelmeztetni. A figyelmeztetés elmulasztasabdl ered6 karért a
Vallalkozo felelés. Ha a Megrendel6 a figyelmeztetés ellenére az utasitast fenntartja, a
Vallalkozé a szerzddéstél elallhat. Ha nem 4ll el, a Megrendel$ utasitdsa szerint a
Megrendeld kockazatira koteles a szolgaltatast elvégezni. Az ezzel okozott
tobbletkoltséget a Megrendeld koteles a Villalkozénak megtériteni.

A Villalkozo a szolgaltatas végzése sordn koteles az ajanlatdban az alkalmassag
igazolasara megnevezett szakembereket a teljesitésbe bevonni, illetve képzett és
gyakorlati, szakmai tapasztalattal rendelkezé személyeket igénybe venni. A
Vallalkozé  koteles a  munkavédelmi, biztonsdgvédelmi, tlzvédelmi és
kornyezetvédelmi szabalyokat és a Megrendelénél érvényben lévd elbirasokat a
szolgéltatas, tevékenység végzése sordan betartani €s betartatni.

A Viallalkozé az e kotelezettsége elmulasztasdbdl eredd — a Megrendelének, illetve
harmadik személyeknek okozott karokért — felelésséggel tartozik.

A Villalkozdt, minden alkalmazottjat, illetve az 4&ltala a teljesitésbe bevont
alvéllalkozodkat titoktartasi koételezettség terheli mind a Szerzédés teljesitése soran
vagy azzal Osszefliggésben tudomdasukra jutott (vagy birtokukba kerilt), illetve mas
médon megismert minden olyan, nem nyilvénosan hozzaférhet6, illetve nem
kézérdekli adat, terv, informacid, okmany, dokumentum tartalma vonatkozasiban,
amelynek nyilvanossagra hozatala akér a Megrendeld, akér annak barmely szervezeti
egysége hivatali, lizleti vagy egyéb titkait sértené.

V1.6. Az VL1.-5. pontban foglaltaknak a Vallalkozo alkalmazottaival és alvallalkozdival

VI.7.

VI8,

VIL.9.

VI.10.

VI11.

térténd megismertetése, betartatasa, illetve a betartatasanak ellendrzése a Vallalkozd
kotelessége, illetve felel6ssége. A fentiek megsértésébdl eredd hatranyok elharitdsdhoz
és kikliszoboléséhez sziikséges koltségek, illetve a fentieck megsértése folytan okozott
kérok a Vallalkozot terhelik.

A Vallalkozd koteles az 4ltala nyljtott szervezetfejlesztési tevékenységek
mindségbiztositasat végzd KIM Tanacsadokkal az egylittmiikodést biztositani.
Vallalkozo alvallalkozé igénybevételére, illetve azok cseréjére kizardlag a Kbt.
szabalyainak megfelelden jogosult. Viéllalkozd kételes jelen szerzddés teljesitésével
Osszefiiggésben valamennyi alvallalkozoja igénybevételére vonatkozo szerzidésében
kikotni, hogy az alvallalkozo tevékenységének ellenOrzésére a Megrendeld is jogosult.
A Villalkozd ugy felel az altala igénybe vett alvallalkozok, teljesitési segédek vagy
barmely alkalmazott, kézremitkodé magatartaséért és szerzddésszerl teljesitéséért,
mintha maga jarna el.

A Villalkozé kifejezetten vallalja, hogy a Kbt. 125. § (4) bekezdésében irtaknak
megfelelden nem fizet, illetve szamol el a Szerzddés teljesitésével Gsszefliggésben
olyan koltségeket, amelyek a Kbt. 56. § (1) bekezdésk)pontja szerinti feltételeknek
nem megfeleld tarsasig tekintetében meriilnek fel, és amelyek a Vallalkozo6 addkételes
jovedelmének cstkkentésére alkalmasak.

A Vallalkozo kifejezetten vallalja tovabba, hogy a Szerzddés teljesitésénck teljes
id6tartama alatt tulajdonosi szerkezetét a Megrendelé szamara megismerhetévé teszi



VI.12.
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VIIL.
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VIL4.
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VilL.6.

VIL7.
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és a Kbt. 125. § (5) bekezdése szerinti ligyletekrdl a Megrendel6t haladéktalanul
értesiti.

Vallalkozé kijelenti, hogy rendelkezik a sziikséges hatdsagi és egyéb engedélyekkel a
tevékenysége folytatasdhoz.

Véllalkozo kijelenti és jotall azért, hogy a jelen szerzédés teljesitése sordn felhasznalt
segédletek illetve egyéb dokumentumok sajat szellemi termékei és azok felett
korlatlan — a jogosultsagnak mds részére torténd tovabbadasi jogat is magaban foglalod
— fethasznaléi  jogosultsagokkal rendelkezik. Kijelenti tovabba, hogy a jelen
szolgaltatas teljesitése soran keletkezett dokumentumok tulajdonjogat és korlatlan
felhasznalasi jogat atadja a Megrendelének, ezen jogok ellenértékét a vallalkozoi dij
tartalmazza.

A TELJESITES

A Villalkozo a Vallalkozasi Szerzbdések szerinti tevékenységeket, szolgaltatdsokat
sajat koltségén végzi el.

A Villalkozasi Szerz6dés teljesitése soran a Felek a johiszemiiség és tisztesség
kévetelményének megfelelden kdlestndsen egyiittmiikddve kotelesek eljarni, egymas
feladatainak teljesitését kolcsondisen segitik és minden, a feladatok maradéktalan
ellatasahoz sziikséges informaciot egymas szamara biztositanak.

A teljesités helye: Maglod Varos Onkormanyzata. A Vallalkozé kételes a
Megrendeldvel elézetesen megéllapodott és biztositott helyszinen az titemezés szerinti
tevékenységeket elvégezni.

Felek rogzitik, hogy Vallalkozo biztositja a helyszint a rendezvények megtartasara.
Koteles tovabba biztositani: projektor és vetitévaszon, toll, papir és felirétabla,
flipchart papir és filc, az el6adasok anyagénak nyomtatott vazlatat. Ezek ellenértékét a
vallalkoz6i dij tartalmazza. Véllalkozo koteles tovabba biztositani megfeleld
képzettségli és gyakorlattal rendelkezd eléadokat, akik személyével kapcsolatban a
megrendel jovahagyasa sziikséges. Az eladdk dija is a vallalkozdi dij részét képezi.
A Vallalkozd teljesitése szerzddésszerlinek mindsiil, amennyiben a Vallalkozé a
szerzOdés targyat a Kozbeszerzési Eljaras dokumentumaiban, a jelen szerzddésben és
a Megrendeld altal meghatérozottak szerint elvégezte.

A Vallalkozé szavatossdgot vallal azért, hogy az altala elvégzett szolgaltatas megfelel
a jogszabalyokban, a K6zbeszerzési eljaras dokumentumaiban, a jelen Szerzédésben,
valamint az egyéb vonatkozd dokumentumokban meghatarozott kévetelményeknek

A Villalkozo késedelmesen teljesit,

— ha a szerz6désbhen megallapitott teljesitési id6 eredményteleniil eltelt;

—-mas esetekben, ha kételezettségét a Megrendeld felszdlitdsara nem teljesiti.

A Villalkoz6 kételes megtériteni a Megrendel6nek a késedelembdl eredd karat.

A Megrendelé — fiiggetlentl attdl, hogy a Vallalkozd a késedelmét kimentette-e —
kdvetelheti a teljesitést, vagy ha ez t6bbé nem all érdekében, elallhat a szerz6déstél.

VII.10.Ha a Villalkozé a késedelmét kimenteni nem tudja, felelés a szolgaltatds targya

VIL.11

kapcsdn a késedelem ideje alatt bekovetkezett minden karért, kivéve, ha bizonyitja,
hogy az késedelem hidnyaban is bekovetkezett volna. A Vallalkozo6 késedelme esetén
a Megrendeld késedelmi kotbérre jogosult, amelynek mértéke az eredményteleniil
eltelt teljesitési hatarid6t kévetdé minden késedelmesen eltelt nap utdn szerzddésben
meghatarozott netto szerzidéses érték 0,1 %-a, de legfeljebb azonban minddsszesen a
szerzOdésben meghatarozott nettd szerzddeéses értek 10 %-a.

. A Megrendel6 késedelembe esik, ha

~a szerzbdésben irt vallalkozdi dijat hataridében nem, vagy csak részben fizeti meg;
illetve



—a szerzbdésszeriien felajanlott teljesitést nem fogadja el, vagy elmulasztja azokat az
intézkedéseket, nyilatkozatokat, amelyek sziitkségesek ahhoz, hogy a Vallalkozo
szerzOdésszertien teljesiteni tudjon.

VIL12.A Vallalkozd hibasan fteljesit, ha a szolgaltatds nem felel meg a teljesitéskor a

jogszabdlyokban vagy a II. 1. pontban felsorolt dokumentumokban meghatarozott
kovetelményeknek, illetve rendeltetésszerii hasznalatra nem alkalmas.

VIL.13. A Vallalkozd hibas teljesitése esetén a Megrendeld hibas teljesitési kotbérre jogosult,

VIII.

IX.
IX.1.

IX.2.

IX.3.

IX.4.

IX.5.

amelynek mértéke a hiba kijavitasdig naponta a szerzddésben meghatdrozott nettd
szerztdéses érték 0,1 %-a.

A SZERZODES MODOSITASA

A Felek rogzitik, hogy a jelen szerzédéseknek az ajanlattételi felhivas, a dokumentacié
feltételed, illetve az ajanlat tartalma altal meghatarozott része kizardlag a Kbt. 132. §
rendelkezéseinek megfelelden modosithato.

A SZERZODESEK MEGSZUNESE

A szerzédés megsziinik

—a meghatérozott id6 lejartaval,

—a teljesités lehetetlenné valasaval,

—a szolgdltatdés és annak ellenértéke teljesitésével (ez azonban nem érinti a
Megrendeldnek a hibas teljesitéssel kapesolatos jogait),

—a Kbt. 125. § (5) bekezdésében irt feltételek esetén a Megrendel6 altali felmondéassal,

— ha a Vallalkozé ellen csbdeljaras vagy felszamolési eljards indul, vagy ha a
Villalkozd jogutdd nélkiil megsziinik.

A teljesitési részhataridoket, vagy a véghataridét 15 nappal meghaladd késedelem
esetében a Megrendeld jogosult a jelen szerzédést azonnali hatéllyal felmondani.

A Megrendelé jogosult és egyben koteles a szerz6dést felmondani — ha sziikséges
olyan hataridével, amely lehetdvé teszi, hogy a szerzddéssel érintett feladata
ellatasardl gondoskodni tudjon — ha a Vallalkozoban kézvetetten vagy kozvetleniil
25%-ot meghaladé tulajdoni részesedést szerez valamely olyan jogi személy vagy jogi
személyiséggel nem rendelkezd gazdasagi tarsasag, amely nem felel meg a Kbt. 56. §
(1) bekezdés k) pontjaban meghatarozott feltételeknek, vagy a Vallalkozé kozvetetten
vagy kozvetleniil 25%-ot meghaladé tulajdoni részesedést szerez valamely olyan jogi
személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkez6 gazdasagi tarsasdgban, amely nem
felel meg a Kbt. 56. § (1) bekezdés k) pontjdban meghatdrozott feltételeknek. A
Megrendeld felmondasa esetén a Vallalkozé a szerzddés megsziinése elétt mar
teljesitett szolgaltatasok ellenértékére jogosult.

Amennyiben a Vallalkozd a szerz6dés teljesitését jogos ok nélkiil megtagadja, illetve
olyan okbodl, amelyért felelés, nem teljesit, a Megrendeld meghitsulasi kotbérre
jogosult, amelynek mértéke a szerz6désben meghatarozott nettd ellenérték 15 %-a, és
ezen felill a Megrendel§ a szerzédésszegésre vonatkozo szabalyok szerint kartéritést is
kovetelhet a Vallalkoz6tol.

A Megrendeld kotbérigényének érvényesitése nem jelenti az egy€b igényeirdl torténd
lemondast.

A szerzOdés barmilyen okbol torténd megszinése esetén a Felek kotelesek
haladéktalanul elszamolni egymassal. A Vallalkozo ilyen esetben legfeljebb az altala
mar igazoltan elvégzett, nalldan értékelhetd és a Megrendeldnek atadott munkéval
(szolgéltatassal) aranyos dijazasra tarthat igényt.

ZARO RENDELKEZESEK

A Felek a jelen szerzOdés létrehozédsa és teljesitése kapcsén tudomdsukra jutott
adatokat tzleti titokként kotelesek kezelni, figyelemmel a Kbt. 80-81. §
rendelkezéseiben is irtakra. A Felek felelosséggel tartoznak minden olyan karért,
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X.6.
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X.7.

amely az ezen pontban koriilirt adatkezelési, titoktartdsi kotelezettségiik
megszegéseébdl szarmazik.

Viallalkozd tevékenysége soran csak sajat nevében jarhat el, nem jogosult a
Megrendeld nevét hasznéalni. Az esetleges névhasznalatbol eredé karokért csak és
kizarolag a Vallalkozo felel.

A szerz6dd Felek a jelen szerzddésbdl fakado vitdikat mindenekel6tt békés uton
kisérlik meg rendezni.

A Felek megallapodnak, hogy targyalasaikrol minden esetben jegyzokonyvet vesznek
fel, amelyet képviseloik aldirnak.

A jelen szerz6dés szerint szilkséges valamennyi nyilatkozatot a Felek irdsban (postai
vagy elektronikus uton kozélve) kotelesek megtenni. A szerzodésszegéssel, a
szerzodés megsziinésével kapcsolatos nyilatkozatok kizardlag postai uton
kézbesithetok. A jelen szerzddéssel kapcsolatos irasbeli nyilatkozatok akkor is
szabalyszeriien kozoltnek tekintenddk, ha a cimzett az atvételt megtagadta, vagy a
kiildeményt nem vette &at. Ilyen esetben a kézbesités idOpontja az atvétel
megtagadasanak napja, illetve a kézbesités eredménytelen megkisérlésérdl szolo postai
jelentés napja.

A Felek titoktartassal, jogvitakkal és kozlésekkel kapcsolatos jogai €s kotelezettségei a
jelen szerzédés barmilyen okbol torténé megsziinését kovetoen is fennmaradnak, €s
kotelezo érvényliek a Felekre.

Az éllamhaztartasrol szolé 2011, évi CXCV. torvény 41. § (6) bekezdésére
figyelemmel a kozbeszerzés eredményeként nem kothetd érvényesen szerzédés olyan
jogi személlyel, jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezettel, illetve a 1étrejott
szerz6dés alapjan nem teljesithetd kifizetés olyan szervezet részére, amely szervezet
nem minosil atlathatd szervezetnek. A fentiekre tekintettel a nyertes ajanlattevovel
torténod szerzodés megkotésének feltétele, hogy a nyertes ajanlattevé nyilatkozzon arra
vonatkozoan, hogy atlathatd szervezetnek (2011. évi CXCVI. torvény 3. § (1)
bekezdés 1. pont) mindsiil.

A jelen szerzodésben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk., a Kbt., valamint az egyéb
kapcsolodo jogszabélyok rendelkezései iranyadoak.

A szerz6dé Felek a jelen szerzddést annak attanulmanyozasa €s értelmezése utan, mint
akaratukkal mindenben megegyez6t, az alulirott helyen és idében jovahagyodlag irjak ala.

Mellékletek:

Kelt: Maglad, 2014. februar 26
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1. szami meliéklet

Program
elem cime

Program
neve

Programelem
tipusa

Programelem leirdsa

Részty
evok
szama

Alkalm
ak
sSZama

AROP-
1.A2/
AROP-
3J.AL
feliilvizsg
alata

Elemzés
és
hatasvizsg
alat

Tanacsadas

A korabbi
szervezetfejlesztési palydzat
hatdsait, a  megvalosult
fejlesztések eredményeinek
tovabbvitelét rendszeres
idokozonként  felil  kell
vizsgalni, ennek elmaradésa
problémat  jelenthet a
kés6bbi fejlesztések
megvalositdsara
vonatkozodan.
Onkormanyzat célja a
korabbi AROP-3.A.1
palydzatunk feliilvizsgalata,
illetve, hogy ezaltalbirtokaba
keriiljiink azoknak a
sziikséges informécioknak,
amelyekkel tdmogathatjuk
jelenlegi projektiink
sikerességét és az elért
eredményeck hosszi tadvon
valo hasznosithatdsagat.
Annak  érdekében, hogy
atlathaté forméban alljanak
rendelkezésre a sziikséges
informaciok, a megvalositas
modszereként az elemzés és
a hatasvizsgélat moddszerét
tartjuk meghatarozénak. A
programelem megvaldsitdsa
frasos dokumentummal
zarul, amelynek
elkészitésére 4 nap 4l
rendelkezésre.

Az

Tamogat
i}
infrastru
ktara és
szerzodés
es
kapcsolat
ok
feliilvizsg
alata

Onkorméan
yzati
feladatok
felmérése,
rendszerbe
helyezése

Tanacsadas

Az onkormanyzatnak
SZ&mos szerzddéses
kapcsolata van, ezeknek meg
kell teremteni az atlathato,
egységes rendszerét annak
érdekében, hogy az.
Onkormédnyzat  hatékonyan
tudjon  egylittmikddni a
kiilénb&zo partnerekkel.

Az 6nkormanyzathoz tartozd




tamogaté infrastruktira és a

szerzbdéses kapcsolatok
feltilvizsgalata  érdekében
elséként  egy elemzés

elkészitése sziikséges, amely
felméri a jelenlegi helyzetet

¢s kiinduldsi alapul tud
szolgalni a
tovabbfejlesztéshez. A
feladat elvégzésére harom
tanacsadoi nap all
rendelkezésre.

A témakor

attekintéseérdekében 10 16
részvételével, 2 alkalommal
sziikséges vezetdi
konzultaciét tartani, amely

) soran a reésztvevbk a
Vezetbi telepliléstizemeltetés
kOHZPHéCi Rendezvény | kulcsfontossagn kérdéseit és 10

0 a lehetséges megoldasokat
targyaljak at. A megvaltozott
jogi rendszer indokoltta teszi
szamunkra, hogy a
kérdésekben érintett
kapcsolatainkat
ujragondoljuk.

A helyzetelemzés és a
vezetdi konzultaciok
eredményeinek Osszegzése,
valamint koncepcionalis és
Koncepcio operativ javaslatok
nalis és megfogal'l_nazésa érdekében
operativ Fandesadds Laf}a§§ad01 dokumentum ]
javaslatok eszui', amely tartalma?za
megfogal feliilvizsgalat alapjan
mazasa javasolt atalakitasi
megoldasokat, és
koncepcidba agyazza azokat.
A dokumentum elkészitésére
két tandcsadéi mnap all
rendelkezésre.
Célunk, hogy a projekt
Operativ keretében megtdrténjen a
végrehajta jelenlegi helyzetet
si terv, Rendezvény | 4tvilagitasa és 10
megallapo feliilvizsgalata annak
dasok érdekében, hogy hosszi

tivon is biztositsuk a




hatékonysagot és az
eredményességet. Ennek
érdekében 10 f6
részvételével, 2
alkalommalworkshop

megvalositdsa  szilikséges,
amely soran az &tvilagitas

eredményének tikrében,
mithelymunka keretében
elkésziil operativ

végrehajtasi terv, valamint
megkéthetévé  valnak a
szitkséges megallapodasok.
A tevékenység hatdsara
hatékonyabba valik a
telepiilésiizemeltetés, ill. az
arra  iranyuld  szerzddéses

kapcsolatok fenntartasa,
amelyek ujragondolisa
onkormanyzatunk  sikeres

mitkodését szolgalja.

Az 6nkormanyzati feladatok

esetében mindenképpen
szilkséges, hogy a
kiltségvetési  hatékonysag

rendszeresen feliilvizsgélatra
keriiljon, ennek elmaradasa
problémat jelenthet mind
rovid-, kozép-, mind pedig
hosszutavon. A hatékonysag

Fenntart lfoncePciéj éna’k attekintése
haté erqikr.?ben két alk;lom’m:i
. sziikséges rendezvén
gaz'd a!ko Vezetorl . . megvaigésitani, 10 6
das és konzultaci | Rendezvény AT 10
ree s . részvételével. A vezetdi
keltfe.gv € © konzultacid keretében
egyteelf;ﬁiy vi_zsgélatra kell kerﬁije.r}ek a
fejlesztésre kijeldlt
teriiletekrdl szarmazo
bevételek €s a megvaldsitast
kovetd fenntarthatd
koltségek. A tevékenység
célja a koltségvetési
egyensuly megteremtésének
elokészitése €s a
fenntarthatosaganak
biztositésa.
A A hatékonysag
koncepcidé | Tanacsadas | koncepcidjanak konkrét -
beagyazas megvalOsitasa az

10



dnkormanyzaton beliil, ugy
szervezetileg, mint koltség
szempontjabol
elengedhetetlen. Ezért a
hatékonysagi  szempontok
egy tanacsadéi
dokumentumban  keriilnek
rogzitésre. A dokumentum
elkészitésére két nap all
rendelkezésre. A sikeresség
érdekében a megvaldsitas
sordn tobbek kozott az
alabbi modszerek
alkalmazasa az elvaras,
amelyek koziil a végrehajtas
soran valaszthatok ki a
legmegfelelébbek:
dokumentumelemzés
i modszerek
- helyzetelemzési
médszerek
- helyzetértékelési
modszerek

Interaktiv
szeminariu
m

Rendezvény

Az elkésziilt dokumentum
megvitatdsara, az operativ
teendék  rogzitésére  két
alkalommal interaktiv
szemindrium megvaldsitasat
tartjuk indokoltnak, 10 {6
részvételével. Az interaktiv
szeminarium keretében az
Osszegyljtétt  informaciok
alapjan a legnagyobb
potenciallal rendelkezd
opciok megvalositisa
sziikséges. A szemindrium
soran javaslatokat varunk a
fejlesztésre kijelslt
tertiletekrol szarmazod
bevételek optimalizaldséra.
Célunk tovabba, hogy a
rendezvényeken
kidolgozésra kerliljenck a
koltségesokkentés,
hatékonysagnévelés  rovid,
kozép- és hosszl tavi opcidi
és  stratégidja, amelyet
kovetve  novelhetjik a
koltségvetés hatékonysagat.

10




A programelem részeként
egy tanacsad6i dokumentum
elkészitése a cél, amely
dsszegzi mindazon
fethalmozddott  informéacidt,
tudast, otletet, javaslatot,
amelyek a vezetoi
konzultacidkon, ill. az
interaktiv szeminariumokon
elokeriiltek. A dokumentum

Osszegzi, értékeli €s
koncepcidba helyezi
mindezt; a dokumentum

alapjan az Onkormanyzat

Back szeretné latni, hogy milyen
officetana teenddi vannak a
csadas(tan . . koltségvetési egyensily €s a
dosadsi | TAndesadds | o o eazddikodas |
dokument megvaldsitasa és rendszerré
um) formaldsa érdekében. A
dokumentum Gsszedllitisara
harom nap all rendelkezésre.
A sikeresség érdekében a
megvalositdas soran tébbek
kozott az alabbi mddszerek
alkalmazasa az elvaras,
amelyek koziil a végrehajtas
soran valaszthatok ki a
legmegfelelobbek:
- rész-egesz elemzés
- bevétel- és
koltségelemzeési mddszerek
- stratégiaalkotdsi
modszerek
Kiemelten fontos, hogy jol
mitk6dd finanszirozasi
modellel rendelkezziink,
Etkezteté | Onkorman amelyet tobbek kozstt a
ssel yzati megvaltozott torvényi hattér
kapesolat | fenntartas indokol, valamint az, hogy
0s u ez a terilet a lakossag
finarfs?ir intézmény Rendezvény elégedetts.e”:gé’nek nﬁve%és"e 10
0zZAasi ek szempontjabol rendkiviil
modell | §sszesitése fontos. Elséként egy
kidolgoza . helyzetfeltaras  sziikséges,
sa helyzetele amely két workshop
mzés alkalmaval valésul meg, 10

f6 részvételével. Ez magéba
foglalja az Onkormanyzati
fenntartasu infézmények




i

jelenlegi finanszirozasi
modelljének elemzését,
valamint az érintett
intézmények  Gsszesitését.
Fontos  Onkorméanyzatunk
szamdra, hogy pontos képet

alkosson a jelenlegi
modelirdl, valamint annak
lehetséges fejlesztési
pontjairdél. Célunk a lehetd
leghatékonyabb

finanszirozést modell
kidolgozasa, amelynek

alkalmazasa hosszi tdvon
biztositja a lakossag
elégedettségének nivelését.

Vezetdi
konzultaci
O

Rendezvény

A mar mikédé modell
feliilvizsgalatanak érdekében
10 6 részvételével, 2
alkalommal vezetdi
konzultacié Osszehivasa
szitkséges, amely keretében
Osszesitésre  kerililnek az
érintett nézdpontok, €s a
résztveviok
kézbsenmeghatarozzdka
jovébeli fejlesztési
lehet6ségeket, iranyokat, egy
eredményesebb,
hatékonyabb finanszirozasi
modell gyakorlati
alkalmazasanak el6készitése
érdekében. Az étkeztetés
finanszirozdsi modelljének
feliilvizsgalata kiemelten
fontos szerepet tolt be,
ugyanis a lakossag
elégedettségét  kedvezden
befolyasolja a jol mikods
stratégia gyakorlatba
helyezése.

10

Back
officetana
csadas(tan

acsadoi
dokument
um)

Tanacsadas

A programelem részeként
megtoérténik a workshopok
és  vezetdi konzultdciok
eredményinek Osszegzése, a
tanulsdgok  levondsa, és
maga a  finanszirozasi
modell megfogalmazasa.
Egy tanacsadoi dokumentum
elkészitése a cél, amely




dokumentum Hsszegzi,
értékeli és  koncepcidba
helyezi az étkeztetéssel

kapcsolatos javaslatokat, és

régziti a teriileten kévetendd

modellt. A  dokumentum

dsszeallitasara harom nap all

rendelkezésre.

A sikeresség érdekében a

megvaldsitds sordn tdbbek

kozott az alabbi modszerek

alkalmazdsa az  elvarés,

amelyek kozil a végrehajtas

sordn valaszthatok ki a

legmegfeleldbbek:
dokumentumelemzés

i modszerek

- helyzetelemzési

maodszerek

- helyzetértékelési

modszerek

- modellalkotasi

modszerek

- kreativ modszerek

- priorizalasi

modszerek

A
munkata
rsak
munkaki
ri és
szervezeti
besorolas
anak,
illeszkedé
sének
feliilvizsg
alata,
atszervez
ése

Reprezent
ativ
munkakdri
elemzések
készitése

Rendezvény

A munkatarsak
munkakérének illetve
szervezeti besoroldsanak
feliilvizsgalata kiemelten
fontos, tekintettel arra, hogy
a megvaltozott kozigazgatési

funkeidk ellatasanak
hatékonysagat  biztositani
szilkséges. A projekt

keretében olyan munkakorék
felillvizsgalatat valasztottuk,
amelyek a tobbi munkakoér

esetében is relevans
informaciokat
tartalmazhatnak. A
munkakori elemzések
elkészitésének
metodikajaként harom

workshop megtartasat tartjuk
indokoltnak, 10 fo
részvételével. Ezen
rendezvényeken a hatdsagi
irodavezetd, az aljegyzd és

10
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az  épitésiigyi  eldadok
munkakarének
elemzésekésziil el.

Reprezent
ativ
munkakori
koncepcid
k készitése

Rendezvény

Az aljegyz6i, a hatdsagi
irodavezetéi valamint az
épitéstigyi el6adoi
munkakori koncepcidja 10
fo részvételével, 3 alkalom
soran  4ll Gssze. A
rendezvénynek lehetdséget
kell adnia arra, hogy a fent
emlitett reprezentativ
munkakorsk  letisztuljanak,
€s munkatarsaink
hatékonyan lassak el a jogi
valtozasokbol szarmazo
megvaltozott  feladatokat.
Célunk, hogy
Snkormanyzatunk
munkatarsar  atlassak  a
mindennapi
kételezettségeiket, amelyhez
a munkakdri koncepcidk
elkészitése kivalo
lehetéséget biztosit
szamunkra. A  munkakori
koncepeiok hozzijarulnak a
gordiilékeny
munkavégzéshez, amely
magaban rejti a lakossag
elégedettségének
novelésének lehetdségét is.

10

Sztenderdi
zalt
munkakori
mintadoku
mentaciod
Osszeallita
sa
(interaktiv
szeminariu
m)

Rendezvény

Az Onkormanyzatok
megvaltozott
feladatellatasdnak
tjragondoldsa nem meriil ki
az  érintett munkakdrék
elemzésében, vagy az ezekre
vonatkozo munkakdri
koncepcidk elkészitésében.
A hatékonysag elérése és
hosszii  tav  fenntartasa
érdekében 10 ji4]
részvételével, 3 alkalommal,
interaktiv szemindrium
keretében sziikséges
végiggondolni az aljegyzdi,
a hatésagi irodavezetdi,
valamint az  épitésligyi
eléador munkakérok azon

10




N

pontjait, amelyek  koré
felépithetd egy-egy
munkakéri  sztenderd. A
munkakori  dokumentacio

ezen tipusanak Osszeallitisa
a jovoben mintaként szolgal
hasonlé dokumentaciok
elkészitésében is.

A fejlesztés olyan modon
torténd megvalositasa,
amely sordn nem biztositott
a teljesités  folyamatos
nyomon kovetése, sulyos
problémakat eredményezhet
mind az elszamolds, mind a
hatékonysdg, mind a hossza
tava fenntarthatosag
szempontjabdl. Ezért célunk,
hogy a projekt keretében

A meghatarozzuk azokat a
kidolgozo pontokat, amelyek mentén
tt Vezetdi kontrolldlni tudjuk a teljes
hatékony | kontrollpo megvaldsitast és a
sdgnidveld ntok kld?lgozotf i
intézkedé | bedpitése a hatékonysagndveld
sek projektme | Rendezvény | intézkedések fenntartésat. El 10
megvalési | gvalsitas kontroll_pontok helyét,
tdsdnak soran feleldseit, beépitésének
folyamat | (szeminéri modszereit ' és @
0s um) nyomonkﬁve?es teljes
nyomon megv_alfﬁs:itém modszerét kfét
Kivetése szeminarium soran
szilkséges kidolgozni. A
tervezett rendezvény 10 6
részvételével, 2 alkalommal
valosul meg, szemindriumi
keretek kozott, amely soran
Osszeallitasra  kerill  egy
tanacsadoi dokumentum,
ezzel biztositva a projekt
sikeres megvaldsitasat,
valamint a kitliz6tt célok
elérését.
Back A programelem részeként
officetana megtorténik a
csadas(tan Tanicsadés szeminariumokon elhangzott i
acsadoi észrevételek, otletek,
dokument javaslatok Osszegzése, a
um) tanulsdgok levondsa, ¢és




rogzitésre keril a
nyomonk{vetésirendszer
mitkédési workflowja. A
dokumentum §sszeéllitdsara
egy nap all rendelkezésre.
A sikeresség érdekében a
megvalositds sordn tébbek
kozott az aldbbi mddszerek
alkalmazdasa az  elvaras,
amelyek koziill a végrehajtds
soran valaszthatok ki a
legmegfelelobbek:
dokumentumelemzés
i modszerek
- sztenderdizédlasi
modszerek
- kontrollpontok
beépitését szolgdld és segitd
mddszerek
- koncepcidalkotasi
médszerek
- visszacsatolasi
modszerek
- informécidaramlast
segitd mddszerek

Telepiilés
i
kiozszolga
ltatisok
dsszehan
golasa
nem
onkorma
nyzati
szolgaltat
asnynjtok
bevonasa
val

Onkorméan
yzati
fenntartas
u
intézmény
ek
Osszesitése

helyzetele
mz¢és

Rendezvény

A torvényl  valtozdsok
kovetkeztében a kizvilagitas

teriiletén  1s  sziikséges
véghezvinni az
Osszehangolast. Ennek

elmaradasa szémos negativ
k6vetkezményt vonhat maga

utan, ilyen példaul a
koltségvetési
hatékonysaganak  romldsa,
valamint a lakossag
elégedettségének
csokkenése. A feladat
megvalositasa workshop
keretében zajlik; a tervezett
rendezvény 10 bis)
részvételével, 1 alkalommal
valdsul meg, amelynek
keretében Osszesitésre

kerlilnek az Onkormanyzati
fenntartasi intézmények és
elkésziil ezen intézmények
helyzetének elemezése. A
kézszolgaltatasok
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Osszehangoldsadban szamos
olyan lehetdség adodhat,
amelyek a  kozvilagitas
problematikajat hatékonyan
orvosolhatjdk, ehhez pedig
elengedhetetlen szamunkra a
részletes clemzés elvégzése.

Vezetdi
konzultaci
G

Rendezvény

A projekt keretében célunk,
hogy a kozszolgaltatdsok
teriiletén belil a kézvilagitas
esetében Osszehangoljuk a

feladatokat a nem
dnkormanyzati
szolgéltatasnyujtok
bevonasaval. Az  idedlis
megoldas megtaldlasa
érdekében 10 1o
részvételével, 1 alkalommal
vezetdi konzultacio

megvalositasa  sziikséges,
amelynek keretében vezetdi
néz6pontok  egyesitésével
fogalmazzuk meg
lehetdségeinket. Mindezen
felil a konzultacid kivalo
alkalmat nyujt arra, hogy az
egylittm{iksdés
elmélyitésével
osszehangoljuk az érintett
vezetok és a kdzszolgéltatas
munkéjat, tovabba a ko6z6s
felelosségvallalas
eredményesebb
szolgéltatasnyujtast, a
lakossdg  részérdl  pedig
novekvd elégedettséget von
maga utan.
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Back
officetana
csadas(tan

acsadoi
dokument
um)

Tanacsadéas

A programelem részeként
megtorténik a workshopon
és a vezetdi konzultdcién
elhangzott észrevételek,
otletek, javaslatok
Bsszegzése, a tanulsdgok
levonasa, és koncepcioba
helyezése. A dokumentum
Osszeéllitdsara egy nap all
rendelkezésre.

A sikeresség érdekében a
megvaldsitds soran tbbek




