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Tisztelt Képviselő-testület! 

 

Maglód város életében számos olyan ember, közösség, civil szervezet, egyesület és alapítvány 

végez hosszú éveken keresztül kiemelkedő munkát, amely jelentős értéket teremt a település és az 

itt élő emberek számára. 

 

A jelenlegi kitüntetési rendszer elsősorban egyes szakmai területeken végzett kiemelkedő 

teljesítményt ismeri el. Fontosnak tartom azonban, hogy azok is megfelelő figyelmet és 

megbecsülést kapjanak, akik nem feltétlenül illeszkednek a jelenlegi szakmai díjak valamelyikébe, 

mégis nap mint nap tesznek Maglód közösségéért. 

 

Különösen hiányolom a civil szervezetek, egyesületek és alapítványok önzetlen munkájának 

önálló elismerését. 

 

Maglódon számos civil közösség működik, amelyek saját erőből, önkéntes munkával, 

adományokból és sok esetben jelentős anyagi áldozatvállalással segítik a gyermekeket, családokat, 

időseket, rászorulókat, valamint gazdagítják a város kulturális és közösségi életét. 

 

Ezek a közösségek sok esetben olyan feladatokat is felvállalnak, amelyek nélkül Maglód 

társadalmi élete szegényebb lenne. 

 

Meggyőződésem, hogy a közösségért végzett önzetlen munkát is ugyanúgy meg kell becsülnünk, 

mint a szakmai teljesítményt. 

 

Ezért az alábbiak felülvizsgálatát és bevezetését javaslom: 

 

„Maglód Szociális Munkájáért Díj” 

Olyan magánszemély részére lenne adományozható, aki a szociális, gyermekvédelmi, 

családsegítő, idősellátási vagy karitatív területen hosszabb időn keresztül kiemelkedő 

munkát végez. 

A díj olyan önkéntesnek vagy magánszemélynek is adható lenne, aki ellenszolgáltatás 

nélkül, kiemelkedő módon segíti a rászoruló maglódi embereket. 
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„Maglód Közösségéért Díj” 

 

Olyan maglódi személy vagy közösség elismerésére szolgálna, aki/amely kiemelkedő módon 

járul hozzá a város közösségi életéhez. 

Ide tartozhatna például a közösségszervezés, hagyományőrzés, önkéntes munka, közösségi 

programok szervezése vagy más, Maglód közösségét erősítő tevékenység. 

 

 

„Maglód Civil Közösségéért Díj” 

 

Ezt kifejezetten egyesületek, alapítványok és egyéb civil szervezetek számára javaslom 

létrehozni. 

A díj olyan szervezetnek lenne adható, amely több éven keresztül kiemelkedő, bizonyítható és 

önzetlen munkát végez Maglód lakosságáért. 

 

Különösen értékelhető lenne: 

• a szociális és karitatív tevékenység, 

• gyermekek és családok támogatása, 

• idősek segítése, 

• kulturális és hagyományőrző tevékenység, 

• sport és egészséges életmód támogatása, 

• önkéntes munka szervezése, 

• közösségépítés, 

• valamint a város jó hírének öregbítése. 

 

 

„Maglód Ifjú Tehetsége” elismerés 

 

A maglódi fiatalok teljesítményének ösztönzése érdekében javaslom olyan elismerés 

létrehozását, amely tanulmányi, művészeti, sport-, tudományos vagy közösségi területen 

kiemelkedő teljesítményt nyújtó fiatalnak adható. 

 

 

A lakossági jelölés lehetőségének erősítése 

 

Javaslom annak megvizsgálását, hogy az elismerésekre a maglódi lakosok számára is egyszerű, 

átlátható módon legyen lehetőség jelölést benyújtani. 

Fontosnak tartom, hogy a maglódi emberek is megmutathassák, kit tartanak méltónak az 

elismerésre. 

 

„Maglódért dolgozunk” közösségi elismerés 

 

Javaslom annak megfontolását is, hogy a hivatalos kitüntetések mellett évente kerüljön sor egy 

olyan közösségi alkalomra, amelyen a város nyilvánosan köszönetet mond a kiemelkedő munkát 

végző civil szervezeteknek, önkénteseknek és közösségeknek. 

 

Nem minden elismeréshez szükséges pénzjutalom. Sok esetben egy oklevél, emlékplakett és a 

nyilvános köszönet is jelentős erkölcsi értéket képvisel. 

 

A jelenlegi díjak rendszerének felülvizsgálata 

Javaslom a jelenleg működő szakmai díjak rendszerének teljes körű áttekintését is, különös 

tekintettel arra, hogy: 
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• minden fontos maglódi közösségi terület megfelelően képviselve van-e; 

• az egyes díjak feltételei és adományozási gyakorisága megfelelő-e; 

• a díjakhoz kapcsolódó pénz- és tárgyjutalmak arányosak-e; 

• szükséges-e új kategóriák bevezetése; 

• valamint biztosítható-e, hogy az elismerések valóban rangot és megbecsülést jelentsenek. 

 

Jegyzői megjegyzés: 

 

A jelenlegi szabályozást a díszpolgári cím, a "Maglódért" Emlékérem, valamint szakmai elismerő 

díjak alapításáról és adományozásának rendjéről szóló 8/1994 (VI.9.) Ör. szabályozza.  

Forrás: https://njt.jog.gov.hu/jogszabaly/1994-8-SP-5Y361 

Itt látható, hogy Képviselő asszony javaslatával a jelenlegi elismerő címek erős átfedést mutatnak. 

A Ör. 3.§ bekezdése szerinti "MAGLÓDÉRT" Emlékérem adható azoknak a személyeknek, 

személyek csoportjának, társadalmi vagy gazdasági szervezeteknek, akik vagy amelyek a város 

fejlesztésében, a társadalmi, szociális, kulturális és gazdasági élet bármely ágazatában 

kiemelkedően hasznos munkát végeztek, és ennek révén a város értékeit növelő, maradandó 

eredményeket értek el. 

 

 

Fontos alapelv 

 

Álláspontom szerint nem cél, hogy minél több díjat osszunk ki. 

Éppen ellenkezőleg: az elismerések értékét az adja, hogy valóban kiemelkedő teljesítményért 

járjanak. 

Ezért javaslom annak rögzítését is, hogy amennyiben valamely kategóriában nincs megfelelő 

jelölt, az adott évben ne legyen kötelező díjat adományozni. 

 

Jegyzői megjegyzés: 

 

Az Ör. rendelet szerint „Maglódért" Emlékéremből évente legfeljebb kettő adományozható, 

szakmai elismerési díjakból évente legfeljebb 1 (egy) adományozható. A rendeletben nincs 

meghatározva az, hogy kötelező minden évben odaítélni ezeket.  

 

 

 

A fentiek alapján kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, az előterjesztésben foglaltak 

megtárgyalására és a határozati javaslat elfogadására.  

 

 

 

 

 

 

 

https://njt.jog.gov.hu/jogszabaly/1994-8-SP-5Y361
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Határozati javaslat 
 

Maglód Város Önkormányzatának Képviselő-testülete, 

1. egyetért Maglód Város Önkormányzata kitüntetési és elismerési rendszerének teljes 

körű felülvizsgálatával; 

2. felkéri a jegyzőt, hogy 

a) a jelenlegi szabályozás alapján készítse elő a 8/1994. (VI. 9.) önkormányzati 

rendelet módosításának tervezetét; 

b) a rendelet felülvizsgálata során vizsgálja meg különösen az alábbi új elismerések 

létrehozásának lehetőségét: 

• „Maglód Szociális Munkájáért Díj”; 

• „Maglód Közösségéért Díj”; 

• „Maglód Civil Közösségéért Díj”; 

• „Maglód Ifjú Tehetsége” elismerés; 

c) vizsgálja meg a lakossági jelölés lehetőségének kibővítését; 

d) vizsgálja meg egy évente megrendezendő „Maglódért dolgozunk” közösségi 

elismerési alkalom létrehozásának lehetőségét; az elkészített rendeletmódosítási 

tervezetet terjessze a Képviselő-testület elé. 
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 Határidő: 2026. december 31. 

 Felelős: jegyző 

 

 

 

 

 

Maglód, 2026. szeptember 2.               

 

Papp Ildikó sk. 

képviselő

 


