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2234 Maglód, Fő utca 12. 

ELŐTERJESZTÉS 

Maglód Város Önkormányzat Képviselő-testületének 

2026. október 15-i ülésére 

 

8. napirend:  Pszichológus alkalmazása a gyermekintézményekben 

Előadó: Kérges László polgármester  

Készítette: Losonci László aljegyző, Dominiké Papp Szilvi ügyintéző 

Melléklet: a négy intézményvezető 2026. október 2-i közös kérelme 

Tisztelt Képviselő-testület! 

I. a tárgy és a helyzetelemzés ismertetése, a döntési javaslat indokolása  

A Maglódi Napsugár Óvoda, a Maglódi Hétszínvirág Művészeti Óvoda, a Maglódi Szivárvány Óvoda 

és a Maglód Városi Bölcsőde vezetői 2026. október 2-án közös kérelmet nyújtottak be egy, a négy 

intézményt ellátó pszichológus teljes állásban történő alkalmazására. A kérelmet a gyermekek és 

családok pszichológiai támogatásával, a korai felismerés és megelőzés, valamint a pedagógusok és 

kisgyermeknevelők szakmai konzultációjának szükségességével indokolták. A pszichológusi segítség 

iránti igény nem kizárólag az SNI- és BTMN-gyermekek ellátásához kapcsolódik. 

Az előterjesztés a négy intézményben az intézményi igényekhez igazodó óraszámú pszichológiai ellátás 

biztosítására és ennek finanszírozására tesz javaslatot. A javaslat a négy intézményben külön-külön 

létesítendő foglalkoztatási jogviszonyok keretében biztosítaná az ellátást. A főállású pszichológus 

tervezetten 2027. február 1. napján állna munkába. 

A pszichológus a négy intézményben összesen heti 40 órában látná el a feladatait. A három óvodában 

az igazgatók a szakemberrel külön-külön köznevelési foglalkoztatotti jogviszonyt létesítenek, 

részmunkaidős óvodapszichológus munkakörben. A Maglód Városi Bölcsődében a pszichológusi 

feladat ellátására közalkalmazotti jogviszony létesítendő szintén részmunkaidős foglalkoztatás 

keretében. A négy intézményben fennálló jogviszonyok munkaidejének együttesen heti 40 órát kell 

kitennie, amelynek intézmények közötti megosztását az intézményi szakmai szükségletek és a 

feladatellátás sajátosságai alapján kell meghatározni.  

A feladatok közé tartozna a gyermekek pszichológiai támogatása, az egyéni és csoportos foglalkozások, 

a pedagógusokkal és kisgyermeknevelőkkel történő szakmai konzultáció, valamint a szülőkkel történő 

konzultáció.  

A köznevelési foglalkoztatotti jogviszony, illetve a közalkalmazotti jogviszony létesítéséhez kapcsolódó 

dokumentumokban meg kell határozni a munkakört, a munkaidőt, az illetményt, a munkavégzés helyét, 

az ellátandó főbb feladatokat, a jogviszony időtartamát, valamint a jogviszony megszűnésével 

kapcsolatos rendelkezéseket. A pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény 
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végrehajtásáról szóló 401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet 3. § (2) bekezdése az óvodapszichológus 

finanszírozott létszámát 500 gyermekenként félállásban határozza meg. A különálló óvodák 

gyermeklétszáma e célból nem adható össze. A bölcsődei pszichológus alkalmazásához külön, 

automatikusan járó állami bértámogatás sem kapcsolódik. Ezért többlettámogatás hiányában a 

foglalkoztatás költségét a 2027. évi költségvetésben önkormányzati saját forrásból kell biztosítani. 

A mellékelt önéletrajz szerinti szakember foglalkoztatása a három óvodában és a bölcsődében, összesen 

heti 40 órában tervezett. A 2027. február 1-jétől december 31-éig tartó foglalkoztatás várható költsége a 

megadott illetmény és juttatások alapján: 

Költségelem 
Havi összeg a négy 

intézményben együtt 

2027. február–december, 

11 hónap 

Bruttó illetmény és kapcsolódó 

juttatások 
784.400 Ft 8.628.400 Ft 

Szociális hozzájárulási adó – 13% 101.972 Ft 1.121.692 Ft 

Bérköltség közterhekkel együtt 886.372 Ft 9.750.092 Ft 

Cafeteria – teljes éves munkáltatói 

költségkeret 
– 100.000 Ft 

Tervezett kiadás összesen – 9.850.092 Ft 

A számítás a cafeteria teljes éves, közterheket is tartalmazó 100.000 Ft-os keretével, időarányos csökkentés nélkül készült. A 

tervezett összegeket a foglalkoztatás kezdetekor hatályos illetmény- és közteherszabályok alapján véglegesíteni kell. 

Az intézményi beszámolókban szereplő, különleges bánásmódot igénylő gyermekek létszáma az alábbi: 

Intézmény 
Sajátos nevelési igényű 

gyermekek – SNI 

Beilleszkedési, tanulási, magatartási 

nehézséggel küzdő gyermekek – BTMN 

Maglódi Napsugár 

Óvoda 
7 fő 16 fő 

Maglódi Hétszínvirág 

Művészeti Óvoda 
3 fő 25 fő 

Maglódi Szivárvány 

Óvoda 
2 fő 12 fő 

Maglód Városi Bölcsőde 
Nincs külön közölt SNI-

létszám 
- 
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II. Döntési (határozati javaslat) 

 

A fentiek alapján kérem a Tisztelt Képviselő-testületet az előterjesztés megtárgyalására és a határozati 

javaslat elfogadására. 

 

Határozati javaslat 

Maglód Város Önkormányzatának Képviselő-testülete úgy dönt, hogy 

1. támogatja egy fő pszichológus 2027. február 1-jétől történő részmunkaidős 

foglalkoztatását a Maglódi Napsugár Óvodában, a Maglódi Hétszínvirág Művészeti 

Óvodában, a Maglódi Szivárvány Óvodában és a Maglód Városi Bölcsődében, az 

intézményi szükségletekhez igazodó munkaidő-megosztásban, összesen heti 40 órában, 

2. a pszichológus foglalkoztatásához kapcsolódó személyi juttatások és munkáltatói 

közterhek fedezetét – állami finanszírozás hiányában – a 2027. évi költségvetésben saját 

forrásból biztosítja, 

3. felkéri az intézményvezetőket, hogy a foglalkoztatási feltételek ellenőrzését és a fedezet 

biztosítását követően gondoskodjanak a kinevezésekről és a munkaidő-beosztások 

összehangolásáról, 

4. felkéri a polgármestert, hogy az önkormányzat 2027. évi költségvetésének tervezése 

során gondoskodjon az e határozat szerinti kiadások érintett intézményenként történő 

megtervezéséről. 

Határidő: a foglalkoztatás előkészítésére 2027. január 31., a költségvetési előirányzatok 

biztosítására a 2027. évi költségvetés elfogadása. 

Felelős: polgármester, érintett intézményvezetők. 

 

Maglód, 2026. október 7. 

Tisztelettel: 

               Kérges László sk. 

polgármester 
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