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MAGLÓD VÁROS 

ÖNKORMÁNYZAT 

Jegyzője 

2234 Maglód, Fő utca 12. 

ELŐTERJESZTÉS 

Maglód Város Önkormányzat Képviselő-testületének 2026. október 15-i ülésére 

1/a. napirend: Az adóigazgatásban dolgozók anyagi érdekeltségéről szóló önkormányzati 

rendelet megalkotása 

Előadó:   Dr. Takács Béla jegyző 

Melléklet:   rendelet-tervezet 

Tisztelt Képviselőtestület! 

A mellékelt rendelet-tervezet szerint előterjesztem az adóigazgatásban dolgozók anyagi 

érdekeltségéről szóló önkormányzati rendelet megalkotására vonatkozó javaslatot. 

I. INDOKOLÁS 

Általános indokolás 

A helyi adóbevételek az önkormányzat saját bevételeinek meghatározó részét képezik, ezért kiemelt 

önkormányzati érdek, hogy az adókötelezettségek teljesítése, az adóhátralékok behajtása, valamint az 

adóztatásból korábban kimaradt adóalanyok és adótárgyak feltárása minél eredményesebben történjen. 

Az adóigazgatási feladatok ellátása az általános ügyintézési tevékenységen túl jelentős felderítési, 

ellenőrzési és végrehajtási munkát is igényel. Az adóügyi munkatársaknak folyamatosan vizsgálniuk 

kell az önkormányzat rendelkezésére álló nyilvántartásokat és adatforrásokat, fel kell tárniuk az 

eltéréseket, intézkedniük kell a bevallási kötelezettségek teljesítése érdekében, továbbá a fennálló 

hátralékok esetében meg kell tenniük a szükséges behajtási és végrehajtási intézkedéseket. 

E tevékenység közvetlen és számszerűsíthető eredménye az önkormányzat adóbevételeinek 

növekedése, illetve a korábban meg nem fizetett vagy meg nem állapított adók beszedése. 

Az elmúlt időszak tapasztalatai is igazolják, hogy az aktív adóhatósági felderítő és behajtási 

tevékenység jelentős többletbevételt eredményezhet. A telekadó-nyilvántartás és más rendelkezésre 

álló adatállományok összevetésével végzett felderítés során például olyan nagy értékű adótárgy is 

feltárásra került, amelynek eredményeként az önkormányzat részére eddig 87 421 104 Ft telekadó 

került behajtásra. 

Fontos ugyanakkor kiemelni, hogy a fenti eredmény mögött jelentős volumenű, részben már elvégzett, 

részben jelenleg is folyamatban lévő felderítési munka áll. A meglévő önkormányzati és egyéb 

rendelkezésre álló adatok összevetésével, becsléses módszer alkalmazásával közel 2400 ingatlan 
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előzetes felmérése történt meg. Az eddigi adatok alapján ezen ingatlanok esetében a jelenleg nem 

realizált, várható éves adóbevétel átlagosan mintegy 100 000 Ft/ingatlan nagyságrendű lehet. 

Ez önmagában – az egyedi eltéréseket és esetleges kiugró tételeket figyelmen kívül hagyva – 

megközelítőleg 240 millió Ft éves adóbevételi potenciált jelenthet. Ezen túlmenően további mintegy 

2000 ingatlan esetében szükséges az adatok egyeztetése, pontosítása és a nyilvántartások összevetése 

annak érdekében, hogy megállapítható legyen azok tényleges adókötelezettsége. 

Amennyiben e további ingatlanok esetében is az eddig vizsgált állományhoz hasonló átlagos 

adókötelezettség mutatkozik, a még feltárható éves adóbevétel további mintegy 200 millió Ft 

nagyságrendű lehet. Ennek alapján a már vizsgált és a még adategyeztetésre váró ingatlanállomány 

együttes, előzetesen becsült adóbevételi potenciálja akár 440 millió Ft éves nagyságrendet is elérhet. 

Hangsúlyozandó, hogy ezek az összegek jelenleg becslésen alapulnak, azok tényleges bevétellé 

válásához ingatlanonként szükséges az adatok ellenőrzése, az adókötelezettség jogszerű 

megállapítása, az adó előírása, majd annak megfizetése, illetve szükség esetén behajtása. A 

nagyságrend ugyanakkor jól érzékelteti, hogy a felderítési munka folytatása az önkormányzat saját 

bevételeinek növelése szempontjából jelentős pénzügyi eredményt hordozhat. 

A hátralékkezelés során ugyancsak tapasztalható, hogy az egyenlegértesítések, fizetési felszólítások és 

végrehajtási intézkedések hatására az adózók olyan tartozásokat is rendeznek, amelyek önkéntes 

teljesítése korábban nem történt meg. 

A szabályozás jogalapja 

A helyi adókról szóló 1990. évi C. törvény (a továbbiakban: Htv.) 45. §-a felhatalmazást ad a helyi 

önkormányzatnak arra, hogy rendeletében szabályozza az adóigazgatásban dolgozók anyagi 

érdekeltségének feltételeit. A törvény szerint az érdekeltségi célú juttatás forrása a feltárt és beszedett 

adóhiány, valamint a beszedett adó- és illetéktartozás. 

Az adózás rendjéről szóló 2017. évi CL. törvény (a továbbiakban: Art.) 6. § (3) bekezdés a) pontja 

értelmében a bírság, a pótlék és a költség tekintetében az adóra vonatkozó rendelkezéseket kell 

alkalmazni. Ebből következően a késedelmi pótlékból és bírságból eredő tartozás is adótartozásnak 

minősül az adóigazgatási szabályok alkalmazása szempontjából. Ezt az értelmezést a széles körű 

önkormányzati gyakorlat is alátámasztja: számos önkormányzat (így például Ráckeve, Érd, Budapest 

XVIII. kerület, Szigethalom, Kazincbarcika) az érdekeltségi alap forrásai között kifejezetten nevesíti 

a késedelmi pótlékot és a bírságot. 

A rendelettervezet ennek megfelelően a beszedett adótartozás fogalmát – az Art. 6. § (3) bekezdésére 

figyelemmel – a késedelmi pótlékra és bírságra is kiterjedően határozza meg. 

A javasolt érdekeltségi rendszer lényege 

A rendelet megalkotásának célja egy olyan, teljesítményhez kötött érdekeltségi rendszer kialakítása, 

amely az adóigazgatási feladatokat ellátó köztisztviselőket közvetlenül ösztönzi az eredményes 

felderítési, ellenőrzési és behajtási tevékenységre. 

A javasolt rendszer fontos eleme, hogy az érdekeltségi alap nem általános költségvetési forrásból, 

hanem alapvetően az eredményes adóhatósági tevékenység következtében befolyó bevételek 

meghatározott részéből képződik. 

A rendelettervezet szerint az érdekeltségi alap forrását képezné: 
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– az eredményes végrehajtási cselekmény következtében befolyt adótartozás (ideértve a 

késedelmi pótlék- és bírságtartozást) 25%-a, 

– valamint a feltárt és ténylegesen beszedett adóhiány 30%-a. 

Ez egyben azt is jelenti, hogy az érdekeltségi rendszer alkalmazása nem pusztán kiadást jelent az 

önkormányzat számára: annak fedezete olyan bevételhez kapcsolódik, amely a felderítő, ellenőrzési 

vagy behajtási tevékenység eredményeként realizálódik. 

Garanciális elemek 

A rendelettervezet garanciális feltételeket is meghatároz. Jutalék kizárólag akkor fizethető, ha az 

adóügyi köztisztviselők többletmunkájának eredményeként tényleges, tételesen kimutatható 

többletbevétel képződik, továbbá a helyi adóbevételek éves módosított előirányzata legalább 93%-ban 

teljesül. 

Az érdekeltségi alap adott naptári évben képzett összege kizárólag az adott naptári évben használható 

fel: a tárgyévi bevételekből képzett alap a tárgyévet követő január 31. napjáig kifizetésre nem kerülő 

része felhasználásra nem kerülhet, az megszűnik. 

Az Alap terhére történő kifizetések összege – jogcímtől függetlenül – személyenként és naptári 

évenként legfeljebb háromhavi illetmény lehet. 

A szabályozás így egyszerre teremti meg a munkatársak anyagi érdekeltségét, és biztosítja azt, hogy 

kifizetés kizárólag megfelelő önkormányzati adóbevételi teljesítmény és ténylegesen realizált 

többletbevétel mellett történhessen. 

Számszerűsített adatok (2026. évi tényadatok alapján) 

Az előterjesztés elkészítésekor megvizsgáltuk a 2026. évben eddig teljesült adóbevételeket, a 

hátralékbehajtásból, valamint a felderítési tevékenységből származó bevételeket. A rendelkezésre álló 

adatok alapján: 

– 2026. évben eddig behajtott adótartozás (beleértve a pótlékot és bírságot): 110.376.247 Ft, 

ennek 25%-a: 27.594.062 Ft 

– Feltárt és beszedett adóhiány: 42.571.979 Ft, ennek 30%-a: 12.771.594 Ft 

– Az érdekeltségi alap fenti jogcímek alapján számított összege összesen: 40.365.656 Ft. 

A fenti adatokból az is megállapítható, hogy az érdekeltségi alap képzésére szolgáló bevételek összege 

már a 2026. év eddig eltelt időszakában is jelentős. A rendszer ugyanakkor úgy biztosít anyagi 

ösztönzést az adóigazgatási feladatokat ellátók számára, hogy az önkormányzatnál a többletbevétel 

meghatározó része továbbra is megmarad. 

Összegzés 

A fentiek alapján megállapítható, hogy az érdekeltségi rendszer bevezetésének célja nem egy 

automatikusan járó juttatás biztosítása, hanem egy olyan teljesítményalapú ösztönző rendszer 

létrehozása, amelynek alkalmazása az önkormányzat számára is kimutatható pénzügyi eredményhez 

kötődik. 

Az érdekeltségi rendszer várhatóan hozzájárulhat a hátralékállomány további csökkentéséhez, az 

adózási fegyelem javításához, az adóztatásból kimaradt adótárgyak és adóalanyok feltárásához, ezáltal 

pedig Maglód Város Önkormányzata saját bevételeinek növeléséhez és biztonságosabb teljesüléséhez. 
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A szabályozás nem példa nélküli: számos magyar önkormányzat (így Kazincbarcika, Ráckeve, Érd, 

Budapest XVIII. kerület, Szigethalom, Kőröstetétlen, Herceghalom) a Htv. 45. §-a alapján hasonló 

érdekeltségi rendelettel rendelkezik. 

Mindezekre tekintettel indokolt az adóigazgatásban dolgozók anyagi érdekeltségéről szóló 

önkormányzati rendelet megalkotása. 

Részletes indokolás 

Az 1. §-hoz 

A rendelet célját határozza meg: a helyi adók hatékony beszedésének elősegítése érdekében az 

adóigazgatási feladatot ellátó köztisztviselők anyagi érdekeltségének megteremtése. 

A 2. §-hoz 

Meghatározza a rendelet személyi hatályát: a jegyzőre mint az önkormányzati adóhatóság vezetőjére, 

az adóügyi feladatokat ellátó ügyintéző köztisztviselőkre, valamint az adóügyi szervezeti egység 

vezetőire, ideértve az irodavezetőt és a csoportvezetőt is, kiterjed. E személyi kör a rendelet 

alkalmazásában együtt: adóügyi köztisztviselő. 

Az értelmező rendelkezések az adóhiány, az adótartozás, a beszedett adótartozás, a végrehajtási 

cselekmény és az adóellenőrzés fogalmát határozzák meg. Az adótartozás fogalma – az adózás 

rendjéről szóló 2017. évi CL. törvény 6. § (3) bekezdésére figyelemmel – a késedelmi pótlékra, 

adóbírságra és mulasztási bírságra is kiterjed. A végrehajtási cselekmény meghatározása az adóhatóság 

által foganatosítandó végrehajtási eljárásokról szóló 2017. évi CLIII. törvényre utal. 

A 3. §-hoz 

Az érdekeltségi alap létrehozásáról rendelkezik: az alap a Polgármesteri Hivatal személyi juttatások 

előirányzatának részeként kerül képzésre, a 4. §-ban meghatározott forrásokból. 

A 4. §-hoz 

Az érdekeltségi alap forrásait és kezelési szabályait rögzíti. Az alap két jogcímen képződik: a beszedett 

adótartozás 25%-ából és a feltárt, beszedett adóhiány 30%-ából. Az alapot elkülönítetten kell kezelni, 

a negyedéves átutalási kötelezettséggel. Az alapnak fedeznie kell a munkáltatót terhelő járulékokat és 

közterheket is. A tárgyévben képzett alap kizárólag az adott naptári évben és legkésőbb a tárgyévet 

követő január 31-ig használható fel; az ezt követően fennmaradó összeg megszűnik. Az alap 

ellenőrzése a jegyző hatáskörébe tartozik. 

Az 5. §-hoz 

Az érdekeltségi alapból való részesedés feltételeit és mértékét szabályozza. Jutalékra az az adóügyi 

köztisztviselő jogosult, akinek tevékenysége tételesen kimutatható adótöbblet-bevételt eredményez. A 

jutalék kifizetéséhez két együttes feltételnek kell teljesülnie: tételesen kimutatható többletbevétel 

képződése, valamint a helyi adóbevételek tárgyévi módosított előirányzatának legalább 93%-os 

teljesülése. 

A 93%-os teljesítés elérése esetén egyhavi illetménynek megfelelő jutalék fizethető; minden további 

1 százalékpontos teljesítés további egyhavi illetménynek megfelelő összeget eredményez. A 

kifizetések személyenkénti és naptári évenkénti felső korlátja – jogcímtől függetlenül – a háromhavi 

illetménynek megfelelő összeg. 

A kifizetés évente két alkalommal történhet. A félévi zárást követően, az időarányos adóbevételi 

teljesítéshez kötötten előleg fizethető, amelyet a tárgyévet követő január 31-ig a tárgyévi teljesítés 

alapján véglegesíteni és elszámolni kell.  
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A jutalék az elvégzett munka arányában illeti meg a köztisztviselőt; fegyelmi büntetés esetén 

megvonható, 60 munkanapot meghaladó távollét esetén arányosan csökkentendő. A tárgyévben 

jogviszonyt megszüntető, nyugdíjba vonuló, gyermekgondozási ellátásban részesülő köztisztviselőre 

vonatkozó időarányos részesedés szabályait is meghatározza. A jutalékra a bér jellegű juttatásokra 

vonatkozó társadalombiztosítási és adójogszabályokat kell alkalmazni. 

A vezetői munkakört betöltő adóügyi köztisztviselő esetében a jutalékra való jogosultság alapja lehet 

az általa irányított adóügyi feladatok olyan eredményes megszervezése is, amely konkrét ügyhöz vagy 

feladathoz kapcsolható és tételesen kimutatható adótöbblet-bevételt eredményez. 

A 6. §-hoz 

A rendelet 2027. január 1-jei hatálybalépéséről rendelkezik. 

II. ELŐZETES HATÁSVIZSGÁLAT 

A Jat. 17. §-a alapján előzetes hatásvizsgálat elvégzésével felmértük a szabályozás várható 

következményeit. 

Hatásvizsgálati lap 

1. Társadalmi hatások 

A szabályozás a helyi adóigazgatásban dolgozó köztisztviselők anyagi érdekeltségének 

megteremtésével ösztönzi az adóbevételi teljesítmények javulását. Közvetett társadalmi 

hatása, hogy az eredményesebb adóztatás az önkormányzat bevételi helyzetének javulásán 

keresztül hozzájárul a települési közszolgáltatások finanszírozásához. 

2. Gazdasági, költségvetési hatások 

Az érdekeltségi alap az eredményes felderítés és behajtás során ténylegesen befolyt 

bevételekből képződik, így a rendelet alkalmazása nem jelent fedezetlen kiadást az 

önkormányzat számára. A 2026. évi tényadatok alapján az érdekeltségi alap becsült összege 

40.365.656 Ft, ami a kapcsolódó többletbevétel (110.376.247 Ft + 42.571.979 Ft = 

152.948.226 Ft) mintegy 26%-a. A fennmaradó rész az önkormányzat adóbevételeként 

realizálódik. Az érdekeltségi alap személyenkénti felső korlátja háromhavi illetménynek 

megfelelő összeg. 

3. Környezeti és egészségügyi következmények 

A rendeletnek közvetlen környezeti vagy egészségügyi következménye nincs. 

4. Adminisztratív terheket befolyásoló hatások 

Nem releváns. 

5. A jogszabály megalkotásának szükségessége, a jogalkotás elmaradásának várható 

következményei 

A helyi adókról szóló 1990. évi C. törvény 45. §-a felhatalmazást ad – de nem kötelezi – az 

önkormányzatot az érdekeltségi rendelet megalkotására. A rendelet megalkotása nélkül nem 

áll rendelkezésre jogalap az adóigazgatási feladatokat ellátó köztisztviselők 

teljesítményalapú anyagi ösztönzésére. A szabályozás hiánya az adófelderítési és behajtási 

tevékenység hatékonyságának javulását hátráltathatja. 
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6. A jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi feltételek 

A végrehajtás a meglévő polgármesteri hivatali szervezetben biztosítható. Az érdekeltségi 

alap kezelése a pénzügyi és adóügyi munkatársak együttműködését igényli. Új álláshely vagy 

külön szervezeti egység létrehozása nem szükséges. A pénzügyi feltételek az érdekeltségi alap 

forrásaiból biztosítottak. 

A jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény (a továbbiakban: Jat.) 18. § (5)–(6) bekezdésére 

figyelemmel az általános és részletes indokolás nyilvános közzététele indokolt. Az indokolás nem 

tartalmaz olyan adatot, amely nyilvánosságra hozatalát kizárná. A rendeletet és indokolását a helyi 

kihirdetési és közzétételi szabályok szerint kell hozzáférhetővé tenni. 

Tisztelt Képviselőtestület! 

Kérem, hogy az előterjesztést és a rendelet-tervezetet szíveskedjenek megtárgyalni és elfogadni. 

Maglód, 2026. október 9. 

Dr. Takács Béla sk.  

         jegyző 
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Maglód Város Önkormányzata Képviselő-testületének .../2026. (...) önkormányzati rendelete 

az adóigazgatásban dolgozók anyagi érdekeltségéről 

[1] Maglód Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a helyi adókról szóló 1990. évi C. törvény 

45. §-ában kapott felhatalmazás alapján,  

[2] az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjában meghatározott feladatkörében eljárva a 

következőket rendeli el: 

Általános rendelkezések 

1. § 

E rendelet célja a helyi adók hatékony beszedésének elősegítése érdekében az adóigazgatási feladatot 

ellátók anyagi érdekeltségének megteremtése. 

2. § 

(1) A rendelet hatálya kiterjed a jegyzőre mint az önkormányzati adóhatóság vezetőjére, valamint az 

adóügyi feladatokat ellátó ügyintéző köztisztviselőkre és az adóügyi szervezeti egység vezetőire, 

ideértve az irodavezetőt és a csoportvezetőt is (a továbbiakban együtt: adóügyi köztisztviselő). 

 

(2) E rendelet alkalmazásában: 

a) adóhiány: az adóigazgatási rendtartásról szóló 2017. évi CLI. törvény szerinti adóhiány, ideértve 

a bevallani elmulasztott, a kötelezés alapján, valamint az adóhatóság által utólag megállapított 

adókülönbözetet; 

b) adótartozás: az esedékességkor meg nem fizetett adó, ideértve – az adózás rendjéről szóló 2017. 

évi CL. törvény 6. § (3) bekezdésére figyelemmel – a meg nem fizetett késedelmi pótlékot, 

adóbírságot és mulasztási bírságot is; 

c) beszedett adótartozás: az adóügyi köztisztviselők eredményes közreműködése (végrehajtási 

cselekmény) alapján befolyt adótartozás; 

d) végrehajtási cselekmény: az adóhatóság által foganatosítandó végrehajtási eljárásokról szóló 

2017. évi CLIII. törvény szerinti végrehajtási cselekmény; 

e) adóellenőrzés: a jogszabályokban előírt adókötelezettségek teljesítésének ellenőrzése, adóalap-

felderítés. 

Az érdekeltségi alap 

3. § 

Maglód Város Önkormányzatának Képviselő-testülete (a továbbiakban: Képviselő-testület) e rendelet 

4. §-ában meghatározott forrásból a Polgármesteri Hivatal személyi juttatások előirányzatának 

részeként érdekeltségi alapot (a továbbiakban: Alap) képez. 

4. § 

 (1) Az Alap forrásai: 

a) a beszedett adótartozás 25%-a, 

b) a feltárt és beszedett adóhiány 30%-a. 
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(2) Az Alapot elkülönítetten, az önkormányzat adóérdekeltségi alapszámláján kell kezelni. 

(3) Az adóhatóság az Alapot képező bevételeket folyamatosan könyveli és gondoskodik azok Alapba 

történő átutalásáról. Az Alapot megillető részesedést negyedévente, a negyedévet követő hónap végéig 

kell az alapszámlára átutalni. Az Alapnak fedeznie kell a munkáltatót terhelő járulékokat és 

közterheket is. 

(4) Az adott naptári évben képzett Alap kizárólag az adott naptári évben és a tárgyévet követő január 

31. napjáig felmerülő kifizetésekre használható fel. A tárgyévet követő január 31. napjáig kifizetésre 

nem kerülő összeg felhasználására a továbbiakban nem kerülhet sor, az megszűnik. 

(5) Az Alap képzésével, kezelésével és felhasználásával kapcsolatos ellenőrzés az önkormányzat 

jegyzőjének hatáskörébe tartozik. 

Az érdekeltségi alapból való részesedés 

5. § 

 (1) Az Alapból érdekeltségi jutalék (a továbbiakban: jutalék) fizethető. 

(2) Jutalékra az az adóügyi köztisztviselő jogosult, akinek saját tevékenysége, illetve vezetői 

feladatainak ellátása keretében az általa irányított adóügyi feladatok eredményes megszervezése 

konkrét ügyhöz vagy feladathoz kapcsolható, és tételesen kimutatható adótöbblet-bevételt eredményez 

az adóellenőrzés, adatszerzés, felderítés vagy az adóbehajtási munka során. 

(3) A jutalék kifizetésének együttes feltételei: 

a) az adóügyi köztisztviselők többletmunkája eredményeként felderítésből, ellenőrzésből vagy 

behajtásból tételesen kimutatható többletbevétel képződjön, és 

b) a helyi adóbevételek a tárgyévi módosított adóelőirányzat legalább 93%-ában teljesüljenek; 

félévkor előleg kizárólag akkor fizethető, ha a helyi adóbevételek időarányos teljesítése legalább 

93%. 

(4) A (3) bekezdés szerinti feltételek teljesülése esetén az adóügyi köztisztviselő részére a kifizetéskor 

érvényes egyhavi illetményének megfelelő összegű jutalék fizethető. 

(5) A (3) bekezdés b) pontja szerinti 93%-os teljesítést meghaladó minden további teljesített egész 

százalékpont után – a (6) bekezdésben meghatározott korlátra figyelemmel – az adóügyi köztisztviselő 

részére további, a kifizetéskor érvényes egyhavi illetményének megfelelő összegű jutalom fizethető. 

(6) Az Alap terhére történő kifizetések összege – jogcímtől függetlenül – személyenként és naptári 

évenként nem haladhatja meg az adóügyi köztisztviselő háromhavi illetményének megfelelő összeget. 

(7) A kifizetéseket a jegyző javaslatára a polgármester engedélyezi. A jegyző jutalékának mértékéről 

a polgármester dönt. 

(8) A jutalék és a jutalom tárgyévi kifizetése évente két alkalommal történhet. A félévi zárást követően, 

legkésőbb július 31-ig – feltéve, hogy a helyi adóbevételek a tárgyévi módosított adóelőirányzat 

időarányos részét legalább 93%-ban teljesítették – előleg fizethető. A tárgyévi teljesítés alapján járó 

végleges jutalék és jutalom összegét a tárgyévet követő január 31-ig kell megállapítani és kifizetni, az 

év közben kifizetett előleg figyelembevételével. Ha a helyi adóbevételek tárgyévi teljesítése nem éri 

el a 93%-ot, az év közben kifizetett előleget teljes egészében vissza kell fizetni. Ha a tárgyévi teljesítés 

eléri a 93%-ot, de a véglegesen megállapított jutalék és jutalom összege alacsonyabb az előleg 

összegénél, a különbözetet vissza kell fizetni. Az előleg és a tárgyévben teljesített további kifizetés 
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együttes összege személyenként és naptári évenként nem haladhatja meg a (6) bekezdésben 

meghatározott összeget. 

(9) A jutalék az adóügyi köztisztviselőt az elvégzett munka arányában illeti meg. A jutalékot fegyelmi 

büntetés alapján lehet megvonni. Az adóügyi köztisztviselő 60 munkanapot meghaladó távolléte 

esetén – a rendes szabadság időtartamát nem számítva – a jutalékot arányosan csökkenteni kell. 

(10) A tárgyévben jogviszonyát megszüntető, nyugdíjba vonuló, gyermekgondozási díjban vagy 

gyermekgondozást segítő ellátásban részesülő adóügyi köztisztviselő az utolsó munkában töltött napig, 

feladata időarányos teljesítésének arányában kaphat jutalékot. Ezekben az esetekben a kifizetés 

időpontja az utolsó munkanapot követő első jutalékfizetés időpontja. 

(11) A jutalékra a bér jellegű juttatásokra vonatkozó társadalombiztosítási és adójogszabályokat kell 

alkalmazni. 

Záró rendelkezések 

6. § 

E rendelet 2027. január 1-jén lép hatályba. 

Kérges László sk. Dr. Takács Béla sk. 

polgármester jegyző 

Kihirdetési záradék 

 

A rendelet kihirdetésének időpontja: 2026. ____________ __. 

 Dr. Takács Béla  

 jegyző 

 

 


