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MAGLÓD VÁROS ÖNKORMÁNYZAT 

Aljegyzőjétől 

2234 Maglód, Fő utca 12. 

ELŐTERJESZTÉS  

Maglód Város Önkormányzat Képviselő-testületének 

2026. október 15-ei ülésére 

1/c. napirend: A díszpolgári cím, a "Maglódért" Emlékérem, valamint szakmai elismerő díjak alapításáról és 

adományozásának rendjéről szóló 8/1994.(VI.9.) sz. rendelet módosítása. 

Előadó: Losonci László aljegyző 

Melléklet:  Rendelet-tervezet 

 

Tisztelt Képviselőtestület! 

A mellékelt rendelet-tervezet szerint megtárgyalásra és elfogadásra előterjesztem a díszpolgári cím, a 

"Maglódért" Emlékérem, valamint szakmai elismerő díjak alapításáról és adományozásának rendjéről szóló 

8/1994.(VI.9.) sz. rendelet módosítására vonatkozó javaslatot. 

 I. INDOKOLÁS 

Általános indokolás 

1. Az előterjesztés összefoglalása 

A rendeletmódosítási javaslat célja a Képviselő-testület 125/2026. (IX. 17.) önkormányzati határozatában foglaltak 

végrehajtása: a Pápes Tibor díj adományozhatóságának kiterjesztése a szociális területen dolgozókra, a Maglód 

városban működő közintézmények vezetőinek bevonása a javaslattevők körébe, valamint a civil szervezetek 

tevékenységének kifejezett megjelenítése a „Maglódért” Emlékérem adományozásának szempontjai között. 

2. A szabályozás előzményei és indokai 

Maglód Város Önkormányzatának kitüntetési rendszere – a díszpolgári cím, a „Maglódért” Emlékérem és a szakmai 

elismerő díjak – a helyi közösség megbecsülését fejezi ki azon személyek és szervezetek irányában, akik 

munkájukkal, életútjukkal, közösségért végzett tevékenységükkel erre méltóvá váltak.  

A Képviselő-testület 2026. szeptember 17-ei ülésén a kitüntetési rendszer részleges felülvizsgálatáról döntött. A 

125/2026. (IX. 17.) önkormányzati határozat 2. pontja a rendeletmódosítás előkészítésére az alábbi szempontokat 

határozta meg: 

„a) a Pápes Tibor díj az egészségügyi vagy a szociális területen dolgozó, kiemelkedő teljesítményt elérő személyek 

részére legyen adományozható; 

b) az elismerések adományozására a Maglód városban működő közintézmények vezetői is tehessenek javaslatot; 

c) a „Maglódért” Emlékérem adományozásának szempontjai között a civil szervezetek tevékenységének elismerése 

is jelenjen meg;” 
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A hatályos rendelet 3/A. § (2) bekezdése a Pápes Tibor díj esetében az egészségügy területén dolgozókat nevesíti. A 

javaslat az egészségügyi vagy szociális területen dolgozók kiemelkedő teljesítményének elismerését teszi lehetővé. 

A szakmai díjakra vonatkozó további feltételek, így a 3/B. § (3) bekezdésében meghatározott követelmények 

változatlanul alkalmazandók. 

A „Maglódért” Emlékérem a hatályos 3. § (1) bekezdése alapján már jelenleg is adományozható társadalmi 

szervezeteknek. A módosítás a civil szervezetek helyi közösség érdekében végzett kiemelkedő tevékenységét 

kifejezetten megjeleníti, az eddigi érdemi feltételek fenntartásával. A 4. § (2) bekezdésének és a jelölőlapnak a 

pontosítása a személyek, személyek csoportjai és szervezetek jelölését egyértelművé teszi. A javaslattevők köre 

valamennyi Maglód városban működő közintézmény vezetőjével bővül, fenntartótól függetlenül. 

A határozat a tervezet előterjesztésére 2026. december 31-i határidőt határozott meg. A javaslat nem alapít új díjat, 

és nem módosítja az évente adományozható elismerések számát, illetve a kapcsolódó juttatásokat. 

3. Jogszabályi háttér 

Az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés i) pontja alapján a helyi önkormányzat a helyi közügyek intézése körében, 

törvény keretei között „önkormányzati jelképeket alkothat, helyi kitüntetéseket és elismerő címeket alapíthat;”. A 

rendeletalkotás általános alkotmányos keretét az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontja és (2) bekezdése 

határozza meg. 

A Magyarország címerének és zászlajának használatáról, valamint állami kitüntetéseiről szóló 2011. évi CCII. törvény 

24. § (9) bekezdése ad felhatalmazást a helyi elismerések rendeleti szabályozására, ideértve az elismerésben 

részesíthető személyek körét, valamint az adományozás feltételeit és rendjét. A módosítás e felhatalmazás keretei 

között marad. 

A jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény (a továbbiakban: Jat.) 17. §-a alapján előzetes hatásvizsgálat készült; 

a 18. § (1)–(3) bekezdése alapján a módosító rendelet preambuluma meghatározza a szabályozás célját és a 

rendeletalkotás jogalapját. A Jat. 18. § (5) bekezdése szerinti indokolást az előterjesztés tartalmazza. Az indokolás 

közzétételét javaslom. A rendelet megalkotásához a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi 

CLXXXIX. törvény 42. § 1. pontja és 50. §-a alapján minősített többség szükséges.  
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Részletes indokolás 

Az 1. §-hoz 

Az alaprendelet 3. § (1) bekezdésének újraszabályozásával a „Maglódért” Emlékéremmel elismerhető szervezetek 

között kifejezetten nevesíti a civil szervezeteket, az elismerhető tevékenységek körében pedig megjeleníti a helyi 

közösség érdekében végzett civil tevékenységet. Az adományozás feltétele továbbra is a kiemelkedően hasznos 

munka és az annak révén elért, a város értékeit növelő, maradandó eredmény. 

A 2. §-hoz 

A Pápes Tibor díjjal elismerhető személyek körét a szociális területen dolgozó, kiemelkedő teljesítményt elérő 

személyekre is kiterjeszti. A szakmai elismerő díjak adományozásának további feltételeit a módosítás nem érinti. 

A 3. §-hoz 

Az elismerések adományozására javaslatot tevők körét a Maglód városban működő közintézmények vezetőivel bővíti, 

a korábbi javaslattevők jogosultságának fenntartásával. Egyúttal pontosítja a jelölés szabályait annak egyértelművé 

tétele érdekében, hogy a javaslat személyre, személyek csoportjára vagy szervezetre is vonatkozhat. 

A 4. §-hoz 

Az alaprendelet 3. mellékletében szereplő jelölőlapot a módosító rendelet 1. mellékletében meghatározott 

nyomtatvánnyal váltja fel. A módosított jelölőlap lehetővé teszi a javasolt személy, személyek csoportja vagy 

szervezet egyértelmű megnevezését, valamint az életút, illetve a csoport vagy szervezet tevékenységének bemutatását. 

Az 5. §-hoz 

A rendelet hatálybalépéséről rendelkezik, annak időpontját a kihirdetést követő napban határozva meg. 

 

II. ELŐZETES HATÁSVIZSGÁLAT 

A Jat. 17. §-a alapján előzetes hatásvizsgálat elvégzésével felmértük a szabályozás várható következményeit. 

 

Hatásvizsgálati lap 

1. Társadalmi hatások 

A módosítás erősíti a szociális területen dolgozók és a civil szervezetek munkájának helyi elismerését. Az 

intézményvezetők jelölési joga elősegíti a kiemelkedő teljesítmények megismerését. 

2. Gazdasági, költségvetési hatások 

A módosítás az adományozható elismerések számát és a hozzájuk kapcsolódó juttatások mértékét nem növeli, 

közvetlen többletkiadást nem ír elő. 

3. Környezeti és egészségügyi következmények 

Közvetlen környezeti és egészségügyi következmény nem várható. 

4. Adminisztratív terheket befolyásoló hatások 

A jelölések száma növekedhet. A javaslatok befogadása és feldolgozása a meglévő eljárásban történik; a 

jelölőlap két mezőjének feliratát és a kapcsolódó tájékoztatást aktualizálni kell. 

5. A jogszabály megalkotásának szükségessége, a jogalkotás elmaradásának várható következményei 

A módosítás a 125/2026. (IX. 17.) önkormányzati határozatban meghatározott feladatok végrehajtásához 

szükséges. Elmaradása esetén a határozatban kijelölt szabályozási célok nem valósulnának meg. 

6. A jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi feltételek 

A jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, tárgyi, szervezeti és pénzügyi feltételek rendelkezésre 

állnak. 

http://jogszabalykereso.mhk.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=131186.563183&celpara=17#xcel
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Tisztelt Képviselőtestület! 

Kérem, hogy az előterjesztést és a rendelet-tervezetet szíveskedjenek megtárgyalni és elfogadni. 

 

Maglód, 2026. október 5.  

 Losonci László 

 aljegyző
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1. melléklet 1. oldal Rendelet-tervezet 

Maglód Város Önkormányzata Képviselő-testületének …/2026. (X. ...) önkormányzati 

rendelete 

a díszpolgári cím, a „Maglódért” Emlékérem, valamint szakmai elismerő díjak alapításáról és 

adományozásának rendjéről szóló 8/1994. (VI. 9.) önkormányzati rendelet módosításáról 

[1] E rendelet célja a Pápes Tibor díj adományozhatóságának kiterjesztése a szociális területen 

dolgozókra, a Maglód városban működő közintézmények vezetőinek bevonása az elismerésekre 

javaslatot tevők körébe, valamint a civil szervezetek tevékenységének kifejezett megjelenítése a 

„Maglódért” Emlékérem adományozásának szempontjai között. 

[2] Maglód Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a Magyarország címerének és zászlajának 

használatáról, valamint állami kitüntetéseiről szóló 2011. évi CCII. törvény 24. § (9) bekezdésében 

kapott felhatalmazás alapján, az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés i) pontjában meghatározott 

feladatkörében eljárva a következőket rendeli el: 

1. § 

A díszpolgári cím, a "Maglódért" Emlékérem, valamint szakmai elismerő díjak alapításáról és 

adományozásának rendjéről szóló MAGLÓD VÁROS ÖNKORMÁNYZAT KÉPVISELŐ-

TESTÜLETÉNEK 8/1994 (VI.9.) ÖNKORMÁNYZATI RENDELETE 3. § (1) bekezdése helyébe a 

következő rendelkezés lép: 

„(1) „Maglódért” Emlékérem adományozható azoknak a személyeknek, személyek csoportjának, 

társadalmi, civil vagy gazdasági szervezeteknek, akik vagy amelyek a város fejlesztésében, a 

társadalmi, szociális, kulturális és gazdasági élet bármely ágazatában vagy a helyi közösség 

érdekében végzett civil tevékenység terén kiemelkedően hasznos munkát végeztek, és ennek révén a 

város értékeit növelő, maradandó eredményeket értek el.” 

2. § 

A díszpolgári cím, a "Maglódért" Emlékérem, valamint szakmai elismerő díjak alapításáról és 

adományozásának rendjéről szóló MAGLÓD VÁROS ÖNKORMÁNYZAT KÉPVISELŐ-

TESTÜLETÉNEK 8/1994 (VI.9.) ÖNKORMÁNYZATI RENDELETE 3/A. § (2) bekezdése helyébe 

a következő rendelkezés lép: 

„(2) Pápes Tibor díjat azok a személyek kaphatnak, akik egészségügyi vagy szociális területen 

dolgozva kiemelkedő teljesítményt értek el.” 

3. § 

A díszpolgári cím, a "Maglódért" Emlékérem, valamint szakmai elismerő díjak alapításáról és 

adományozásának rendjéről szóló MAGLÓD VÁROS ÖNKORMÁNYZAT KÉPVISELŐ-

TESTÜLETÉNEK 8/1994 (VI.9.) ÖNKORMÁNYZATI RENDELETE 4. § (2) bekezdése helyébe a 

következő rendelkezés lép: 

„(2) Az elismerések adományozására a jelölt személy, személyek csoportja vagy szervezet 

megnevezésével, tevékenységének és érdemeinek hiteles és részletes indoklásával a 3. mellékletben 

található formanyomtatvány kitöltésével 

a) a polgármester, 

b) a képviselő-testület bizottságai, 

c) képviselők, 
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1. melléklet 2. oldal Rendelet-tervezet 

d) civil szervezetek, 

e) a város díszpolgárai,  

f) a Maglód városban működő közintézmények vezetői  

tehetnek javaslatot.” 

4. § 

A díszpolgári cím, a "Maglódért" Emlékérem, valamint szakmai elismerő díjak alapításáról és 

adományozásának rendjéről szóló MAGLÓD VÁROS ÖNKORMÁNYZAT KÉPVISELŐ-

TESTÜLETÉNEK 8/1994 (VI.9.) ÖNKORMÁNYZATI RENDELETE 3. melléklete helyébe az 1. 

melléklet lép. 

5. § 

Ez a rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba. 

 

 

 Kérges László           Dr. Takács Béla 

  polgármester        jegyző 

 

Kihirdetési záradék 

A rendelet kihirdetésének időpontja: 2026. október __. 

 Dr. Takács Béla  

 jegyző 
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„3. melléklet a 8/1994. (VI. 9.) önkormányzati rendelethez 

 

JAVASLAT 
díszpolgári cím, "Maglódért" Emlékérem, szakmai elismerő díjra történő jelöléshez  

Javaslatot tevő neve: 

 ..........................................................................................................................................................................................  

Javasolt személy, személyek csoportja vagy szervezet neve: 

 ..........................................................................................................................................................................................  

Javasolt díj: 

 ..........................................................................................................................................................................................  

Indokolás: 

 ..........................................................................................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................................................................................  

Életút, illetve a csoport vagy szervezet tevékenységének leírása: 

Részletesen, a díj átadásakor történő méltatáshoz. 

 ..........................................................................................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................................................................................  
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 ..........................................................................................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................................................................................  

 ..........................................................................................................................................................................................  

Maglód, ___ év _____________ hó ___ nap 

……………………………………… 

javaslattevő aláírása” 

 


