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Bevezetés

Magléd Varos Onkormdnyzata osszhangban az egyenl6 banasmddrél és az esélyegyenl8ség
elémozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének
szabdlyairdl és az esélyegyenl&ségi mentorokrdl sz616 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi
esélyegyenl@ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szélé 2/2012. (VI. 5.) EMMI
rendelet rendelkezéseivel Magléd Varos Onkormanyzat Esélyegyenl8ségi Programban régziti az
esélyegyenlGség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkészilt és elfogadott Esélyegyenl&ségi Programmal
Osszehangolja a teleplilés mas dokumentumait (koltségvetési koncepcid, gazdasagi program,
telepulésfejlesztési koncepcid, telepiilésrendezési terv), valamint az 6nkormanyzat fenntartasaban
l[év6 intézmények mikodtetését. Vallalja tovabbd, hogy az Esélyegyenl&ségi Program elkészitése
soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartdira.

Az esélyegyenl6ség biztositdsa mind allami, mind helyi dnkormanyzati szinten kiemelt feladat.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlGségi Program megalapozdasat szolgadlja.

Magldd Véros Onkormanyzatanak kit(izott célja, hogy a telepiilés lakdi szdmara elérhet6vé tegye a
koz-szolgaltatasokat, biztositsa az id6sek, a fogyatékkal él6k és a hatranyos helyzetl polgarok
esélyegyenlGségét minden terileten. A felsorolt célok hatékony megvaldsitasa érdekében
megalkotja a teleplilés esélyegyenl6ségi programjat.

A program elemzi a teleplilésen él6k hatranyos helyzetli csoportok helyzetének alakuldsat és
meghatdrozza a felsorolt csoportok esélyegyenlGségét elGsegit6 célokat. Az esélyegyenlGségi
program helyzetelemzés fejezetében a telepiilésen el6forduld problémak kerlilnek rogzitésre,
valamint ezek kezelésére torténnek intézkedési tervek. A helyzetelemzés elkészitése soran
felhasznalasra kerlilnek a Kozponti Statisztikai Hivatal altal vezetett nyilvdntartas hatranyos
helyzet(i csoportjaira vonatkozo adatai, valamint a teleplilés, a kormanyhivatalok és szakigazgatasi
szerveik nyilvantartasai. Az intézkedési tervben gondoskodni kell a teleplilési dnkormanyzatra
vonatkozo tovabbi fejlesztési tervek, koncepcidk, programok és a helyi esélyegyenlGségi program
célkitlizésének 6sszhangjardl Az esélyegyenléségi terv meghatarozza azokat a terlleteket, melyek

fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében. Az egyenldé banasmaod a diszkriminacid



tilalmat, vagyis a hatranyos megkilonboztetést6l mentes élethez vald jog garantdlasat jelenti. A
diszkriminacié az érintett jogok élvezetével Osszefliggésben alkalmazott dnkényes és jogellenes
kiilonbségtétel. A diszkrimindcid magaba foglalja, ha a megkililonboztet6 intézkedés negativ
hatdssal van az érintett személyre, illetve ha ez a negativ hatds kiilonbségtételbdl ered, valamint

ha a kllonbségtétel ésszer(tlen, azaz nem indokolhaté.

Azzal még nem tesziink eleget a diszkriminaciomentességnek, ha nem alkalmazunk
diszkriminaciot. Az a f6 feladatunk, hogy sajat lehet6ségeinknek megfelel6en megtaldljuk azokat a
megolddsokat, amelyekkel elGsegithetjik a hatrdnyos helyzetl csoportok esélyegyenlGségének
el6remozditasat, javitsuk hozzaférésiket a mar meglévé szolgaltatdsokhoz, illetve Uj
szolgaltatdsokat biztositsunk szdmukra.
Az esélyegyenl@ségi program elkészitésének alapjat képezé — a helyi esélyegyenlGségi programok
elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenlGségi mentorokrél szélé 321/2011. (XI1.27) Korm.
rendelet az aldbbi csoportokat tekinti kiemelt hatranyos helyzet(i tarsadalmi csoportoknak:

» mélyszegénységben élGk,
romak,
gyermekek,

nok,

YV V V V

id8sek és

» fogyatékkal élGk.
Magléd Véros Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete elfogadja, hogy az esélyegyenl8ség
biztositdsa megillet mindenkit nemtdl, kortél, bérszintél, etnikai, nemzeti hovatartozastdl,
vallastdl, politikai nézettdl, csaladi dllapottdl fliggetlendl, valamint célul tlzi ki az esélyegyenl&ség
minden terileten valo biztositasat.

A Program céljaival 6sszhangban Maglds Varos EsélyegyenlGségi Programjaban

» elemzi a telepulésen él6 hatranyos helyzet(i csoportok helyzetének alakuldsat

» meghatarozza az e csoportok esélyegyenlGségét elGsegité célokat

» tartalmazza kilondsen a helyi kozligyekkel és a telepulési dnkormanyzat altal ellatott
feladatokkal kapcsolatos célokat

» megvalositasuk forrasigényét és

» végrehajtasuk Utemezését.



Az oOnkormanyzat vallalja, hogy az elkészilt és elfogadott EsélyegyenlGségi Programmal
0sszehangolja a telepilés dokumentumait, valamint vallalja, hogy az Esélyegyenl6ségi Program
elkészitése sordn, bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a kozoktatdsi
intézmények fenntartdira, az egészségiigyi szolgaltatdsok biztositdira, a civil szervezetekre, és a

szocialis szakemberekre.

Az dnkormanyzat fontosnak tartja, hogy az érdekelt szervez6dések aktiv szerepet jatsszanak a terv
elkészitésében, hiszen ezzel elGsegitik akdr a telepiilés lakossaganak szemléletvaltasat is. Ennek
eszkozéul hasznalhatjdk fel a szabalyozdst, tdmogatast, a j6 gyakorlatok bevezetését és
bemutatadsat. Valamint fontos a részvételik azért is, mert 6k a sajat szakteriletiikon ismeretekkel
rendelkeznek a teleptilésen élGk szocidlis, egészségligyi és egyéb helyzetérdl.

Az itt él6k életminGségének javitdsa, az indokolatlan tarsadalmi és terileti egyenl6tlenségek
kikliszobolése érdekében kiemelten fontos, hogy a telepiilések kozott fokozatosan kiépiilt

egylttmUkodés mennyire képes megerdsodni.



A telepiilés bemutatasa

Délkeleti
szektor

Szektor hatara
[_] Telepules hatara

Magantulajdonu kastély



Trianoni emlékm Evangélikus templom

Magldéd varos Pest megye teriiletén, a févarostdl (0 kilométerké) 26 km-re, Nagy Budapest
hataratdl korilbelll 1,5 km-re dél keletre fekszik. K6zigazgatasilag egy rovid szakaszon, (mintegy
fél km-es hosszon) a févaros és Magldd szomszédok.

Magldd varos a Godoll6i — dombsag és a Pesti siksag taldlkozdsanal fekszik. A dunai nagy siksagra
nyulé cserhati dombok déli oldaldban, két domb kozott helyezkedett el a régi falu, ami mara
alaposan megnovekedett, és sokkal nagyobb teriletet foglal el.

A Kopasz-hegy aljdban van annak a kis pataknak a forrdsa, amelynek partjait az Ofalu hazai
szegélyezik. A patak a Dunaba omlik, Budapest XXIII. keriiletében. Az Ofalu fekvése teraszos, a
Krisztina-telep és Nyaralé felszine enyhén lankas. Déli irdnyban siksagba megy at a felszin.

Az MO0-3s autdpalya nyomvonala kozvetleniil a varos nyugati hatara mellett — az Ecser és Magldod
kozotti volgyben — halad el, a 31-es f6kozlekedési ut keresztezésében megépllt csomdponttal.
Szomszédos telepiilések: Ecser, Budapest XVII. ker. (Ny), Gyémré, (K-DK), Mende (K), Pécel (E), Ull6
(D).

A falu els6 hiteles (okleveles) emlitése 1352-ben tortént. A tordk kort megel6zG6en ez a vidék is
aprofalvas volt, és a szamtalan kisebb-nagyobb lakott hely egyike Maglod.

Lakossagdanak tulnyomé tobbsége a kozépkorban magyar ajku volt.

A torok kilizése utdan hamarosan megkezd6dott a falu fejlédése, a benépesités az evangélikus
szlovdkokkal. 1700-ban mar evangélikus elemi iskola m(ikodott a faluban, és nagybirtokosok

birtokoltak a falu jél term6 foldjeit.



Az urbéri viszonyok megsziinésének kovetkezményeként Maglédon is kialakultak az o6nalld
parasztgazdasagok, de az uri birtok ezutdn is meghatarozé maradt a falu birtokstrukturajaban.
Mintagazdasdgokat hoztak létre, s6t a birtokos familia egy szép kastélyt is épittetett, ami mind a
mai napig lathatd, és Magldd legértékesebb miiemléke.

A kozlekedés forradalma helyben termel6 gazddknak is kedvezd valtozast hozott, a foldmdvesek jé
része a budapesti vevék igényihez igazodva attért a zoldség- és gylimolcstermesztésre, mely a mai
napig is meghatarozo a telepilés gazdasagi életében. Magldd a jogallasat 1913-ban a nagykdzségi
rang valtotta fel. 1872-ben 0j evangélikus iskolat avattak, ahol 1902-t6l lett az oktatas hivatalos
nyelve a magyar, mely a betelepiiltek asszimilacidjat is jelentette, természetesen vallasuk
meghagydsdval. Az Uj evangélikus iskola mellett még két — egy katolikus és egy dallami - iskola,
valamint egy 6voda is miikodott. 1892-ben elkésziilt egy katolikus kapolna is.

A mez6gazdasagban az erészakos téeszesitésnek a kivédhetetlen rohama 1960-ban Maglédot sem
kimélte. Az egyéni parasztgazdasdgokat ellehetetlenitették, a gazdasdgok helyzete kilatastalan
volt. A budapesti k6zpontu, maglédi, ecseri, és gyomréi telephellyel rendelkezd, masfél ezer taggal
4787 hektaron gazdalkoddé Rakos Mezeje TSZ |étrejottétSl — amely két szovetkezet 6sszevonasaval
alakult ki — kezdett javulni a helyzet, eredményes lett a gazdalkodas.

Az iparban is nagyszabasu fejlesztések torténtek. 1950-ben tortént allamositdsok kdvetkeztében
egy 6nallé - Maglddi Gépgyar és Ontdde néven- cég jott létre. A mintegy 250 f6t foglalkoztatd
céget 1976-ban integraltak a budapesti Ipari Szerelvény- és Gépgyarba. 1991-ben kivalt innen és
MVV-ISG Kft néven a mai napig is mikodik. 1956-ban megépiilt a nyaraldi iskola tanitéi lakdsokkal.
Ebben az idészakban késziilt el az els6 éplilete az dvodanak is az iskola szomszédsagaban. Az 1970-
es években éplilt a kdzponti iskola tornaterme, és bévitésre kerilt a tanacshdza épllete. Az 1980-
as évek végére befejezésre kerlilt a kozség vezetékes ivovizhaldzatanak kiépitése is.

Az 1990-es évek eredményei kozott kiemelkedik a kozségi gazhaldzat, a vezetékes telefonhalézat,
a kommunalis csatornahdldozat kiépitése. Ekkor l|étesilt a nyaraldi iskola tornaterme, Uj
egészséglgyi koOzpontot épitettek szolgdlati lakasokkal. A kozpontban o6nkormanyzati
kezdeményezésre helyi rendSrérs kezdte meg miikodését. Maglod Ujsag névvel helyi lap jelent
meg az 6nkormadanyzat gondozdasaban.

A XXI. szazad elsé éveiben felgyorsultak az események.

Ugrasszerlien megndtt a teleplilés szildrd burkolatu athalézata. El6bb a nyaraldi, majd a kdozponti
iskola gyarapodott Uj szarnnyal, eurépai kiilsSt kapott a Napsugar Ovoda, Uj épiiletbe koltozott a

Hétszinvirag Ovoda. Uj kereskedelmi lzletek létesiiltek a telepiilés tobb pontjan. Felujitasra keriilt



az evangélikus miemlék templom, 60 évvel a felszentelését kdvetGen a torony felépitésével a
katolikus templom is elnyerte a tervekben megdlmodott végs6 allapotat. 2007-ben uj, tobb
funkcids kulturdlis éplletegylittes léteslilt - a Maglédi M(ivel6dés Haza.

Az iskoldban bevezették a m(ivészeti oktatast, Ujrainditottak a felnéttek részére a kdzépiskolai
oktatast. Lefektették a helyi kdzosségi kozlekedés alapjait. Evrél-évre szinvonalas rendezvényeken
emlékeznek meg dllami Unnepeinkrél, Uj er6re kapott a helyi hagyomdanyok &apoldsa. A
képviselGtestilet dinamikus telepilésfejlesztési tevékenységét a kormanyzat 2007-ben varosi
cimmel ismerte el.

Magldd kozatjainak hossza eléri az 57,7 km-t, melybél a kiépitett, ebbdl az aszfaltozott Ut hossza
40,5 km, amely a teljes uthossz mintegy 70,2%.

Magldd kozlekedési infrastrukturaja, a kornyezé telepilésekkel vald kozlekedési kapcsolatai igen
jénak mondhatd, melyet tovabb erdsit a nemrég megépiilt, az orszagos gyorsforgalmi halézatba
Maglddot bekapcsold, két lehajtoval (északi és déli) rendelkez6 MO-3s, illetve a tavlatban kiépilg,
az MO-ast és M4-est 6sszekotd gyorsforgalmi kapcsolat, mely a déli iparteriileten halad keresztiil.
A telepiilés f6 kozuti kapcsolatat a telepiilést északrél 6lel6 31-es szamu Budapest-Flizesabony
kozott haladd telepiilési f6ut biztositja

A telepilés megkozelithet6 a 31 féutrdl Budapest fel6l és Szolnok fel6l egyarant, Ecser és Gyomré
feldl a 3111-es szamu féuton. Budapest — Ujszész kétvaganyos vasutvonal megy &t a telepiilésen,
egy allomassal és egy megalldhellyel, az dllomason iparvagany, kirakodasi lehet6ség van. A palya
teljes felujitasa, teljes felépitménycseréje 2002. évben befejez6dott, 2012-ben megujultak az
allomas épiiletek is. A VOLANBUSZ Monor-Budapest XVII. keriilet, és Monor-Budapest Ors vezér
tere, K6banya-Kispest Metro végallomas viszonylatokban kézlekedik.

Maglédon az évodai nevelés 2 intézményben, az alapfoku oktatas egy iskola két telephelyén, egy
fels6 tagozatos és egy alsé tagozatos intézményben folyik.

Szamtalan civil szervez6dés szaporodott el gomba méddra - bizonyitva a helyiek tettrekészségét.
Magldd hitélete reformatus, evangélikus és rémai katolikus templomokban zajlik.

Az egészségligyi ellatast 4 feln6tt, és 2 gyermek haziorvos, 2 fogszakorvos, belgydgyaszati
szakrendelés és 1 laboratérium biztositja.

A terhes- és csalddgondozast négy védéné latja el, akiket egy f6 iskolai védénG egészit ki.

Teleplléstinkon mikodik csaladsegit6 és gyermekjoléti szolgdlat.
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Magldd biztonsagos varos az ide latogatd és letelepedni vagyok szamara. Maglodon 1995. 6ta
mUikodik rendd6rérs, |étszamdat a Monori Rendérkapitdnysag allomdanytdblaja szerint 1+13 f6
hivatdsos allomanyban hatdroztak meg. Munkdjukat 1 f6 kozalkalmazott segiti.

A blnesetek szamanak csokkenésében nagy szerepe volt a fokozott jarér szolgalatnak, melybdl a
Magldodi Blinmegel6zési Polgardrség tagjai onzetlenil kivették résziiket, és a rendérséggel kozosen

illetve 6nalldan is végezték jar6rtevékenységiiket.

Magldd lakdinak 12 034
szama
lakéhdazak szama 4372
Terilete 2 237 hektar
Ebbdl belterulet 465 hektar
Iparlizési add 2%
mértéke

Magldd varos rendelkezik egy képviselS-testiilet altal, 2006 évben elfogadott kdzéptavu fejlesztési
tervvel a 2007-2013 id6szakra vonatkozdéan a Il. Nemzeti Fejlesztési Tervben foglaltakra
alapozottan. Az ebben megfogalmazott célok jél kérbehataroljak a telepiilés fejlédési iranyvonalat,
mely elhatarozdsok a teleplilésfejlesztési koncepcidban alatamasztasra, illetve meghatdrozasra
keriilnek a helyzetértékelés eredményeire, hagyomanyaira alapozottan.

Az elfogadott kozéptavu fejlesztési terv

Célkitlizési:

1. Korszerd, kertvarosias, élhetd telepiilésszerkezet kialakitdasa a helyi adottsagok és megmentésre
érdemes épitett és ,,z6ld” kérnyezet elemeinek figyelembevételével.

2. A helyi infrastruktura, kdzszolgaltatds és intézményhaldzat teljes korlivé tétele és szinvonaldnak
fejlesztése.

3. A kozOsségi lét, a civil szféra mikod6képességének megbrzése, fejlesztése és minél szélesebb
kor( bevonasa a helyi ligyek intézésébe.

4. Ondlléan is mikod8képes, de a tarsuldsi formak elényeit kihasznalni tudd helyi dnkormanyzas
kialakitasa.

5. Szinvonalas helyi, ill. mikro régids hatasu kulturalis, rekredcios kérnyezet kialakitasa.

A célkitlizések megvalodsitasa érdekében javasolt prioritasok:
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1. A meglévl intézményhaldzat felljitdsa és a lehet6ségek szerinti bévitése, Uj létesitmények
épitése.

2. A helyi 6nkormanyzati k6zuthaldzat teljes egészében szilard burkolattal torténd ellatasa.

3. A belviz elvezetés megnyugtaté megoldasa.

4. A fejlédést elsegitd vallalkozasok letelepitéséhez szlikséges infrastrukturalis hattér miel&bbi
biztositasa, a meglévé rendszerek miikodbképességének fejlesztése.

5. A telepilési kommunikdcid, adé- és teleplilésfejlesztési politika megteremtése, ill.
szlikségszerinti atalakitasa.

Magldd a Vecsési jards tagja 2013.januar 1-t6l. Vecsési jaras tagjai

Teleiilés Rang Jaras Népesség Teriilet

P (2013. julius 15.) (2013. januar 1.) (2013. januar 1.) (km?)
Vecsés jarasszékhely vdros |Vecsési 20164 36,17
Magléd varos Vecsési 11 753 22,37
uneé varos Vecsési 11 585 48,10
Ecser nagykozség Vecsési 3624 13,10
Jarashoz tartozé teleplilések szdma: 4
Terllet, km2: 120
Népsl(rlség, f6/km2: 397,9
Lakdnépesség 2010 év végén, f6: 47 645
14 év alattiak aranya, %: 15,6
15-64 évesek aranya, %: 70,2
65 év felettiek ardnya, %: 14,2
Nyilvantartott allaskeres6k aranya a munkavallalasi koru népességbdl, %: 4,8

Egy adofizetSre jutd személyi jovedelemado alapot képezs jovedelem, ezer Ft: 1 958

Nyugdijban, nyugdijszerd ellatasban részesiil6k szdma ezer lakosra: 2443
Rendszeres szocialis segélyben részesitettek atlagos szama ezer lakosra: 1,5
Ovodaval rendelkezé telepiilések aranya, %: 100
Altaldnos iskoldval rendelkezé telepiilések aranya, %: 100
Kozépiskolaval rendelkezs telepiilések aranya, %: 50
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Az adatok elemzése soran megfigyelhet6, hogy 2013 januarjdban létrejott Vecsési jaras
teleplilésein, igy Magléd esetében is kismérték(i novekedés figyelhet6 meg. Magldd a jards 2.
legnagyobb lélekszamban lakott telepllése. Telepiilések lélekszamanak novekedése a jaras
lakossagszamanak novekedését is maga utdn hozta.
Magldéd varos népességének folyamatos novekedése, foldrajzi helyzete és jé kozlekedési
adottsagai, infrastruktiraja mellett, a févdrosi munkaer6-piac kozelségének és a jo ellatasnak
kdszonhetben vonzod lehet a befektet6k szamara. A varos fejléd6képességét bizonyitja a gazdasagi
programban megvaldsulg,

— a Rdakdczi utcai orvosi rendel6 felujitasa; 2014-ben tervezett

— 2015-ben megvaldsuld évodaprojekt

— Nyaraldi iskola bévitése-feldjitdsa, 2013-ban megtortént
Varosunk képvisel6 testillete éliikon a polgarmesterrel gondos gazdaja varosunk fejlédésének.
Magldd sajat és kdzvetlen kornyékének lehet&ségeivel élhetd, emberi kdzeget kindl lakosainak és a
vallalkozéknak, egyuttal a rendelkezésre all6 infrastruktirdja a 21. szdzad kdvetelményeinek és

elvarasainak is megfelel.
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése
1.
CELOK

HELY! ESELYEGYENLOSEGI PROGRAM ATFOGO CELJA

Magléd Varos Onkormanyzata az Esélyegyenl&ségi Program elfogaddsaval érvényesiteni kivanja:
Az egyenl6 bandsmdd, és az esélyegyenlGség biztositasanak kovetelményét, a
kozszolgdltatdsokhoz torténé egyenl6 hozzaférés elvét, a diszkriminacié és szegregacid
mentességet, a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsadg, az egészségligy, az oktatas és a lakhatas
terliletén a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében szikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket - --az dévoda kivételével-érinté intézkedések
érdekében egylittmUkodik az intézményfenntartd kdzpont terlleti szerveivel.(tankerilettel)

HEP helyzetelemz6 részének célja:

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011.(XI.27.) Korm. rendelet 1.§(2) bekezdésében
nevesitett esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban levé célcsoportokba tartozék szamat, aranyat
valamint helyzetét a telepilésen.

Célunk tovabb3a, hogy attekintsik a célcsoportba tartozdkra vonatkozdan a szolgdltatasokhoz valé
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a terileteken jelentkez6 problémakat.
Tovabbi célunk, hogy meghatdrozzuk az e csoportok esélyegyenlGségét elGsegitd feladatokat és

azokat a terileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az atfogd célok megvaldsitasa érdekében.

HEP IT célja

Célunk az esélyegyenl8ségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének javitdsa érdekében a
helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek. Cél tovabba a beavatkozashoz kapcsolédd kommunikacid
meghatarozasa.

Cél az egylttmdkodési rendszer felallitdsa, amely a programalkotas és végrehajtas soran biztositja
a megvaldsitdas, a nyomon kovetés, ellenGrzés-értékelés, kiigazitds tamogatd strukturalis

rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsoldédo tematikus munkacsoportokat.

1. 1.Jogszabalyi hattér bemutatasa
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1.1.1. A program készitését elGird jogszabalyi kdrnyezet rovid bemutatasa

N y L
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A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenl6 banasmaodrél és az esélyegyenldség
elémozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elGirasai alapjan végeztik . A
program elkészitésére vonatkozé részletszabalyokat a toérvény végrehajtdsi rendeletei,

- a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenl&ségi
mentorokrél szélé 321/2011. (XI11.27.) Korm. Rendelet ,2. A helyi esélyegyenlGségi program

elkészitésének szempontjai fejezete

- a helyi esélyegyenl@ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6l6 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva Magyarorszag Alaptorvényének I. cikkére,
amely kimondja, hogy az ember sérthetetlen és elidegenithetetlen alapvetd jogait tiszteletben kell
tartani. Védelmuk az allam elsérend(i kotelezettsége. Magyarorszag elismeri az ember alapvet§
egyéni és kozOsségi jogait. Az alapvetd jogokra és kotelezettségekre vonatkozd szabalyokat
torvény allapitja meg. Alapvet6 jog mas alapvetd jog érvényesiilése vagy valamely alkotmdanyos
érték védelme érdekében, a feltétlenll sziikséges mértékben, az elérni kivant céllal aranyosan, az

alapvetd jog lényeges tartalmanak tiszteletben tartasaval korlatozhato.

A Magyar Alaptorvény Il. cikkelye is fontos az esélyegyenlGség szempontjabdl, mely szerint az
emberi méltésag sérthetetlen. Minden embernek joga van az élethez és az emberi méltdsaghoz,
a magzat életét a fogantatastdl kezdve védelem illeti meg.

Az Alaptorvény XV. cikkének (1) bekezdése szerint a torvény el6tt mindenki egyenlé. Minden
ember jogképes. A (2) bekezdés értelmében Magyarorszag az alapvetd jogokat mindenkinek
barmely megklilonbdztetés, nevezetesen faj, szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallas, politikai vagy
mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas, vagyoni, szlletési vagy egyéb helyzet szerinti
kiilonbségtétel nélkil biztositja.

A (3) bekezdés kimondja, hogy a n6k és a férfiak egyenjoguak.
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A (4) bekezdés szerint Magyarorszag az esélyegyenl6ség megvaldsulasat kilon intézkedésekkel
segiti.
Az (5) bekezdés alapjan Magyarorszag kilon intézkedésekkel védi a gyermekeket, a néket, az

idGseket és a fogyatékkal élSket.
A XI. cikk (1) bekezdése értelmében minden magyar dllampolgarnak joga van a mivel6déshez.

A XII. cikk szerint mindenkinek joga van a munka és a foglalkozas szabad megvalasztdsahoz, mint
a vallalkozdshoz. Képességeinek és lehetéségeinek megfelel6 munkavégzéssel mindenki koteles
hozzdjarulni a kozosség gyarapodasahoz. Magyarorszag torekszik megteremteni annak
feltételeit, hogy minden munkaképes ember, aki dolgozni akar, dolgozhasson.

A felsoroltak mellett figyelembe kell venniink az alabbi térvényi szabalyozasokat is:

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenld bandsmodrél és az esélyegyenl&ség
elémozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV. torvény elSirdsai alapjan végeztiik.

A program elkészitésére vonatkozé részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

» A helyi esélyegyenl@ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrél” szélé 321/2011. (XI11.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenlGségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és

» A helyi esélyegyenl&ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6lé 2/2012 (VI.5.)
EMMI rendelet alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva

» Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6lé 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Motv.)

» A szocidlis igazgatasrodl és szocidlis ellatasokrdl sz6lé 1993. évi lll. torvény (tovabbiakban:
Szt.)

» A pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok igénylésének és megallapitasanak, valamint
folydsitasanak részletes szabalyairdl sz6l16 63/2006.(111.27.) Korm. rendelet.

» A foglalkoztatas el@segitésérGl és a munkanélkiliek ellatasardl szoldé 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Fit.)

» A nemzetiségek jogairdl szoldo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

» Az egészségiigyr6l szold 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Elitv.)

» A gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatasrdl széldo 1997. évi XXXI. torvény

(tovabbiakban: Gyvt.)
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» A nemzeti koznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.) elGirasaira.

» Az egyenld banasmaddrol és az esélyegyenldség elémozditdsardl szélé 2003. évi CXXV.
torvényben foglalt helyi esélyegyenl&ségi programok intézkedései kapcsolddnak a
kovetkez6kben felsorolt, EU és nemzeti szintl stratégiakhoz, dgazati politikdkhoz: EU 2020
stratégia, Nemzeti Reform Program, Nemzeti Tarsadalmi Felzdrkdzasi Stratégia, ,Legyen
jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia, Roma Integracié Evtizede Program, Nemzeti

Ifjusagi Stratégia.

1.1. 2. Az esélyegyenlGségi célcsoportokat érint6 helyi szabalyozas rovid bemutatasa
A program elkészitésénél figyelembe vettik tovabba azon alabbi helyi rendeleteket, amelyek a
telepulés, szocidlisan hatranyos helyzet(i lakossdga problémdinak enyhitésére szolgalnak:

» A szocialis igazgatas, a pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatdsok és egyes szocialis
szolgaltatasok helyi szabalyairdl sz6l6 11/2011. (V. 13.) 6nkormanyzati rendelet a szocialis
igazgatas, a pénzbeli és természetbeni szocialis ellatdsok és egyes szocialis szolgdltatasok
helyi szabdlyairdl: meghatarozza a személyes gondoskoddst nyujtd szocialis ellatasok
formait, igénybevételik rendjét és az intézményi téritési dij megallapitasat, a
kedvezményeket, valamint a pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok formait,

igénybevételik feltételeit.

» A gyermekvédelem helyi szabalyairdl sz6lé tobbszér mddositott 29/2004. (IX.27.) Kt.
rendelete, mely meghatdrozza az Onkormanyzat 4ltal biztositott gyermekvédelmi
tdmogatasok- és személyes gondoskoddst nyujté ellatdsok formadit, szervezetét, a
gyermekvédelmi elldtasokra vald jogosultsdg feltételeit, valamint érvényesitésének

garanciait.

> Magldd Nagykozségi Onkormanyzat KépviselS-testiiletének 14/2000.(1V.28.) Kt. rendelete
az oOnkormanyzat kozmdlvel6dési feladatairél, a helyi kdézmlvel6dési tevékenység
tdmogatasardl: a rendelet célja, hogy a helyi lakossag mivel6dési és kulturalis igényeinek
figyelembe vételével — a helyi hagyomanyok, lehet6ségek alapjan — meghatarozza a
Képvisel6-testllet altal tamogatott koézmlivel6dési tevékenységek korét, elldatasanak
madjat és feltételeit, a szakmai és finanszirozasi alapelveket.
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> Magldd Nagykdzségi Onkormanyzat KépviselS-testiiletének 3/2003.(11.14.) Kt. Rendelete a
helyi 6nszervez6d6 kozosségek pénziigyi tamogatasanak rendjérdl: célja a teleplilésen él6
vagy dolgozo allampolgarok onszervez6dd kozosségei altal végzett azon tevékenységek
tdmogatasa és elismerése, amelyek elGsegitik az 6nkormanyzati feladatok megvaldsitasat,
a polgdrok kozéletbe vald bevondsat, a telepiilés fejlesztését és szépitését, a
kornyezetvédelmet, az arra raszoruldk tdmogatasat, a kulturat és a hagyomanyok apolasat,
a lakossag midvel6dése, oktatdsa, szorakozdsa, sportoldsa érdekében. Az éves
koltségvetésérdl szolo rendeletében — a telepiilés anyagi lehet6ségeitdl fliggben — keretet
allapit meg az oOnszervez6d6 kozOsségek pénziigyi tdmogatasdnak céljara, s a keret
felhasznaldsarol valé dontés megfelel6 elkészitése, az dnszervez6dd kozosségek kozotti
esélyegyenlGség biztositdsa érdekében bevezeti a palydzati rendszert, melynek feltételeit,

az eljards rendjét e rendeletében szabalyozza.

A fent felsorolt rendeletek célja, hogy a gyermekek torvényben foglalt jogainak és érdekeinek
érvényesitéséhez, a szll6i kotelezettségek teljesitéséhez segitséget nyujtson, s gondoskodjon a
gyermekek veszélyeztetettségének megel6zésérél és megsziintetésérdl a helyi sajatossagoknak
megfelelGen.

Fontosnak tartjuk, hogy teleptilésiinkdn olyan tamogatdsi rendszer mikoédjon, amely az
allampolgarok szamdra a prevencid, a hatranyos helyzetb6l addéddé hatasok enyhitésére
szolgaljanak. Az ©Onkormanyzati rendeletek megalkotdasa soran figyelembe vettiik, hogy a
kiilonb6z6 élethelyzetekb6l adéddan egyre tobb kovetelménynek kell megfelelnie az ellatéd
rendszernek. llyenek példaul a betegséghdl, fogyatékossagbdl, lakhatdsbol, rezsikoltségekbdl és
csaladi krizishelyzetekbSl adédd problémak. Fontosnak tartjuk, hogy a szocidlisan raszoruld,
szegénységben vagy mélyszegénységben é16 lakdk mellett olyan emberek is részesiilhessenek
szocidlis ellatasban, akik rendkivili élethelyzetlik miatt keriltek betegség, haldleset vagy hirtelen

jott anyagi helyzetiikben tortént valtozas miatt dtmeneti rossz helyzetbe.

A rendeleteket folyamatosan, de legalabb évente felilvizsgdljuk, a felmeril6 igények
figyelembevételével, a bizottsagok és a képviselG-testiilet javaslatai alapjan sziikség szerint

madositjuk.
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2. Stratégiai kdrnyezet bemutatasa

2.1. Kapcsolddas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

Az 6nkormanyzatokrol szolé térvény az onkormanyzatok szamara koételezé jelleggel irta/irja el a
gazdasagi program elkészitését és elfogaddsat. A gazdasagi program az dnkormanyzat részére helyi
szinten meghatarozza mindazon célkitlizéseket, feladatokat, amelyek a koltségvetési lehetdséggel
Osszhangban, a helyi tarsadalmi, kdrnyezeti, gazdasagi adottsagok atfogd figyelembevételével az
Onkormanyzat dltal nydjtandé kotelez6 és onként vallalt feladatok biztositasat, fejlesztését
szolgdljdk. A gazdasdgi program célja a lakossdg életminéségének javitasahoz szlikséges
onkormadnyzati hattér biztositdsa, melyet az Onkormanyzat a sajat és a kils6é eszkozok
felhasznaldsanak optimalizalasaval végez. Teleplilési szinten ez egy olyan komplex program, amely
a természeti kornyezet fejlesztésével 6sszhangban tervezi el a kiilonb6z6 beavatkozasi teriletek
jové orientdlt alakitdsat az onkormanyzat aktiv és cselekvé kozremilkodésével, a lakossag
tev6leges tamogatasaval.

Tamaszkodtunk a telepulés kdrnyezetvédelmi programjara, teleplilésrendezési tervére, valamint
teleplilésfejlesztési koncepcidjara is - e két utébbi fellilvizsgalata folyamatban van.

Magléd Varos Onkormdanyzata kiilénds figyelmet fordit a halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek és a sajatos nevelési igényl gyermekek esélyegyenlGségének biztositdsara, a mindségi
neveléshez-oktatdshoz valé hozzaférés javitdsara, nevelési-oktatdsi eredményességiik
elémozditasara, diszkriminaciomentesség és  szegregacidmentesség  érvényesilésére,

hatranycsokkent6 és esélyteremtd tevékenységek tervszerli megvaldsitasara.

2.2. A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenldoség
szempontjabol relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Magléd Varos Onkormanyzatanak Kozéptava Sportfejlesztési Koncepcidja 2011-2014, valamint,
Magléd Varos Onkorményzat Képvisel-testiiletének 6/2011.(1V.1.) énkormanyzati rendelete a
sporttal kapcsolatos részletes feladatokrdl és kotelezettségekrdl, valamint a koltségvetésbdl a
sportra forditandd 6sszegrél: A gyermek- és ifjusagi sport, a szabadidGsport, a fogyatékkal él6k

sportja terliletén szolgaljak az esélyegyenlGség megvaldsitdsat.
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Gazdasagi program 2011-2014. évekre: A gazdasagi program esélyegyenlGséggel kapcsolatos
rendelkezései: gazdasagfejlesztési célkitlizései kozott szerepel a munkahelyteremtés és a
lakossdgmegtartds, a fiatalok helyben tartdsdnak el8segitése, mez6gazdasagi beruhazasok
beinditasanak tamogatdsa, elGsegitése. A kultura, oktatds, sport célkitlizések kozott szerepel a

programok, rendezvények szervezése a fiatalok szamdra.

Magléd Varos Varosfejlesztési Koncepcidja: A természet, a tarsadalom és a gazdasag komplex
rendszerére kiterjed6 program, melynek Iényege, hogy az érintett helyi tarsadalmi és gazdasagi
szereplGk aktiv részvételével késziti el és valdsitja meg a természeti kornyezet fejlesztésével
O0sszhangban az épitett kornyezet, az infrastrukturafejlesztés, az energiaellatas, a kozlekedés, a

hulladékkezelés és tobbek kozott az agrarium jovGorientalt alakitasat.

A helyzetelemzés alapjat szolgald statisztikai adatokat a TEIR rendszer adatbazisabdl, valamint a
helyi nyilvantartdsokbol gydjtottik ©ssze. Emellett felhaszndltuk a helyi szakemberek
tapasztalatait, a kiilonb6z6 helyi dgazati beszamoldk megallapitasait is. A helyzetelemzés alapjat
adod statisztikai adatok legnagyobb részét az Orszagos Terlletfejlesztési és Teriletrendezési
Informdciés Rendszer (TEIR) adatbazisbdl gydjtottik dssze. Jelent6s segitséget nyujtottak tovabba
a relevéns adatok Osszegyljtéséhez az dnkormadnyzat, valamint az 6nkormanyzat tarsszervei és
intézményei nyilvantartasai és statisztikai. Ezen kivil tdmaszkodtunk egyes agazati beszamoldk
megallapitasaira, a kilonb6z6 terlleteken dolgozd szakemberek tapasztalataira. Azoknal az
adatoknadl, amelyekre nyilvantartds nincs, vagy nem lehet, elsGsorban a 2011. évi népszamlalas

adataibdl indultunk ki.

1. sz. tablazat lakonépesség szama év végén

] Valtozas
Magl6d F6 (el6z6 évhez

képest %)
2007 10 882 100,0
5008 11 163 2,6
5009 11 438 2,5
2010 11 566 1,1
2011 11 767 1,7
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2012 11 907 1,2

2013 12 034 1,1
Forras: helyi adatgyUjtés: KEK KH

Lakénépesség szama év végén
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A demograéfiai adatokat elemezve megallapithatd, hogy a 2007-es adatokhoz viszonyitva Magléd
varos népessége az utdbbi 7 évben évente folyamatosan kis mértékben emelkedett, a valtozas

mértéke 7 év alatt 10,6%-0s emelkedés, mely magyarorszagi viszonylatban figyelemre mélté.

2. szamu tablazat - Allandé népesség

s
Magléd °

nék | férfiak °ss;ese

2013 év vége 6311 | 6100 | 12411
0-2 évesek 194 230 424
0-14 éves 958 | 1032 | 1990
15-17 éves 217 | 239 456
18-59 éves 3654 | 3674 | 7328
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60-64 éves 366 345 711
65 év feletti 922 580 1502
Forrds: helyi adatgy(ijtés: KEK KH

A tabldzat adatai azt bizonyitjdk, hogy Magldéd lakdinak szama a 2013 év végén az év eleji
adatokhoz képest egy év alatt viszonyitva is emelkedett, tehat az allandd lakosok szama tovabb
novekedett, 377 f6vel tobb, mint 3%-al. Ez a kedvez6 tendencia komoly feladat elé allitja az

onkormanyzatot a kotelez6 feladatellatasat illetéen.
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2013év  0-2éves 0-14éves 15-17 éves 18-59 éves 60-64 éves  65év
felett

1502

2000

Jelenlegi adatok azt bizonyitjdk, hogy a 2013-as évben a 377 f6s allandd lakosok szamanak
novekedése tovabbi pozitiv varosndvekedést prognosztizal. Figyelemre méltd, hogy a munkaképes
allandé lakosok szama ardnyban van az eltartott korosztdlyok szamaval. A 65 év felettiek ardnya az
Osszes lakosok szamanak a 12% - a, mig a 0-14 éves korosztaly 15%-ot képvisel az allandé lakosok
aranyaban. Ez azt mutatja, hogy f6leg gyermekes csalddosok valasztjak a telepilést allandé

lakhelydl.
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N6k

M 0-2 éves
m0-14 éves
W 15-17 éves
M 18-59 éves
m 60-64 éves

W65 év felett

Az munkaképes nék tobb mint a fele aktiv, a megoszlas optimalis az id6sek és fiatalok aranyaban.

Férfiak

M 0-2 éves
m0-14 éves
W 15-17 éves
M 18-59 éves
m 60-64 éves

W65 év felett

Az allandd népesség vonatkozasaban az adatok alapjan elmondhaté — hogy a fiatalok és az id6sek
aranya kiegyenlitett a lakossag korosszetétele optimalis. Azt mutatjdk az adatok, hogy a
munkaképes férfiak aranya 60%, mely adat jonak mondhatd, de a 60 és 65 év feletti férfiak nagyon
elfogytak, 65 év felett alacsonyabb a szamuk, mint a n6ké 40%-al, ami az orszdgos atlag felett van.

Az elemzésébdl kiolvashato, hogy a 60 éven feliil a haldlozasi arany nagyobb a férfiak kdrében,
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mint a n6k kozott, annak ellenére, hogy a munkaképes férfiak 2%-al magasabb aranyt képviselnek,

a - 18-59 éves korosztalyt tekintetében - mint a n6k.

3. sz tablazat 6regedési index

65 év feletti allandé 0-14 éves kord L
X . allando lakosok Oregedési index (%)
lakosok szama (f6) . L
szama (f6)
2001 1067 1745 61,15
2008 1338 1877 71,28
2009 1410 1899 74,25
2010 1425 1895 75,20
2011 1464 1932 75,78
2012 1507 1941 77,64
2013 1595 1990 80,15

Forrds: helyi adatgy(ijtés: KEK KH

Az Oregedési index adatait vizsgdld tablazat alapjan kimutathatd, hogy a 0-14 éves koru allandd
koru lakosok szama minden évben meghaladja a 65 év feletti lakosok szdmat, igy az oregedési
index az aldbbi tablazat alapjan minden adott évben 100% alatt van. A vizsgalt idGszak azt
mutatja, hogy lassan, de folyamatosan 6regszik a lakossag, novekszik a 65 év feletti lakosok szdma,
ami azt is jelzi, hogy j6 az egészségiigy és a szocidlis ellatas, tobb allampolgar ér meg magasabb

kort f6leg a nGk korében. A vizsgalt id6szakban 2001-hez képest 50%-0s a novekedés.
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4. sz. tablazat belfoldi vandorlasok
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allando jellegtli odavandorlas elvandorlas egyenleg
2008 558 336 222
2009 529 243 286
2010 394 285 109
2011 387 259 128
2012 411 228 183
2013 n.a. n.a. n.a.

Az adatok elemzésébdl kitlinik, hogy a telepllésre bevandorldék szdma a gazdasagi valsag kezdé
éveiben 2008 a 2009-ben volt a legnagyobb. Az elvandorlas pedig a legalacsonyabb 2012-es évben
volt. A legmagasabb egyenleg 2009-ben volt és 2008-ban a legalacsonyabb egyenleg 2010-ben
tapasztalhatd. Pozitivumként jelentkezik, hogy Osszességében mindig tobb volt a telepllést
valasztok szdma, mint az elhagydké. A rendelkezésre allo adatok elemzése azt mutatja, hogy van
Maglédnak, mint teleplilésnek megtarté vonzé hatasa. Az utolsd 5 évet figyelembe véve 41%-0s a

novekedés.

BELFOLDI VANDORLASOK

600

558

500

400 -

W odavandorlas
300

M elvandorlas

Wegyenleg

200

100

2008 2009 2010 2011 2012 2013

Az adatok elemzésébdl lathatjuk, hogy 2008-ban kiugréan magas volt a teleplilésre bevandorlas, az
egyenleg is pozitiv volt. Ezutdn kovetkezé években a telepiilés tovabbra is vonzotta az
odavandorlékat, de mar nem olyan mértékben, mint 2008-ban, csupan a kovetkezé 2009 év
kdzeliti meg a szamadatot. 2010-re drasztikusan csékkent 62%-al 2009-hez képest a belfoldi
vandorlas, 2011-re mar emelkedés tapasztalhatd, majd 2012 évben, ismét nétt a telepiilés
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vonzereje, de a 2008-as év bevandorlasi aranyat nem érte el. 2010 évhez viszonyitva 2012-re kozel

70%-0s novekedés figyelheté meg a belfoldi vandorlasok tekintetében. 2013 ra nincsenek adatok.

5. szdmu tablazat - Természetes szaporodas

élve sziiletések szama halalozasok szama termesz,etes”
szaporodas (f6)
2008 110 113 -3
2009 114 115 -1
2010 140 142 -2
2011 130 108 22
2012 136 121 15
2013 n.a. n.a. n.a.

A rendelkezésre all6 adatok alapjan elmondhatd, hogy a teleplilés lakossaga lassan, de biztosan
novekszik 2011-t6l, mely évben volt a legmagasabb a szaporodas. A vizsgalt id6szakban 2008-ban
volt a legmagasabb a természetes fogyas, annak ellenére, hogy ugyanebben az évben volt a
legmagasabb a bevandorlds. Osszességében lathatd, hogy 2011-t8l a haldlozdsi szam minden
évben alacsonyabb az élve sziletések szamandl. 2010-es évtGl megugrott az élve sziletések

szama, 2011-ben a legmagasabb a pozitiv egyenleg.

160
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140 150 136

120 110 114

100

30 M élve szilletések szama
M haldlozdsok szama

60 -

I természetes szaporodas
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Tehdat az orszdgos tendencidtdl eltéréen a lakossdg természetes szaporoddasa kicsi aranyban, de

novekszik a demografiai helyzet pozitiv. A haldlozasok szama évente 2011-t6l nem haladja meg az
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élve sziiletések szamat, de nem fordult mar negativ irdnyba, a betelepiilés intenzitdsanak
kdszonhetbéen. A haldlesetek szama 2011-ben az el6z6 évhez viszonyitva 24% -al csokkent. A

vizsgalt id6szakban elindult egy pozitiv irdnyd természetes szaporodas.

3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenldsége

A 2013-as évben teleplilésiinkén 78 f6 roma nemzetiségl ember él, 6k romanak vallottak magukat

a 2011-es népszamldlaskor. A becsilt adatok ennél nagyobb adatot tartalmazhatnak, kb. 263 f6.

A telepiilésen hozzavet6legesen 263 roma él, ez a lakdnépességen belil kb. 2,2%.

A roma lakossag nemek szerint az alabbiak szerint oszlik meg:

Roma lakossag szama Maglédon (263 f6)

26%

46% O gyermek 121 6
B nd 73f6
O férfi 69 6

Forras: Maglédi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

Szembetlnd, hogy a roma lakossag kérében nagyon magas — 46% - a gyermekek aranya, mig ez az
arany a telepiilés 6sszlakossagan belil kb. 21,3%. A tapasztalatok szerint a roma gyermekek

identitas tudata gyenge, nagy része nem ismeri a roma kulturat, hagyomanyokat.

Az iskolai végzettség az egyik legf6bb tarsadalmi mobilitasi csatorna. A Magldédon a feln6tt romak
kozil 55%-nak nincs meg a nyolc altaldnos iskolai végzettsége, 38% nyolc altalanost végzett, és
csupan 7% rendelkezik szakképesitéssel. Mindezek er8sen befolyasoljak a foglalkoztatasi
esélyeket. A felméréskor mindossze négy fének — 0,8% - volt bejelentett munkahelye.

A romak 89%-a nyilatkozott ugy, hogy alkalmi munkat szokott végezni.
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3.1. Jovedelmi és vagyoni helyzet, foglalkoztatottsag, munkaer6-piaci integracio

A mélyszegénység viszonylag Uj fogalom az emberiség torténetében, sok esetben Osszekeverik a
szegénység fogalmaval. Sajnos napjainkban jellemz8, hogy egyre tobb csalad él tartésan a
l[étminimum szintje alatt és nincs lehetGséglk arra, hogy kitérjenek ebbél a helyzetbdl.

Ha megvizsgaljuk ezt a tarsadalmi csoportot, akkor megfigyelhetjiik, hogy ezekben a csalddokban
nagyon alacsony az iskolazottsdg és a foglalkoztatasi rata és az itt nevelked6 gyermekek

szocializacidja sordn valdszinUsithet6, hogy ez a tarsadalmi helyzet Gjratermel6dik.

Maglddon a lakossag egy része mezGgazdasagi tevékenységgel foglalkozik, a masik része pedig a
kornyékbeli teleplilések (Budapest, Ecser, Vecsés) ipari és kereskedelmi létesitményeiben taldl
munkat magdnak. Sok az alacsony iskoldzott lakosa, tobbnyire 6k alkotjak a munkanélkiliek
rétegét. Ezek a csaladok sulyos terhet jelentenek a helyi 6nkormanyzatnak.

A 2009-ben tet6z6 gazdasagi valsag olyan tarsadalmi és gazdasagi kiillonbségeket idézett
eld, aminek kdvetkeztében a tanulmanyi, képzettségbeli és munkaerG-piaci helyzetben is oriasi
valtozds kovetkezett be, és egyre tobb csalddnal sulyos megélhetési zavarhoz vezetett. A
rendszervaltas utdn viszont egyre tobben elvesztették munkahelyliket és tobb csaladban
megindult az elszegényesedés.

Egyre tobb csalddnadl fordul el6 az is, hogy mindkét szil6 munkanélkilivé valt, és csak a gyermekek
utan jard csalddi ellatdsokbdl élnek. Ennek az allapotnak az egyik kdvetkezménye lett a
mélyszegénység kialakulasa. Az itt él6 gyermekeknek természetessé valt, hogy a szlil6k otthon
vannak, nem dolgoznak, igy az 6 szocializacidjuk sordn nem azt sajatitottdk el, hogy az iskola
elvégzése utan munkahelyet kell keresnilik, hanem bekeriiltek a szocidlis ellatérendszerbe.

Mig kordbban szinte csak az dltalanos iskolat végzett aktiv koruak keriltek bele az
elldtérendszerbe, az elmult években egyre tobb szakmaval és érettségivel rendelkezé fiatalnak
sem sikerult munkat talalnia.

Ebbdl az allapotbdl kikerilni egyre nehezebbé valt és silyos mentdlis terheket rott az érintettekre
a munkanélkiiliség okozta szegénységiik.

Szocialpolitikai megkdzelitésben a munkanélkiiliek a hatranyos helyzetlek azon csoportja, akik
nem bizonyultak elég er6snek a munkabdl szarmazé jovedelemért folytatott harcban, és igy
munka nélkul maradtak. A munkanélkiliségbdl kovetkezik, hogy nem rendelkeznek jévedelemmel,
igy gyakran megélhetési gondjaik vannak. Ezen az allam — a torvény altal elbirt ideig — a

munkanélkili segéllyel és mas munkanélkilieket tamogaté programokkal igyekszik segiteni.
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Mindenkire bejelentési kotelezettség vonatkozik, aki elvesztette a munkajat. Ennek elmulasztasa
jelentheti azt is, hogy a munkanélkili személy nem lesz jogosult a tamogatdsokra.

Egy tarsadalom erkdlcsi-jogi és mentalis allapotat jol jellemzi az, hogy miképpen tudja segiteni
kilonb6z6 okokbdl, példaul egészségligyi dallapot miatt hatranyos helyzetbe kerilt tagjainak
munkavallaldsat, munkaerG-piaci elhelyezkedését.

A fogyatékos emberek beilleszkedését a tarsadalomba, elfogadottsagukat eldsegiti, ha dolgoznak,
ha megélhetésiiket munkabdl szarmazé jovedelembdl tudjak biztositani.

Természetesen a fogyatékossag jellege, sulyossaganak foka er6teljesen befolydsolja a
munkavallalds lehet&ségét.

Az adott teleplilésen meghatarozé milyen a foglalkoztatottsag mértéke, a munkanélkiliek aranya,
a munkaerGépiac altalanos helyzete.

A fogyatékos emberek munkavallaldasa a fogyatékossag tipusatdl is flgg.

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzdsi Stratégia (2011. év) megdllapitdsa szerint minden harmadik
ember ma Magyarorszagon a szegénységi kiiszob alatt él, kozuliuk 1,2 millidan mélyszegénységben.
A mélyszegénység kulonosen sujtja a romakat, akiknek a becsiilt szama kb. 750 000 fére teheté.
Ezért mosddik Ossze talan a szegénység, mélyszegénység csoportjaval a romak csoportja, hiszen
elmondhatd, hogy a legszegényebb és a halmozottan hatranyos helyzetliek koéziil is a legrosszabb

helyzetben él6k csoportjdba sorolhaté a roma nemzetiség nagy része.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A tablazatok szamai segitségével kaphatunk képet arrdl, hogyan véltozott a munkanélkiliek szdma
az elmult évek soran. A munkanélkili ellatasokra vald jogosultsagot szabalyozza a foglalkoztatas
el6segitésérdl és a munkanélkiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.), és
figyelembe kell venniink a M6tv. foglalt feladatokat is. Itt figyelemmel kisérhetjik az allaskeres6k

nemek, illetve korcsoport szerinti bontasat is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szdma, aranya

A Munkaligyi Kozpont tartja nyilvan az allaskeresGket, azokat is, akik az 6nkormanyzatnal a
csalad jovedelmi vagy vagyoni helyzete miatt szocidlis ellatdsra nem jogosultak. Az Ggyintéz6k
is els6dleges feladatnak tartjak, hogy az allaskeres6k részére megprobaéljanak olyan allasokat
kindlni, amely szakképzettségiiknek megfelel. A jelenlegi képzésekben részt vehetnek a 25 év

alatti palyakezddk, valamint a foglalkoztatast helyettesité tdamogatasban részesiilék, ha az
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el6irt prioritdsoknak is megfelelnek. ElGnyt jelent, ha a szil6 egyediil neveli gyermekét, ha
roma szarmazdasu, vagy ha eléviilt szakmaval, illetve szakmdval egydltalan nem rendelkezik.
2013. marcius 1-t6l Ujra elindult az Els6 Munkahely Garancia program, melynek keretében
bérkoltség tdmogatas nyujthatd, amennyiben 25 év alatti pdlyakezdé allaskeresét vesz fel egy

munkaltato.

3.2.1. szamu tablazat - Nyilvantartott dllaskeres6k szama és aranya, 15-64 évesek szama
15-64 év kozotti
lakdnépesség (f6)

nyilvantartott allaskeres6k szama (f6)

nd férfi osszesen nd férfi osszesen
fé6 fé6 fé fé % fé % fé %

2008 3984 3953 7937 104 2,61 91 2,30 195 2,46

2009 4078 4052 8130 161 3,95 169 | 4,17 330 4,06

2010 4134 4113 8247 163 3,94 184 | 4,47 347 4,21

2011 | 4187 | 4186 8373 159 3,80 153 | 3,66 | 312 3,73

2012 4237 4258 8495 153 3,61 161 | 3,78 314 3,70

2013 4244 4293 8537 113 2,66 117 | 2,73 230 3,68
Forrds: kekkh, Teir, Monori Jarasi Hivatal Munkaigyi Kirendeltsége

Az adatok alapjan megallapithatjuk, hogy mind a néi, mind a férfi allaskeres6k szama 2009-t4l
2010-ig emelkedik, majd évrél évre nagyon pici mértékben csokken. Kedvez6 a mutatd a férfi
allaskeresés tekintetében, 2013-ban egy év alatt 30%-al esett vissza, ami nagyon jo eredmény. A
vizsgalt id6szakban a férfi és néi allaskeres6k szama 2009 és 2010 — ben volt a legmagasabb

értéken a munkaképes lakossag tekintetében.

Nyilvantartott allaskeres6k szama % - ban.
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A nyilvantartott allaskeres6k szdma minden évben alatta van az orszagos atlagnak, valamint a

jardsi adatoknak. Ez nagyon kedvez§ a teleplilés szempontjabdl az 6nkormdanyzatnak.
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3.2.2. szamu tablazat regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint

nViIvént’:;\rtot"t allaskeresék 5 2008 2009 2010 o i o
SZdma osszesen 195 330 347 312 314 230
o 6 5 11 10 7 9
20 éves és fiatalabb ,;: 2,56 333 2,88 2,24 2,87
P 19 40 34 35 36
21-25&v f;: 9,74 12,12 9,80 11,22 | 11,46
’ 6 20 41 36 30 34
26-30 ev f;: 10,26 12,42 10,37 9,62 10,83
6 40 57 50 45 31
31-35 év ;: 20,51 17,27 14,41 | 1442 | 987
8 29 45 43 36 34
36-40 év ;3 14,87 13,64 1239 | 11,54 | 10,83
P 23 38 56 50 50
41-45 ev «2 11,79 11,52 1614 | 1603 | 1592
, 6 23 30 33 29 35
46-30ev % 11,79 9,09 9,51 929 | 11,15
, 6 24 38 43 39 40
>1-55ev t;: 12,31 11,52 1239 | 1250 | 12,74
6 12 30 40 38 41
>6-60 év t;: 6,15 9,09 11,53 | 12,18 | 13,06
, r _ _ 2 3 4
61 év felett ; ) i 0,58 0,96 1,27

A regisztralt munkanélkiliek korcsoportonkénti kimutatasa azt jelzi, hogy a munkaképes koru lakossag koztiik is a 31-40 éves korosztaly 2008-tdl
fokozatosan keriilnek nehéz helyzetbe a munkaer6piacon. A vizsgdlt id6északban, kisebb mértékben csokkent a munkanélkiiliek szama a fiatalok

korében, a 31-35 évesek korében kozel 50%-al csokkent, mig a 41-45 év kozotti a munkanélkiliek szdma emelkedést mutat és 2012-
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ben, is tobb mint 4%-al magasabb volt, mint 2008-ban a valsdg kozepén. A 46-55 év kozotti
munkanélkiliek szama a vizsgdlt id6szakban kicsi elmozduldsokkal, de 6sszességében stagnalast
mutat. Az 56 év felettieket viszont érzékenyen érinti a munkanélkiiliség, munkanélkili mutatoik
egyértelml emelkedést mutatnak. Ez nem kedvez6 ennek a korosztalynak. A mutatdk a vizsgalt

id8szakban 50%-0s emelkedést mutatnak a vizsgalt id6szakban.

Regisztralt munkanélkiiliek korcsoport szerint
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3.2.3. sz tdbla munkanélkiiliek és a 180 napnadl régebben munkanélkiiliek szdma aranya

nyilvantartott/regisztralt
munkanélkiili 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili
v 6 6 %
né | férfi Osszesen né | férfi | 6sszesen NG férfi Osszesen

2008 |104 91 195 47 27 74 45,2 29,7 37,9
2009 |161| 169 330 67 63 130 41,6 37,3 39,4
2010 |163| 184 347 86 93 179 52,8 50,5 51,6
2011 |159| 153 312 80 73 153 50,3 47,7 49,0
2012 |153| 161 314 70 61 131 45,8 37,9 41,7
2013

A rendelkezésiinkre 4ll6 adatok alapjan elmondhatjuk, hogy a nyilvantartott/regisztralt
munkanélkiliek ardnya fokozatosan emelkedett az elsé 3 évben, mig a vizsgalt id6szak utolsé 2
évében csokkens értékeket mutatnak az adatok. Az ©sszes munkanélkili tekintetében
legmagasabb értéket 2010-ben regisztraltak, mely 44%-os emelkedést mutat a 2008-as adatokhoz

viszonyitva. A férfiak tekintetében 2012-ben 47%-0s az emelkedés 2008-hoz viszonyitva.

Regisztralt munkanélkiiliek szama
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A regisztralt munkanélkiliek szama folyamatosan emelkedik, 2010-ben tet6zik. 2008-tdl,

amikor a legalacsonyabb volt a regisztralt munkanélkiliek szama- 2009-re 40%-os emelkedés
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tapasztalhato. 2010-t68l kozel 10%-al elindult a csokkenés a regisztralt munkanélkiiliek aranyat
tekintve és az utolso két évben ez az adat tartja magat.

Ett6l az évt6l kezd6d6en 2009-t6l fokozatosan begylir(iz6 és elmélyllé gazdasagi valsag
hatdsara fokozatosan emelkedett a regisztralt 180 napnal régebben nyilvantartott munkanélkiliek
szama.

2010-t6l 2012-re 10%-o0s csokkenés tapasztalhatd, ami mar kedvezé tendencidkat jelez a

munkaerépiacon.

180 napnal régebben munkanélkiiliek szama
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A 180 napnal régebben munkanélkiliek aranya 2010-ben volt a legmagasabb, de mar 2009-ben
tobb mint 40%-os emelkedés figyelhet6 meg az azt megel6z6 évhez képest. 2010-ben a férfi
munkanélkiliek voltak tébben, majd 2011-ben fordult kedvez6 irdnyba a lehetdségek tekintetében
A n6k helyzete is javult valamelyest 2010-hez képest és majdnem elérte a 2009-es szintet. 2012-re
be is érte a 2009-es szintet a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szdama. Ketté éve folyamatosan

pozitiv folyamat figyelhet6 meg.

3.2.4. szamu tablazat - Nyilvantartott palyakezdd allaskeres6k szama és a 18-29 éves népesség
szama nemenként (a nyilvantartott pdlyakezd6 allaskeres6k a 18-29 évek népességhez
viszonyitva)
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év 18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdé6 allaskeres6k szama
né férfi | Gsszesen né Férfi Osszesen
fé fé fé fé % fé % fé %
2008 835 803 1638 5 0,60 3 0,37 8 0,49
2009 849 847 1696 12 1,41 9 1,06 21 1,24
2010 849 868 1717 7 0,82 8 0,92 15 0,87
2011 841 890 1731 12 1,43 10 1,12 22 1,27
2012 848 881 1729 12 1,42 10 1,14 22 1,27

Forras: Teir

A nyilvantartott palyakezdd allaskeres6k szama viszonyitva a 18-29 éves lakossag szamahoz
kedvezd képet mutat, hiszen 1% koriil mozog, ami jéval az orszagos atlag alatt van. Ugy t(inik, a
fiatalok tudnak munkat talalni és van munkahelyik, akar helyben, akdr a kornyezé telepiléseken
Budapestet is beleértve.

A palyakezdé fiatalok szamahoz viszonyitottan mar nem olyan kedvezé a helyzet.

A szamadatok alapjan a vizsgalt id6szakban a fiatal palyakezdék kozel a fele nem talal munkat

maganak.
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b.) Alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

Az alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga jellemz&en a segédmunkdra és a kertészeti
munkara irdnyul. Az a tapasztalatunk, hogy azokban az alacsony iskolai végzettség( csalddokban,
ahol a munka értéknek szamitott, és a csaladfé vagy az édesanya munkaviszonyt létesitett vagy
alkalmi munkat vallalt, ott a gyermek is igyekszik megtalalni a helyét a munka vilagaban.

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

15 éves és id6sebb 15-X éves legaldbb e s . ., ,
. , , etz . ey altaldnos iskolai végzettséggel nem
év lakossag szama altalanos iskolat végzettek " , ,
) o . rendelkez6k 15-x évesek szama
Osszesen szama
Osszesen | nd | férfi | Osszesen né férfi | Osszesen né férfi
fé fé fé 6 f6 fé fé % fé % f6 %
2001 7805 4084 | 3721 7222 3677 | 3545 | 583 | 7,47 | 407 | 9,97 | 176 | 4,73
2011 9814 5073 | 4741 9457 4901 | 4556 | 357 | 3,63 | 172 | 3,39 | 185 | 3,90

Forras: *KEK KH, Teir

Alacsony iskolazottsagu 15-x éves nék

0

W 2001
2011

Az alacsony iskolai végzettség tekintetében az altalanos iskolat 15 évesen be nem fejezettek szama
meglehet6sen magas 2001-ben, 10% né és kozel 5%-os férfi aranyban, 0sszességében 7,5%-0s
arany igen elgondolkodtatd adat. Tiz év viszonylataban megfigyelhetjlik, hogy igen pozitiv irdnyt

vett a n6i 15 éves 8 altalanost elvégzettek aranya tobb mint 40 % - al nétt, igy egyértelm(ien az
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altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkez n6k szama csékkent ugyanilyen aranyban. Meglep6

modon a férfiak ardnya nem mutat jelentds valtozast.

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

. A nyilvantartott alldskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
nyilvantartott .
2 s AL s szerint
Ev allaskeres6k szama T ,
. 8 altaldnosndl alacsonyabb Y . .
Osszesen , ) 8 altalanos végzettség
végzettség
F6 fé fé
2008 195 - 47
2009 330 2 84
2010 347 2 87
2011 312 3 75
2012 314 4 67

Ez a tdblazat azt bizonyitja, hogy az alacsony iskolai végzettséggel igen nehéz munkat taldlni. Az
alacsony iskolai végzettségli regisztralt munkanélkiliek szdma 2009 és 2010-ben volt a
legmagasabb. Jelenleg is magasabb, mint a 2008-as szint, annak ellenére, hogy az utébbi két
vizsgdlt id6szakban csékkend a tendencia. Osszességében elmondhatd, hogy a 8 altaldnos iskolai
végzettséggel rendelkezd dllaskeres6k szdma az Osszes allaskeres6k szamahoz viszonyitottan
minden vizsgalt id6szakban elkerili a 25%-ot vagy azt meghaladd aranyban van jelen. Tehat a
képzetlen munkaer§ az a réteg, aki a regisztralt munkanélkiiliek 1étszamat gyarapitja, és nem tud
elhelyezkedni a munkaerd-piacon.

a.) kozfoglalkoztatas

A kozfoglalkoztatds a munkaviszony egy specialis formaja. Tamogatott ,tranzitfoglalkoztatas”,
amelynek célja, hogy a kozfoglalkoztatott sikeresen vissza-, illetve bekeriiljon az elsédleges
munkaeré-piacra. A kozfoglalkoztatdk tamogatdst vehetnek igénybe annak érdekében, hogy
atmeneti munkalehet&séget biztositsanak azok szdmadra, akiknek az 6nallé allaskeresése hosszu
ideig eredménytelen.
Magldéd Véaros Onkormanyzata altal kézfoglalkoztatds keretében foglalkoztathaté munkaerd piaci
célcsoport:
- munkaligyi kirendeltségen regisztralt allaskeres6k — foglalkoztatast helyettesit6
tdmogatasban részesils, illetve 3allaskeresési vagy szocidlis ellatdsra nem jogosult

allaskeresok.
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A munkaerd piaci célcsoport foglalkoztatasahoz a kovetkez6 formdakban nyujtanak tamogatast:
- rovid idétartamu foglalkoztatas tamogatasa (legfeljebb 4 hdnap idétartam, napi 4 Oras
munkaidd),
- hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatas tamogatdsa (legfeljebb 12 hénap id6tartam, napi 6-

8 6rads munkaidd).

Telepulésiinkdn a kozfoglalkoztatasban részt vev6k szama valtozd. A kozfoglalkoztatasban
résztvevék szama ndvekedd tendenciat mutat, 2010-ben 15, 2011-ben 20, 2012-ben pedig 34 f6
vett részt a kozfoglalkoztatasban.

Az aktiv kord Munkalgyi Kozpont altal nyilvdntartott regisztralt munkanélkiili lakossdg mintegy

2%-at tudja az 6nkormanyzat e foglalkoztatasi formaban alkalmazni.

1. Toébbnyire szakképesitést nem igényl6, kisegité vagy segédmunkds munkakorben foglalkoztatja
az Onkormanyzat elsGsorban a foglalkoztatast helyettesit6 tdmogatasban részesiilGket, akik
egyben tartés munkanélkiliek is. Az o©6nkormanyzat alkalmaz kozfoglalkoztatottakat
intézményeinél, dnkormanyzati tulajdon’ gazdasagi tarsasagnal: Hétszinvirdag Mivészeti Ovoda,
Napsugar Ovoda, Maglddi Altalanos és Vermesy Péter Mivészeti Iskola, valamint a TEFU Kft.

A foglalkoztatas szervezését Magldod varos Polgarmesteri Hivataldnak Szocidlis Osztalya latja el, a
munkaltatéi és a munkaligyi feladatokat a Polgdrmesteri Hivatal személyzeti referense, a
bérszamfejtési feladatokat pedig a Magyar Allamkincstar végzi.

A kozteriileteken dolgozdk szakmai irdnyitasat TEFU Kft. végzi, egy altaluk foglalkoztatott személy
segiti a munkajukat. Az itt dolgozdk altalaban két csoportra osztva végzik munkajukat, igy mind a
két csoport felligyelet alatt dolgozik.

A kozfoglalkoztatast prébaljuk ugy szervezni, hogy f6ként azokat az embereket foglalkoztassuk,
akiknek nincs alkalmuk egyszerUsitett jogviszony keretében végzett munkavégzésre, igy nem
tudjak teljesiteni az aktiv koruak fellilvizsgalata soran a Sztv. altal el6irt 30 napos kotelezettséget.
Sajnos igy sincs lehetGségink arra, hogy minden foglalkozatast helyettesité tamogatasban
részesil6t behivjunk, de dnkormdnyzatunk jelentés figyelmet fordit ezekre az emberekre, és az
onkéntes kozérdek(i munkat minden esetben felajanlja szdmukra, hogy ne maradjanak ellatas

nélkl.
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b) A kozfoglalkozatdshoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb
tényez6i (pl. kozlekedés, potencidlis munkalehetGségek, tervezett beruhazasok,
lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miik6dé foglalkoztatasi programok

stb.)

3.2.9. szamu tablazat - Kozfoglalkoztatasban résztvevék szama

Koézfoglalkoztat
asban
Kozfoglalk 2 6k . Kozfoglalk a
6z o,g alkoz resz,tvevo Kozfoglalkoztatasban , 6z og a ozFatas,ban
: tatasban aranyaa . o résztvevok romak aranya az
ev a = L2 a resztvevo q o oz
résztvevok | telepiilés aktiv Crf ez . aktiv korii roma/cigany
L , romak/ciganyok szama ) g
szama koru lakossaghoz képest
lakossagahoz
képest
2010 15 0,181 3 1,98
2011 20 0,179 3 1,77
2012 34 0,153 5 2,87

A kozfoglalkoztatasban emelkedd tendencia figyelhet6 meg, a rendelkezésre allé adatok alapjan a
programban résztveviket tekintve, annak ellenére, hogy az dsszlakossaghoz viszonyitott arany az
csokkent. Tehat igen pici elmozduldssal csokkenés tapasztalhatd a kozfoglalkoztatdasban résztvevdk
aranyat tekintve az aktiv életkoru lakossaghoz képest, annak ellenére, hogy a kézfoglalkoztatasban
résztvevik szdma tobb mint 60 %-os emelkedést mutat 2012-re. Ez azzal magyarazhato, hogy a
telepiilés iranti érdekl6dés eredményeként az aktiv munkaképes koru lakossag szama novekedett.
A kozfoglalkoztatasban résztvevé romak szdma a 2010 évhez viszonyitva a 2012-es év adatait,
akkor tobb mint 60 %-os novekedést mutatnak a szamok. Az Osszes roma lakossag szamahoz

viszonyitottan nincsenek adataink.
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A kozfoglalkoztatasban résztvevik szama
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A kozfoglalkoztatds kiemelt szerepet kap az onkormanyzat foglalkoztatds politikdjaban. Azt a
nézetet valljuk, hogy az embereknek a munka vildgaba vald visszavezetése az alapja a telepiilés
felemelkedésének, a munka becsuletének a visszaszerzése.

Onkormanyzatunk fontosnak tartja, hogy ezeknek az embereknek segitséget nyujtson, akar
konkrét javaslatokkal, munkahely ajanlatokkal, de akar az 6néletrajz irdsdban is.

Telepilésen beliil a helyi jarat igénybevételével 5-10 percre van a teleptilés centruma tébbiranyu
megkozelitésbdl is.

A 3.2.11. szamu tdblazat alapjan megfigyelhets, megyeszékhelyre (Budapest) kozel 20 perc utazasi
id6vel szamolhatunk, mig a f6véaros kozelsége Rakoskereszturig csak 15 perc, Ors vezér térig alig
tobb mint 26 perc utazasi idére tehet6 autdbusszal.

Magldd kotottpalyds kapcsolattal is rendelkezik, mely a Budapest-Szolnok vasutvonal részeként a
Budapest — Ujszasz kétvaganyos vasUtvonal egy megallé allomassal. Az 4llomas a telepiilés
centrumahoz kozel fekszik, igy a munkaba jards eszkdzvalasztasanal is jelent8s szerepet tolt be. A
févaros és Maglod kozotti jaratsirlség kedvez6. A palya teljes feludjitasa, komplett
felépitménycseréje 6t éve fejez6dott be.

A tomegkozlekedési viszonylatokat a Volanbusz jaratok egészitik ki a kotottpalyas mellett.

Helyi témegkdzlekedés van a telepiilésen. Az Onkormanyzat 2005. évtél helyi jaratot biztosit, két
kisbusz és egy nagyobb, turista busz elégiti ki a lakossag igényeit, konnyiti meg a kozlekedést a

varos teriiletén. Az elmult években 1200-1500 f8 igényelt az Onkormanyzattél kedvezményes
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bérletet. Az igényléshez didkoknak érvényes diakigazolvany, nyugdijasoknak pedig nyugdijas

igazolvany sziikséges a kedvezményes bérlet kiadasahoz. Akik munkdba jarashoz veszik igénybe a

jaratokat, azok jegyet tudnak vasarolni a buszon, vagy teljes aru bérletet. A buszok (féleg a nagy)

els6sorban a maglédi didkok (maglddi) iskolaba vald eljutdsanak megkonnyitésére szolgalnak, de

egyéb, az iskola dltal szervezett programok, - mint uszoddba jaras, kirdnduldsok - lebonyolitasa

esetén is igénybe veszik.

A tavolsagi tomegkozlekedés két teriileten is megoldott Ugy, mint az autdbuszon és Ugy, mint a

vasuton valo kozlekedés.

A tavolsagi buszjarat kozvetlenil a telepilésen all meg és gyakori (30 perces) vonatjaratok teszik

elérhet6vé a térség 4 teleplilését és a févarost kdzvetlenil. Sajndlatos mdédon a kerékpdrutak

kiépitése elmaradt, pedig ez is mobilabbd, egészségesebbé, olcsdbbd tehetné a teleplilések

egymas kozti kapcsolattartasat, akar a k6zos programok esetén is.

3.2.11. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja - kozlekedés

. . vonat
autdbusz atlagos ‘s e . L
. S ‘ . jaratok . Kerékparut | atlagos
elérhet6ség | jaratparok | utazasi : atlagos , f e an
ey | . ey s , o atlagos .. ... | onvalo utazasi ido
Magldd | atlagos ideje szama idé . utazasi id6 . 1 (s
, , szama megkozelit | kerékparo
autéval munka- | autébuss vonattal v s
munkanap hetdség n
napokon zal
okon
Legkozel 20 perc 24 jarat 32 perc Nincs Nincs Nincs
ebbi oda-23 Maglodrdl kiépitett kiépitett
centrum jarat vissza kozvetlen kerékparut | kerékparut
Monor* jarat
Megye- XVII. ker. 23 jarat | Rakosker 28 perc Nincs Nincs
székhely Rakos- oda-19 esztur: kiépitett kiépitett
ok keresztur vissza 23perec, kerékparut | kerékparuat
varoskdzpon
t: 15perc,
F6varos Ors vezér | 35-38 perc | Ors vezér | 38 jarat Nincs Nincs
ok tere: tere: 32p oda-35 kiépitett kiépitett
26perc* vissza kerékparut | kerékparut
Budapestig | Budapestig
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*vagy, Budapest XVII. keriilet, Rakoskeresztur, valamint: Budapest, Ors vezér tere (Voldn Busz
végdllomas)

Budapestre van vonatjarat, végallomds: Keleti pdlyaudvar, &atlagos utazasi id6: 28 perc,
vonatparok: 38 oda, 35 vissza

***Budapest. Magléd Budapest kdzpontjatdl 28 km-re, hataratdl azonban csak 3km-re taldlhaté.
(Az utazasi id6 attol fligg, Budapest melyik részét (kertletét, belvdrost, hatdrat) vesszik
viszonyitasi alapnak.

*Monor a munkalehet6ségek szempontjbdl lett kiemelt, mint legkdzelebbi centrum, Budapest
kozelsége miatt a legtobben a févarosban keresnek munkat. Legkozelebb, egyébként Gyomrs
varos taldlhatd, ami autéval kb. 10 perc, busszal is 15. vagy akdr Ecser, bar az nagykozség, de
annak a centruma Magldod centrumatdl autdval kb. 5 perc, busszal alig 10 perc. Vonat mindkét
iranyba kozlekedik, 1-1 megalld, ellenkez6 irdnyokba. (munkalehet&ség szempontjabdl Gyomré

szamitasba vehetd)

a) fiatalok foglalkoztatasat és oktatasbol a munkaerdpiacra valé atmenetet megkonnyité

programok a telepiilésen, képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

A helyi tapasztalatok alapjan elmondhaté, hogy a pdlyakezdd fiatalok igen jelent&s része nehezen
illeszkedik be a munka vilagdba, és ez mar nemcsak a szakképzetlen fiatalokra jellemz6, hanem
sajnos az érettségivel, szakmaval rendelkez6k szdma is egyre né az aktiv kord munkanélkdiliek
kozott. Ha ennek okait keressiik, akkor tobb tényt is felsorakoztathatunk. Nagyon sok esetben a
frissen szakmat szerzett fiatalok azért nem jutnak allaslehet8séghez, mert szakmai tapasztalattal
nem rendelkeznek. A munkaltaték a szakmai bizonyitvany mellett az esetek donté részében
gyakorlattal rendelkez6ket varnak. Ha a frissen végzett palyakezd6ket vizsgaljuk, elmondhatjuk,
hogy tébben kozilik nem akarnak az altaluk elsajatitott szakmdban dolgozni, hiszen amikor a
palyavalasztas el6tt alltak, nem tudtak még elddnteni, hogy mivel foglalkoznanak majd a jov6ben.
Tehat driasi jelent6sége lenne az atképzési lehetdségeknek szamukra. A palyakezd6 allaskeres6k
szama egyre novekszik és egyre nehezebb a munka- er6piaci elhelyezkedésiik. A felkinalt
munkalehet6ségek szlikdsek és nincsenek dsszhangban a végzettséglikkel. Vagy tulképzettek, vagy

nem megfelel6 a képzettségiik.

Megemlithetjik a munkaltatdok azon elvardsait is, melyek nemcsak a gyakorlatra és a
szakképzettségre vonatkoznak, hanem az egyén személyiségére, képességeire és

gyakorlatiassagara.
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igy egyre tobben keriiltek a szocidlis ellatérendszerbe, igy egyre nagyobb volt azon elvarasuk, hogy
a foglalkoztatdsuk megoldott legyen. 2011. szeptember 01. napjan |épett hatdlyba a
kozfoglalkoztatasrél és a kozfoglalkoztatashoz kapcsolddd, valamint egyéb torvények egyéb

modositasardl sz6l6 2011. évi CVI. Térvény, amely létrehozta a kozfoglalkoztatas Uj rendszerét.

3.2.13. szamu tablazat — A foglalkozashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencidlja —
programokon részvevd fiatalok szama

fé fiatalok fiatalok az oktatasbdl a az oktatdsbdl a
foglalkoztatasat foglalkoztatdsat | munkaerdpiacra valé | munkaerépiacra vald
megkonnyité megkonnyité atmenetet atmenetet
programok a programok a megkonnyitd megkonnyit6
teleplilésen vonzaskorzetben programok a programok a
telepllésen vonzaskorzetben
férfi né férfi né férfi né férfi né
2008 20 30 40 57 - - n.a. n.a.
2009 18 32 35 63 - - n.a. n.a.
2010 17 29 31 55 - - n.a. n.a.
2011 15 18 14 33 3 7 n.a. n.a.
2012 - 9 16 35 - - n.a. n.a.

Forras: helyi adatgy(ijtés — MagHdaz Centrum Nonprofit Kft

Az adatok a vizsgdlt idGszakban azt mutatjdk, hogy a fiatalok foglalkoztatasat megkonnyité
programok a teleplilésen és a vonzaskorzetben elegendd lehetdséget nyujtanak a fiatalok
szamdara. Amivel probléma addodik, az, az oktatasbél a munkaerépiacra valé atmenetet

megkonnyité programok szervezése Ugy is, mint a telepllésen és Ugy is, mint a vonzaskorzetben.
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A fiatalok foglalkoztatasat megkonnyité programok a vonzaskorzetben

63
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Az adatok elemzésébdl kideriil, hogy Magléd Varos Onkormanyzata nagy figyelmet fordit a fiatalok
foglalkoztatdsat el6segité programok szervezésére a MagHdaz hatékony kdzremikodésével. A
fiatalok foglalkoztatdsat megkdnnyité programokon a vonzdskorzetben, 2008-ban vettek részt a
legmagasabb aranyban fiatalok. A telepilésen, azaz Maglédon is minden évben szerveztek fiatalok
foglalkoztatdsat megkonnyité programokat, mely az utdbbi vizsgdlt évben 2012-ben kezdett
érdektelenné valni a telepiilésen és attev6dott a vonzdskorzetre. A férfiak a vizsgdlt id6szak 2011-

2012 évben tobb mint 50%-al tobben vettek részt ilyen kezdeményezési programokon.

b.) munkaer6 - piaci integraciot segité szervezetek és szolgdltatasok feltérképezése (pl.
felnGttképzéshez és egyéb munkaeré - piaci szolgdltatasokhoz valé hozzaférés, helyi

foglalkoztatasi programok)

3.2.14. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potenciilja -
feln6ttek munkaer6-piaci integraciojat segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése

Magldd varos Van/nincs | Felsorolds

feln6tt képz6 programok a teleptilésen van

feln6tt képzb programok a vonzdskdzpontban n.a. -

egyéb munkaer6 - piaci szolgaltatdsok a | n.a. - egyluttm(ikodési
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teleplilésen

megallapodas az Ullgi Civil
Erték Egyesiilet és a

Csaladsegit6 Szolgalat
kozott a  megvaltozott
munkaképességl

allaskeres6 személyek nyilt
munkaerdg-piaci
elhelyezkedésének

elésegitése érdekében
(TAMOP) Helyben
tajékoztatas, ugyfelek
bevondsa a programba
(munkavallalasi terv,
felkészités,
munkakdzvetités,

tdmogatas, utdnkovetés)

egyéb munkaer§ - piaci szolgaltatasok a | n.a. -

vonzaskdzpontban -

Helyi foglalkoztatasi programok a teleptilésen - k6zmunka program
- kulturdlis  kézmunka
program

Helyi foglalkoztatasi programok al na. -

vonzaskodzpontban -

Forras: helyi adatgy(ijtés — MagHdaz Centrum Nonprofit Kft

A teleplilésen a foglalkoztatdshoz valé hozzaférés esélyeit a kdzmunka programmal, a kulturalis

kézmunka programmal segitik.

A foglalkoztatashoz valéd hozzaférés esélyeinek helyi potencidlja tobb szempontbdl mutat
hidnyossagot. Nincsenek adatok a vonzaskorzetre vonatkozdéan, mely lassithatja a felndttek

munkaerd piaci integraciojat. Fel kell kutatni, majd fel kell kindlni a vonzaskodrzetben szervezett

szolgaltatasokat a fiatalok szamara.

3.2.15. szamu tdablazat — A foglalkoztatdshoz valé hozziférés esélyének helyi potencidlja —

programokon részvevd felnéttek szama

feln6tt
képz6

program
ok a

év

feln6tt

képz6
programok
a vonzas-

egyéb
munkaeré-
piaci
szolgdltataso

munkaeré-piaci
szolgaltatasok a
vonzaskorzetbe

egyéb

helyi helyi
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telepiilés | kdzpontba ka n telepllésen* n
en n telepiilésen

fér v . ; - ; . o - o e y

fi né | férfi | n6 | férfi ndé férfi né férfi né férfi né
20
08 20 | 30 40 57 n.a. n.a. n.a. n.a. 3 13 n.a. n.a.
20
09 18 | 32 35 63 n.a. n.a. n.a. n.a. 3 9 n.a. n.a.
20
10 17 | 29 31 55 n.a. n.a. n.a. n.a. 5 10 n.a. n.a.
20
11 15 | 18 14 33 n.a. n.a. n.a. n.a. 9 11 n.a. n.a.
2012 - 23 16 35 n.a. n.a. n.a. n.a. 15 19 n.a. n.a.

A vizsgdlt id6szakban 2012-ben a telepilésen a felnétt képz6 programok tekintetében élénk
érdeklédést figyelhetlink meg. A vizsgdlt id6szakban a férfiak esetében csokkend tendencia a
nék esetében novekvé tendencia figyelhet6 meg. A helyben szervezett foglalkoztatasi
programokban egyre tobben vesznek részt, mind a nék, mind a férfiak tekintetében.

A Pest Megyei Kormdnyhivatal Monori Jardsi Hivatal Jarasi Munkaligyi Kirendeltsége
UgyintézG6jével folyamatos kapcsolatban allunk, igy idében értesiilink a kiirt képzésekrdl, és
minél tobb elldtasban részesils személyt tajékoztatunk a lehet6ségekrdl. Ez nagyon fontos az
Uj szakma esetleges megszerzése miatt is, és a mar emlitett 30 napos kotelezettség

teljesitésébe is beszamithato.

c.) mélyszegénységhen élok és romak telepiilési Onkormdnyzati sajat fenntartasu

intézményekben torténd foglalkozatasa

A kozfoglalkoztatasban az emberek kivalasztasa soran figyelembe vesszik, hogy a nagyon nehéz

helyzetben |év6 csalddokbdl is részt vehessenek a programban. Maglédon a mélyszegénységben

él6k szamardl nincs pontos adatunk, de sok olyan ember él, aki csak a minimal nyugdij hatara alatti

jovedelemmel (28 000 Ft) rendelkezik, vagy az 6nkormanyzattdl ennél kevesebb jaradékot kap. A

kozfoglalkoztatasban részt vesznek romak is a Polgdrmesteri Hivatal, kornyéke, miemlékek, terek

és a parkok gondozasaban, rendbetételében.

d.) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
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Ha megvizsgaljuk a munkaval nem rendelkez6k nem és korcsoport szerinti megoszlasat, akkor
megfigyelhetjik, hogy az id6sebb korosztaly, a gyermekvallalast kdvetéen a munkaerdépiacra
visszatérd ndék, a fogyatékos emberek és a megvaltozott munkaképességliek hatranyos helyzetben
vannak a foglalkoztatas teriiletén. Ezen a helyzeten szeretnénk javitani, a célcsoport képzési

lehet6ségeirdl vald tajékoztatasaval és a munkalehetGségek felkutatasaval.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolodo tamogatasok

Az Szt. valtozdsa kovetkeztében 2013. janudr 1-t6l a szocidlis raszorultsagtél fliggé pénzbeli és
természetbeni elldtasok egy része a jarasi hivatalok megalakuldsaval a jarasi hivatalok hataskorébe
kerilt, nevezetesen az id&skoruak jaradéka, az alanyi jogu apolasi dij, az alanyi és normativ

kozgyogyellatas, illetve az egészségligyi szolgdltatdsra vald jogosultsag megallapitdsa.

Az Szt. 2014. januar 1-ei valtozdsa kovetkeztében Uj fogalomként jelent meg a jogalkotasban az
onkormanyzati segély, mint tamogatasi forma. Ez a tamogatasi forma a kordbbi dtmeneti segély,
temetési segély, a rendkivili gyermekvédelmi tamogatas 6sszevondsat kovetben jott létre. Az
elldtasra valod jogosultsagnal a kordbbiakhoz képest egységes jovedelemhatart hatarozott meg a
jogalkoté, vagyis nem hataroz meg mas jovedelmi feltételt a csaladban él6 és az egyediil é16

esetében.

Az R.-ben szabdlyozottak szerint Magléd Varos Onkormdnyzata kamatmentes kdlcson formajaban
is nyujt onkormanyzati segélyt az arra raszoruld személynek, csaladnak. Az dnkormdanyzatnak nem
jogszabalyi kotelezettsége az addssagkezelési szolgdltatds, mivel a teriiletén negyvenezernél
kevesebb lakos él, de Magldéd Varos Onkormdnyzata az Szt.-ben és rendeletében szabalyozottak
szerint 2010. évt6l természetbeni ellatasként nydjtja, mint ellatasi format, melyet a Csaladsegit6

és Gyermekjoléti Szolgalat segitségével végez.

Az oOnkormanyzattél aktiv koruak elldatdsdban — rendszeres szocidlis segély, foglalkoztatast

helyettesit6 tdmogatds — részesil6k szama évr6l évre nd. A segélyben részeslil6k a tartds

48



munkanélkiliekhez tartoznak, mivel mar tébb mint 365 napja egylittmikodnek a Munkaligyi
Kézponttal.

Az allami foglalkoztatdsi szerv és az dllami felnSttképzési intézmény altal nyujtott szolgaltatasok a
kovetkezbk:

a) munkaerGpiaci és foglalkozasi informacio nyujtésa,

b) munka-, pdlya-, allaskeresési, rehabilitacids, helyi (térségi) foglalkoztatdsi tanacsadas,

¢) munkakozvetités.

Allaskeresék tdmogatasa

A hatranyos helyzet( személyek foglalkoztatasanak bdvitését szolgald tdmogatasok nyujthaték, a
foglalkoztatds el6segitésérél és a munkanélkiliek ellatdsardl szold 1991. évi IV. torvény
(tovadbbiakban Flt.) 16. §- alapjan a munkaadé részére, a torvényben rogzitett feltételek esetén.

Az allaskeresdk vallalkozdva valasat elGsegitsé tamogatas nydjthatd az Flt. 17. § a szerint a legalabb
harom hdnapja folyamatosan dallaskeres6ként nyilvdntartott, vagy rehabilitdciés jaradékban
részesil6 maganszemélyek szamadra, legfeljebb hat hdnap id6tartamra, havonta a kotelezé
legkisebb munkabér (minimalbér) Osszegéig terjedd vissza nem téritendé formdban, palyazati
eljaras keretében.

A munkahelyteremtés és munkahelymegérzés tdmogatasardl az Flt. 18. §-a rendelkezik, eszerint
palyazati eljaras keretében, vissza nem téritend6 munkahelyteremté tdmogatas nyudjthatéd a
munkavallaldk |étszamanak névelésével tartés foglalkoztatast biztositd munkaltaté részére.

Az allaskeresSk ellatasdra vonatkozdéan az Flt. 25. §-a szerint allaskeresési jaradék folydsithatd
annak az allaskeresd személynek, aki megfelel a térvény e rendelkezése szerinti feltételeknek.

Az FIt. 30. §-a szerint az allaskeres6 kérelmére nyugdij el6tti allaskeresési tamogatast kell
megallapitani a jogszabalyban rogzitett feltételek esetén.

Az 3llaskeresé részére jard allaskeresési jaradék, allaskeresési segély megdllapitasaval, valamint a
munkahelykereséssel kapcsolatos helykozi utazasi koltségtérités allapithatd meg az Flt. 32. §-a

szerint.

A pénzbeli és természetbeni elldtasokra valé jogosultsagot és feltételrendszert a szocialis
igazgatdasrol és szocidlis ellatasokrdl szdlé 1993. lll. térvény szabalyozza, amit az elmult években

tobb alkalommal moddositottak. A torvény elGirdsait a Képvisel6-testulet a 11/2011. (V. 13.)
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onkormanyzati rendelete a szocidlis igazgatdas, a pénzbeli és természetbeni
szocialis ellatasok és egyes szocialis szolgaltatdsok
helyi szabalyairdl sz6l6 rendeletébe épitette be. (tovabbiakban: R)

Az aktiv koru ellatason belll els6ként a rendelkezésre allasi tamogatast lehetett megallapitani,
amit felvaltott a bérpdtld juttatds, majd a foglalkoztatast helyettesité tdmogatas (Tovabbiakban:
Fht.). Az elldtdson bellll rendszeres szocidlis segély megallapitdsara is lehetéség van 2 év
id6tartamra, mig a foglalkoztatdst helyettesit6 tdmogatast évente kell felllvizsgdlni. A
felllvizsgdlatkor a mar emlitett 30 nap munkaviszony teljesitését igazolni kell, ami lehet
kozfoglalkoztatasbdl szdrmazd jogviszony, egyszerUsitett foglalkoztatds keretében végzett
jogviszony, munkaer6 - piaci képzésben vald részvétel vagy onkéntes kdzérdek(i tevékenység,
illetve haztartasi munka.

A foglalkoztatast helyettesité tdmogatdsban részesiilteknek az dnkormdnyzat rendeletében a
jogosultsag egyéb feltételeként elbirja a lakokornyezet rendezettségének teljesitését.

Az fht - re jogosultak korének egytt kell miikddni a terileti munkaligyi kozpont kirendeltségével,
ellenkez6 esetben az allaskeres6k nyilvantartasabdl torlésre kerilnek, igy az aktiv koru ellatdsra
vald jogosultsagot is meg kell szlintetni.

Rendszeres szocidlis segélyre jogosult az aktiv koru ellatason belll, aki a nyugdijkorhatart 6t éven
belil betolti, aki egészségkarosodott, aki 14 év alatti gyermeket nevel és a telepilésen nincs
biztositva a gyermek napkozbeni ellatdsa, valamint aki az 6nkormanyzat rendeletében elbirtaknak
megfelel.

A 3.3.1 szamu és a 3.3.2 szamu tablazat mutatja az allaskeresési segélyben részesil6k és az
allaskeresési jaradékra jogosultak szamanak évenkénti valtozasat. A 3.3.3 szamu tablazat
segitségével pedig képet kaphatunk arrél, hogyan valtozott az 6nkormanyzatndl igénybe vehet6

aktiv koruak részére megadllapithato jogosultsdgok szama.

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

" 15-64 év kozotti segélyben részesiilok , 3 s
ev . . P . L segélyben részesiilok %
lakdnépesség szama f6
2008 7937 102 1,29
2009 8130 39 0,48
2010 8247 55 0,67
2011 8373 47 0,56
2012 8495 77 0,91
2013 8537 48 0,56
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2014 na na na
2015 na na na

Az adatok elemzése soran lathatd, hogy Maglédon az aktiv 15-64 éves lakdnépesség
viszonylatdban az allaskeresési tdmogatasban részeslil6k szama a négy év trendvizsgalata soran
fokozatosan csokkent a 1,29%-rol kdzel 0,56%-ra, 130 %-os csokkenést mutatva.

Allaskeresési segélyben részesiil6k szama
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Az adatok alapjan lathaté hogy milyen jelentés mértékben csdkkent 130% - al a segélyben
részesil6k szama 102-48-ra. A legnagyobb zuhanas 2008-2009-re tortént a segélyben részesilék

szamat illetGen.

3.3.2 Allaskeresési jaradékra jogosultak szama

nyilvantartott allaskeres6k szama allaskeresési jaradékra jogosultak
év
fé fé %
2008 195 37 18,97
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2009 330 193 58,48
2010 347 146 42,07
2011 312 102 32,69
2012 314 57 18,15
2013 230 38 16,52
2014

Forras: Monori Jardsi Hivatal Munkauigyi Kirendeltsége

A nyilvantartott allaskeres6k szama 2010-ig novekedett, ugyanakkor az allaskeresési jaradékra

jogosultak szama 2009-ben a 2008 — as legalacsonyabb értékének tobb mint 5X emelkedett. Ez

nagyon drasztikus emelkedés az 6nkormanyzat szamdra. Ez a magas érték tartotta magat egészen

2011-ig. Ezt kovetbéen az eredmények onmagukért beszélnek.

Az onkormanyzat odafigyel6

hatékony és eredményes szocialpolitikajat mutatja a szamok folyamatos csokkenése.

Allaskeresési jarulékra jogosultak szama
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A trendvizsgalat %-os kimutatasa alapjan jél latszik, hogy tobb mint 5X emelkedést mutat 2008-

hoz viszonyitva 2009-ben. 2011-t6l fokozatosan visszaesett az allaskeresési tamogatdsra jogosultak

szama.

3.3.3. sz. tablazat Rendszeres szocialis segélyben és foglalkoztatast helyettesit6 tamogatasban
részesitettek szama:

év

rendszeres
szocialis
segélyben
részesiillok

Foglalkoztatast helyettesito
tdmogatas (allaskeresési

tdmogatas)

Azoknak a szama,
akik 30 nap
munkaviszonyt
nem tudtak

Azoknak a szama,
akiktél helyi
onkormanyzati rendelet
alapjan megvonték a
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15-64 ir1:. | 10azolni ésaz FHT tamogatast
6 | évesek %- P mukncl;aqelkulle jogosultsagtol

aban 0-aban elesett
2008 | 19 0,24 - - - -
2009 | 10 0,12 17 5,15 - -
2010 | 11 0,13 19 5,48 - -
2011 | 23 0,27 40 12,82 - -
2012 | 14 0,16 72 22,93 8 -
2013 | 16 0,19 35 15,22 5 -

Foglalkoztatdst, elGsegité tamogatdsban 2012-ben részesiiltek a legtébben. A rendszeres szocidlis

segélyben részesiil6k szdma 2011-ben volt a legmagasabb.

Rendszeres szocidlis segélyben és foglalkoztatast helyettesité tdmogatdsban részesitettek szdma
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——Rendszeres szocialis
segelybenreszestlnek
——EDbbol 15-64 évesek
%aban
Allaskeresesi
tamogatasban részesiil
—— Munkanelkiiliek
aranyaban

——FHT jogosultsagtol
elesettek

Az adatok elemzésébdl lathatd az 6nkormanyzat azon torekvése, hogy az allaskeresési tamogatast,

csak nagyon indokolt esetben az arra jogosultak kaphatjdk. Maglddon, a 2011-es évhez képest az

utobbi két évben csokkent a rendszeres szocidlis segélyben részeslil6k szama. Igaz ugyan, hogy a

2013-as adatot érintve kisebb emelkedés tapasztalhatd, az azt megel6z6 évhez képest, de nem

jelent6s. Az allaskeresési jaradékra jogosultak szama 2012-ben kiugréan magas volt, de 2013-ban

mar csokkent tébb mint 50%-al. Ez az &nkormanyzat pozitiv odafigyel6 jogszerd szocidlis

tevékenységének az eredménye. Az adatok elemzése alapjan lathatd, hogy a telepiilésen a vizsgalt

id8szakban az utolsé 2 évben 2012-ben 8 f6, 2013-ban 5 f6 volt, aki az FHT jogosultsagtdl elesett
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Rendszeres szocialis segélyben részesil6k szama 2 év viszonylataban csdkkenést mutat, az utolso 2

évben 6sszehasonlitasaban 31%.

3.4. Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

Maglddon jelenleg 4 403 lakdegység talalhato, amelybdl 4 386 jelenleg is lakott épilet (99,61%).
Az 1980-as évekhez viszonyitva jelent6s mértékben, 40%-ban nétt a lakdegységek szama.

A lakdsdllomdany mindségi mutatdi a lakdsok nagysagat, szobaszamidt, felszereltségét,
komfortfokozatat tekintve az 1990-es évek ota javuldast mutatnak. Az 0j lakdsok nagyobb
méretliek, tobbszobasak, az id6kdzben hasznalt, megszlint lakasok a kisebb méretd, egyszobas és
alacsony komfortfokozatu lakasok kozul kertltek ki.

A 4403 lakasnak a 37%-a kétszobds, kevéssel tobb, mint 33%-a haromszobdas, majd a négy feletti
szobaszammal rendelkez6k kovetkeznek (19%), mig a rangsort az egyszobas lakdsok (10%) zarjak,
mely kategdéridba mindossze 334 tartozik. Maglddon is megfigyelhet6 a Pest megyei teleplilésekre
jellemz6 tendencia, miszerint a 2-3 szobas lakasok valnak a legjellemz6bbé.

A tulajdonjelleg alapjan a legtobb lakds természetes személy tulajdondban, 29 egység
onkormanyzati, mig egyéb tulajdonban tovabbi 10 4ll. Viszonylag alacsony a bérleti jogviszonyban
lévé.

A lakasallomany felszereltsége hosszu id6 dta folyamatosan javul. A 4 403 egységbdl 3 963
rendelkezik haldzati (90%), tovabbi 98 egység (3%) hazi vezetékkel, ez utdbbi esetben a vezeték az
épllet telkén, udvaran lévé vizét vezeti el a lakdsban Iévé kifolydcsapig. Meleg vizzel ellatott 2 924
(91%), mig vizoblitéses WC-vel 2 780 (86%) lakdegység. Nagymértékben nétt a kdzcsatorna
halézatba bekotott, valamint a haldzati gazzal ellatott lakdsok aranya is. A lakdsok és lakott
udulGegységek 2/3-a kozponti flitéssel rendelkezik.

Magldd telepiilésen a lakasok dont6 tobbsége komfortos vagy dsszkomfortos. A 4 403 egység 7%-a
félkomfortos (308 db), 3%-a komfort nélkili (132 db).

a.) bérlakas-allomany
Onkormanyzatunk jelenleg 15 dnkormdnyzati bérlakassal rendelkezik. Mind a 15 lakdst bérlik
jelenleg is.

3.4.1. szdmu tablazat - Lakds dllomany

szocialis egyéb lakascélra

db Osszes lakasalloman . . . . . p (e
y bérlakas lakasallomany hasznalt nem lakascélu
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allomany ingatlanok
ebbdl ebbdl
elégtelen elégtelen 1 2l s
8 s & . ebbdl elégtelen ebbdl elégtelen
lakhatasi lakhatasi . Y
.t et lakhatasi lakhatasi
korilmény korilmén ., .l
koriilményeket koriilményeket
eket yeket . f s . "y .
. L . ., biztositd biztositd lakasok
biztositd biztositd , , .
i i lakasok szama szama
lakasok lakasok
szama szama
Nin . Nin .
2008 3717 37 15 0 Nincs Nincs
cs cs
Nin . Nin .
2009 3999 40 15 0 Nincs Nincs
cs cs
Nin . Nin .
2010 4022 41 15 0 Nincs Nincs
cs cs
Nin . Nin .
2011 4082 41 15 0 Nincs Nincs
cs cs
Nin . Nin .
2012 4372 44 15 0 Nincs Nincs
cs cs
Lakasallomany
e
4000 3717
3500 -
3000 - M Osszes lakasallomany
2500 -
M Ebhdl elégtelen
2000 - lakdskoriilményeket biztosit
" Bérlakasok szama
1500 -
1000 -
500 -
715 015 115 115 415
0 T T 1
2008 2009 2010 2011 2012

Telepulésiink 15 szocidlis bérlakassal

rendelkezik, de megfelel6 pénzugyi

er6forrasok

rendelkezésre alldsa esetén tervezzik ennek bdvitését. Az adatok elemzése alapjan

megallapithatd, hogy a bérlakasok mindségében kielégitik az elégséges lakhatasi feltételeket.

Az Osszes lakasokhoz viszonyitottan fokozatosan, évente kisebb emelkedést mutatnak az
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adatok (2008-2012 kozott kozel 16%-os). Tehat, ennyivel tobb az elégtelen lakhatasi

korilményeket biztositd lakdasok szama.

b.) szocialis lakhatas
3.4.2. szamu tablazat - Veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

Magldéd Feltart veszélyeztetett lakhatasi helyzetek Hajléktalanok szama
szama

2008 37 0

2009 40 0

2010 41 0

2011 41 0

2012 44 0

A vizsgalt id6szakban az 6nkormanyzat gondos odafigyel6 hozzaallasanak készonhet6en a lakhatds

minGségi oldalrdl felfedte a veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket. Hajléktalan nincs a telepilésen.

c. ) lakhatast segit6 tamogatasok
Az onkormanyzati torvény az onkormanyzatok elldtandd feladatai kozott rogziti a lakds (és

helyiség) gazdalkodast. A torvény rogziti az Onkormanyzatok szdmara a hajléktalansag
megel6zésének, és a teriletiikdn hajléktalannd valt személyek ellatasanak és rehabilitacidjanak
kotelezettségét 2013. januar 1-jétél.

Az onkormanyzat tulajdondban lév6 lakasok és nem lakds célu helyiségek bérletérdl, valamint
elidegenitésérsl Magldod Nagykodzségi Onkormanyzat képvisels-testiiletének 28/2004.(VI111.30.) Kt.
rendelete rendelkezik.

E rendelet szerint Szocialis helyzet alapjan adhaté bérbe az 6nkormanyzati lakas annak:

1)
1. Szocidlis helyzete alapjan valhat bérlévé az a nagykoru:

a) aki jovedelmi, vagyoni helyzete folytan jogos lakdsigényét mas mdodon kielégiteni nem
képes és a haztartdsaban legaldbb egy kiskord gyermek, vagy tartdsan keres6képtelen
nagykoru személy van.

b)  akinek, vagy vele egyittlakd hazastarsanak (élettarsanak) kiskoru gyermekének tulaj-
donaban, haszonélvezetében az orszag terlletén lakdsa, (idiilGje, hétvégi haza nincs.

¢) akinek — a Bérbeadd hozzdjaruldsa nélkil a befogadhatd személyek szamat figyelembe

véve — az egy fére es6 jovedelme nem haladja meg a mindenkori legkisebb 6regségi nyugdij
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masfélszeresét, fiatal hdzasok esetében a haromszorosat, tovabba ezen személyek
egyuttesen sem rendelkeznek a mindenkori legkisebb 6regségi nyugdij 6sszegének

szazszorosat meghaladd vagyonnal.
2. Azonos feltételek fennallasa esetén, szocidlis helyzete alapjan elényt élvez:

a) akilegaldbb harom kiskoru gyermek ellatasarol gondoskodik,

b) gyermekét egyediil nevel6 sziilg,

c¢) akirokkant, munkaképtelen,

d) akinek csalddjaban tartésan beteg személy él, aki egészségre artalmas korilmények

kozott él.

3. Az igényl6 személyével kapcsolatos telepilési érdekek alapjan a polgarmester javaslata alapjan
valhat bérl6vé az a magasan képzett, az adott idészakban a telepiilésen hidnyszakmanak
minGsiild, a teleplilésen munkaviszonyt létesit6 nagykoru személy, akinek a telepilésen nincs

lakdstulajdona, haszonélvezete, vagy lakasbérleti joga.

a) Telepilési érdeknek mindsiil, ha a lakdsigényl6 fels6fokl végzettségl pedagdgus, rendér,
koztisztviselS, kozalkalmazott, orvos, allatorvos, jogdsz, kdzgazdasz, illetve egyéb, itt fel
nem sorolt szakember, akinek letelepedése és elhelyezése a telepiilés érdekeit minden
egyéb mddon szolgilja.

b) Amennyiben a telepilési érdeknek mindsul6 jogviszony megszlinik, akkor kérelemre a
KépviselS-testiilet — egyéb feltételek megléte esetén — a bérl6 elhelyezését koltségalapon

meghatarozott bérlakdsban biztosithatja.

I1) Onkormanyzati lakds fenntartdsa vis-maior miatt bekévetkezett lakhatési problémék ideiglenes
megolddasara

(1) A természeti csapds vagy egyéb elhdrithatatlan esemény (a tovabbiakban egyttt: vis-maior)
kovetkeztében fellépd lakhatasi problémak ideiglenes megoldasara a KépviselG-testiilet a
Magldd, Sallai u. 2. szam alatt dnkormanyzati hazas ingatlant jeldli ki.

(2) Az (1) bekezdésben foglalt lakast annak a személynek, csalddnak lehet kiutalni, akinek
lakhatdsa vis-maior (kilonosen: tlizeset, belviz, foldrengés, foldcsuszamlds, egyéb természeti

csapas vagy elharithatatlan esemény) miatt lehetetlenné valt.
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(3) Amennyiben vis-maior folytan egy azonos idGben, tobb személy, csalad lakhatdsa valik
lehetetlenné, az igények elbirdlasa soran figyelembe kell venni az igényl6 szocialis, jovedelmi és
vagyoni helyzetét, tovabba a sziikséghelyzet mértékét.

(4) A lakds kiutaldsa hatdrozott id6tartamra, legfeljebb 6 (hat) honapra szél, a bérleti
jogviszony meghosszabbitdsara nincs lehet&ség.

(5) A lakas hasznalataért az 1. szamu mellékletben megallapitott a komfort nélkili szocialis
bérlakdsra megallapitott lakbért kell fizetni. A kdzlizemi koltségek viselése a bérl6t terhelik.

(6) Az (1) bekezdésben foglalt lakas kiutaldsa a polgdrmester atruhazott hataskorébe tartozik.”

A lakasviszonyokat egyre inkabb jellemzi a kézmd(dij-illetve a lakashitel-tartozasok, hatralékok
felhalmozdéddsa. Ebben segit az embereknek a lakasfenntartasi tdmogatas, amit a Sztv. szerint

allapitanak meg.

3.4.3. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és adossagcsokkentési tamogatasban részesiil6k

lakasfenntartasi tamogatasban addssagesokkentési tamogatdsban
részesitettek szama részesll6k szdma
2008 60 0
2009 71 0
2010 122 41
2011 256 50
2012 245 46
2013 252 50

Az adatok alapjan a vizsgalt id6szakban az addssagcsdkkentési tamogatasban részesilék szama
az els6 2 évben 0, majd ezt kovetben- a gazdasagi valsag hatdsdra drasztikusan emelkedett a

raszoruldk szama.

Lakasfenntartasi és adossagcsokkentési tdmogatdsban részesiilok
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A rendelkezésre allo6 adatok alapjan a vizsgalt idészak alapjan 2008. és 2011. év a kiugrdan

alacsony és kiugréan magas érték. A két adat kozott tobb mint 4X a kiilonbség a lakasfenntartdsi

tdmogatasban részesitettek szamat illetGen.

Az addssagcsokkentési tamogatds mértéke 2010-t6l igen jelent6sen novekedett, de egy kis
csokkenés tapasztalhaté 2012-ben, majd ismét emelkednek az értékek. Jentds novekedés
figyelhet6 meg, hiszen a gdzar tdmogatas megsziintetésével megvaltoztattdk a lakasfenntartasi

tdmogatas jogosultsagi feltételeit, magasabb jovedelemhatart allapitott meg a jogalkotd, igy

tobben megfelelnek a torvény elbirdsainak.

e.) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

nem relevans

f.) lakhatas egyéb jellemzéi: kiilteriileteken és nem lakéovezetben elhelyezkedd lakasok,

mindségi kozszolgaltatasokhoz, k6zosségi kozlekedéshez valé hozzaférés bemutatasa

A lakasallomany szama Magldédon 4 372 db, ebbdl 10 % nem felel meg a szocialis és lakhatasi

kortlményeknek.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
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a) a telep/szegregatum mint lakékdrnyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,

megkozelithetdsége, lakasallomanyanak allapota, kdzmliellatottsaga,

kozszolgaltatasokhoz valo hozzaférés lehet6ségei, egyéb kérnyezet-egészségiigyi jellemzGi

sth.)

Telepdl

éslinkdon szegregatumrél nem beszélhetlink, hiszen elszigetelten, a telepiléstél elzarva

nem élnek csoportok.

b) A telepen/szegregatumban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabél fébb

j

ellemzéi (pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos,

halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya, stb.)

A telep

Glés szempontjabdl nem relevans.

c) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag terileti atrendez6désének folyamatai

Mint az a) pontban emlitettekbdl kideril, szegregdtumrdl nem beszélhetiink.

3.6 Egészségiligyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

Az egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. Torvény értelmében a teleplilési 6nkormanyzatnak az

egészséglgyi alapellatas korében gondoskodni kell:

a.)

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrdl,

b) a fogorvosi alapellatasradl,

c) az alapellatashoz kapcsolddé ligyeleti ellatasrdl,
d) a véddéndi ellatasral,

e) az iskola-egészségligyi ellatasrol.

az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Feln6ttek és gyermekek Csak feln6ttek részére
részére szervezett haziorvosi szervezett haziorvosi hazi gyermekorvosok altal
szolgalatok szama szolgaltatasok szdma ellatott szolgdlatok szama
2008 0 4 2
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2009 0 4 2
2010 0 4 2
2011 0 4 2
2012 0 4 2

A telepulésiinkon él6 allampolgarok a kdzszolgdltatasok tobbségét helyben elérik.

A teleplilés egészségligyi ellatdsa jo szinvonall. A szocidlis alapszolgdltatdsok kozil a
telepulésiinkdn mikodik a szocialis szolgaltatdsok kozll a csalddsegités, az étkeztetés, a hazi
segitségnyujtas és a jelz6rendszeres hazi segitségnyljtas. Az egészségligyi alapelldtast 4 csak
feln6tt haziorvos latja el, ebbdl egy négyodgyaszati szakrendelést is ad. Kilon, gyermek szakorvosi
szolgdltatas 2 van a telepilésen. A feln6tt és gyermek fogszakorvosi elldtottsag is megoldott 2
fogszakorvossal helyben.

A terlleti ellatdsért felelGs szakorvosi rendel6intézetként 2013.janudr. 21-t6l a maglddiak szdmara
a HT Medical Center Egészségligyi Kereskedelmi és Szolgaltatd Kft. A kotelez6 szlirésekre is ide
lehet elmenni az érintetteknek. A szakorvosi rendel6intézet Rakoskeresztur kodzpontjaban jol
megkozelithet6 helyen, a volt Szolgdltatéhazban kapott helyet. Tovabbra is elérhetd szakorvosi
szolgdltatas a lakossag szamdra Gyomrén, Budapesten a Bajcsy-Zsilinszky kérhaz, valamint az OBSI

is tud fogadni arra raszorulé betegeket.

Az alabbi szakrendelések érhetéek el: belgydgyaszat, gyermek tlid6gydgyaszat, fil- orr-
gégegydgyaszat, audioldgia, szemészet, bér-és nemibeteg-ellatas, neurolégia, ortopédia, uroldgia,
reumatoldgia, menopauza és oszteopordzis rendelés, kardioldgia, orvosi laboratériumi

diagdosztika, mammografia, gyogytorna.

Teleplléstinkon 3 korszer(i gyégyszertar mikodik a Maria Patika, Anna Gydgyszertar és a Maglod
Auchan Gyogyszertar. Fontosnak tartjak, hogy barki szamara hozzaférhet6k legyenek azok az
eszkdzok, amelyek jelzik az egészségi allapot romlasat. Ezért egy asztalon vannak elhelyezve a
vérnyomasmeérg és a vércukor-ellendrzé késziilékek.

A patika dolgozdira jellemz6 a tanacsadas, segitségnyujtds, a felirt recept azonos hatdéanyagu, de
olcsébb kiszerelés(i megfelel6jét ajanljdk a betegeknek.

Kiemelten fontosnak tartjak a mozgasszervi betegségek és a dohanyzasrdl vald leszokas segitését,
propagalasat. A népbetegséggé fejl6d6 mozgdsszervi megbetegedések a lakossag nagy részét
érintik. Leggyakrabban a mozgasszervi fajdalom miatt fordulnak orvoshoz. A betegség komolysagat

jelzi, hogy e betegségek szama vilagszerte évrél évre né. Magyarorszagon mintegy egy-masfél
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millidan szenvednek kopasos izileti betegségben, legaldbb nyolcszazezren csontritkuldsban, és
korulbellil szazezren idilt gyulladasos mozgdsszervi betegségben. Foglalkoznak a dohanyzasellenes
népegészségligyi programmal és gydgyszertari megvaldsithatdsdgdval, amit rengeteg
széréanyaggal, felvilagositassal és specialis termékekkel tamasztunk ald. A Magyar Gyogyszerész
Kamara dltal létrehozott Galenus Kft. altal kiadott ingyenes magazinok minden gydgyszertarban
hozzaférhet6, s havonta érdekes témakkal, interjukkal, ismeretterjeszté6 anyagokkal segiti a
tdjékozodast a gyodgyitas vildgaban.
A szocidlisan rdszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az 6nkormdanyzatok
biztositjdk. A Szt. értelmében a személyes gondoskodds magaban foglalja a szocialis
alapszolgaltatasokat és szakositott ellatasokat.

b.)prevencidos és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori, kotelezé

szlirésekhez) valo hozzaférés

Az egészségligyi alapellatasok kozil a teleplilésen rendelkezésre all 4 haziorvosi rendelS, mely
garantdltan biztositja a lakossag igényeinek és szlikségleteinek a kielégitését. Kérhazak elérhetéek
50 km-es korzeten beliil, van kérhdz Budapesten. A siirg6sségi ellatas is megoldott (40 km belil).
EmI&szlir6 allomds 50 km-es korzeten bellil Budapesten, négydgyaszati szlrés helyben. A
fogyatékkal él6 személyek rehabilitaciéja Ecseren megoldott, ahol az intézményi szintl a
rehabilitacid, habilitacid kialakitasra kerdilt.
Telepuléstnktél 10 km tavolsagra miikodik a Mozgassériiltek Integrdlt Tarsas Otthona (MITO) a
Budapesttel hatdros, mintegy 3600 lakosu Ecser nagykozség kozpontjaban, ahova telepliléstinkrdl
is jarnak ellatottak, akiket a tdmogato szolgdlat jelenleg ingyen szallit az intézménybe.
A MITO szolgdltatasai: informacidnyuljtas, hazi segitségnyuljtas, személyi segités, segitség
Ugyintézésben, bevasarlasban, eseti segitség, mozgasterapia, gydgy masszazs, pedik(ir
A telepllésen biztositottak az életmindség javitasat és egészségfejlesztést szolgald intézkedések.
Biztositott a teleplilésen a csaldd és névédelmi gondozds, valamint az ifjusag egészségligyi

gondozdsa és specidlis feladatainak ellatasa.

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama

kozgyogyellatasi igazolvannyal
rendelkez6k szama

2008 212
2009 266
2010 250
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2011 398
2012 184

A 2008 és 2012-es év kozott vizsgalt idészakban 6sszességében kozel 2008 és 2011 kozott tobb
mint 50%-os emelkedést tapasztalhatunk, mig 2011 és 2012 kozott 46%-os csOkkenést

mutatnak az adatok a kozgydgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szamat illetGen.

Kozgyogyellatasiigazolvannyal reendelkezék
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Tablazat szamai azt jelzik szamunkra, hogy a vizsgalt id&szakban a kdzgydgyellatassal
rendelkezd lakosok szama tobb mint 50%-al emelkedett 2008 és 2011 kozott. A raszoruldk
szama csokkend tendenciat vett 2012-t6l.

A teleplilésen 4 véddnGi korzetben védoéndi szolgalat mikodik. A védénbkkel rendszeres
kapcsolatot tartunk fenn, és egylitt szerveziink prevencids el6adasokat, programokat, illetve
jelezzik egymds felé csalddok szlkséglete iranti igényeket. A védén6k rendszeres
sz(irvizsgalatot is tartanak, valamint &évodaba, iskoldaba is kimennek a kotelez6
szlrdvizsgalatokat végezni. Az iskoldban a kotelez6 szlirést 1 f6 f6allasban foglalkoztatott iskolai

véddéné végzi.

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

év apolasi dijban részesitettek szama
2008 43
2009 84
2010 97
2011 89
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2012 38

Az dpolasi dij emelkedése azt mutatja, hogy egyre tobb volt a raszorulé beteg ember a telepilésen
2008-2011 kozott. 2012-es év a legalacsonyabb értéket adja. Kiemelked6en magas volt az érték

2010-ben 2008-hoz viszonyitva 120%-o0s emelkedés tapasztalhatd.

Apolasi dijban részesitettek szama
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Apolasi dij kifizetéseit tekintve 2010-ben az 6nkormanyzat odafigyeld, szocialpolitikajanak

koészonhetben egyre tobb rdszoruld tudta igénybe venni a szocialis segitséget.

c.) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés

A fejleszt6 és rehabilitdcids eljardsokhoz vald hozzaférés biztositasa teleplilésiinkdn nem
megoldott, az erre szoruldk ellatasa f6ként Budapesten toérténik. A Gyomréi Rendel8intézet is
Iat el ilyen jellegli feladatokat. Pontos adat nem 4all rendelkezésiinkre, de a hivatalunkban

megfordulé lgyfelek elmondasa alapjan kovetkeztetlink a probléma fennallasara.
d.)k6zétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetés kialakitdsandl nagy hangsulyt fektetlink az egészséges tdplalkozdasra, ezért sok
gyimolcs és zoldség fogyasztdsara préobaljuk 0Osztonozni a gyerekeket. Telepllésinkon a
kozétkeztetést a Junior Vendéglatd Zrt. keretében miikodd kozétkeztetési konyha latja el. A
kozétkeztetési konyha altal nyujtott szolgaltatas megfelel az egészségligyrél szélé 1997. évi CLIV.

torvény 50. § (3) bekezdésének, mely szerint a kozétkeztetésben — kilonos tekintettel az
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egészségligyi, szocidlis és gyermekintézményekben nyujtott kozétkeztetésre — az élettani

sziikségletnek megfelel6 minGségl és tapértékl étkezést kell biztositani.

e.)sportprogramokhoz valé hozzaférés

A sportprogramokon vald részvétel lehetésége jol hozzaférheté a lakossdg szdmara. Szamos
sportrendezvény kindlkozik telepiléslinkdn, ami a civil szervezetek rendeznek meg és hirdetik meg

a lakossag felé.

Sport és egészségnap, kirandulds, futball-meccsek, kerékpartura szinesitik a kozség
sportprogramjat.

A telepiilésen az aldbbi formdkban biztositott a sportprogramokhoz valé hozzaférés.

Magléd Varos Onkormanyzat évodai altal biztositott sport tevékenységek sokszinliek. Mind a
Napsugar mind a Hétszinvirag 6voda rendelkezik tornaszobaval. Ezekben heti egy alkalommal
tartanak minden csoport szdmdra testnevelés foglalkozast. Az 6vénbk ezen kivil mindennapos
testnevelést is tartanak a gyerekek szdmdra, mely mintegy 10 perces, minden testrészre kiterjedd
mozgas. Ezen kiviil mozgdsfejlesztés is van minden 6vodaban. Legnagyobb lehetGség a mozgasra
az udvarokon van, ahol EU konform jatszéudvarok kertiltek kialakitasra, melyek megfelelnek a mai
kor kovetelményeinek. Az udvarok korszer( sportoldsra, mozgasfejlesztésre alkalmas eszkozokkel
is fel vannak szerelve. A gyerekek naponta legalabb egy 6rat a szabadban téltenek. A gyerekek
részére az ovoda évek 6ta sport napot szervez a Sportcsarnokban, ahol az dvodak csapatai
mérhetik 6ssze tudasukat, erésitve a versenyszellemet.

A Maglddi Altalanos és Vermesy Péter Mivészeti Iskoldban fontos szerepet kap az egészséges
életre nevelés, melynek egyik fontos eleme sport. A didkok mezei futéversenyeken, haromtusa,
négy tusa versenyeken sikeresen szerepelnek. Jatékos sor- és valtoversenyeken mérik Ossze
Ugyességiiket, gyorsasagukat, alléképességiiket. Lehetdségiik van kézilabda, asztalitenisz,
sulyemelés, tenisz, karate, kosarlabda, edzésekre jarni. Szervezetten folyik a tehetségek
kivalasztasa, versenyeztetése. Haziversenyeket, bajnoksdgokat rendeznek az osztdlyok szamara,
ahol mindenkinek mdédja van versenyezni, jatszani, mozogni.

Az Onkormanyzat igyekszik gondoskodni a telepiilés lakossdga egészséges életfeltételeinek
biztositasardél. Ehhez az dnkormanyzati tulajdonban |év6 sportlétesitmények lakossag szamara
torténd délutani, esti orakban, hétvégi, tanitasi szinidei minél szélesebb korében torténd

igénybevételével biztositja. Szabadid6sport tevékenységre az Onkormanyzat biztositja az iskolai
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tornatermet és tornacsarnokot, a mdfives kispalyat, a régi mivel6dési haz nagytermét és a
sportpalyat. Az Arpad parkban 2013-ban salakos kocogd palyat alakitott ki az énkormanyzat.
Legjellemz6bb szabadidGsport tevékenységek a teleplilésen a futball, karate, kézilabda,
asztalitenisz, tenisz. A telepllésen m(kod6 sportegyesiileteket az 6nkormdnyzat anyagilag is
tdmogatja, 6sztonzi.

A szabadid8sport szervezésében az Onkormdnyzat is részt vallal. 1995. 6ta minden évben
megrendezi a Téli Teremlabdarigd Tornat. A tornan novembert6l marciusig 12 vasdrnapon 6

Ordban, atlagosan 8-10 csapat, 80-100 f6 vesz részt.

f.) személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az 6nkormanyzatok
biztositjdk. A Szt. értelmében a személyes gondoskodds magdban foglalja a szocialis
alapszolgaltatasokat és szakositott ellatasokat.
A szocidlis alapszolgaltatasok kozé tartozik a gyermekjéléti szolgdlat.
Ide tartozik a szocidlis étkeztetés és hazi segitségnyljtas, illetve a csalddsegités, a jelz6rendszeres
hazi segitségnyujtas, a kozosségi ellatasok és a tdmogatd szolgaltatas. A gyermekvédelmi térvény
értelmében személyes gondoskodast nyujtd alapszolgaltatas a gyermekjoléti szolgdltatas, amely
1998 6ta biztositott telepilésiinkdon. Szakemberek, segitik az itt él6k szocidlis szolgdltatdasokhoz
vald hozzaférését, hosszu tavu terapias kezelését az arra raszoruldknak. Az anyagi nehézségekkel
kiizd6k szamara segitik a pénzbeli, természetbeni ellatdsokhoz valdé hozzaférést, életvezetési
tandcsadast végeznek, a csaladban jelentkezé konfliktusok megoldasaban segitenek, a csaladon
belili kapcsolaterdsitést szolgalé programokat és szolgaltatdsokat szerveznek.
A Csalddsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat csaladgondozdja szoros kapcsolatot dpol az oktatasi
intézményekben dolgozdkkal és az dnkormanyzat szocidlis csoportjaval, hogy a csalddok komplex
kezelése minél hatékonyabb formaban torténjen. A Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalattal
rendszeres kapcsolatban vagyunk a tamogatdsokhoz valé hozzdjutas megkonnyitésének
érdekében.
A szocidlis szolgaltatdsok keretén bellil a személyes gondoskodast nyudjté szocialis
alapszolgaltatasok kozil telepilésiinkdn az alabbiak vannak biztositva:

e Etkeztetés

e Hazi segitségnyujtas

e C(Csaladsegités
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e Jelz6rendszeres hazi segitségnyujtds

o KozOsségi ellatas

Az étkeztetést a Magldd Projekt Kft-n keresztil biztositja az 6nkormanyzat. A hazi segitségnyuijtas,
a jelz6rendszeres hazi segitségnyuljtas 2008. 6ta mikodik a teleplilésen. Mindkét szolgaltatdst a
Gyomré és Kornyéke Szocidlis Szolgdltatd Kozpont nydjtja elldtasi szerz6dés alapjan. A
szenvedélybetegek kozosségi elldtasa 2005. ota miikddik a teleplilésen a Csalddsegité és
Gyermekijoéléti Szolgdlat keretein bellil, 2013. julius 1. 6ta a Vecsési Csaladsegit6 és Gyermekjoléti

Szolgalat a fenntartdja.

Csaladi napkozi és helyettes szilGi ellatashoz vald hozzajutas segitése az aldbbiak alapjan torténik.
A csaladi napkozire vonatkozdan az ellatasi szerz6dés megsziintetésre kerllt a Fehér Kereszt
Alapitvannyal, helyettes sz(l6i elldtdsra van mdar csak szerz6dése az dnkormanyzatnak. Ennek
kompenzdlasara a képvisel6testiilet a helyi gyermekvédelmi rendeletet kiegészitette bolcsédés
kori gyermekek elhelyezésének anyagi tdmogatasara vonatkozd szabalyozadssal. A szabalyozas
2014. aprilis 1. napjatoél hatdlyos.
A gyermekek napkdzbeni elldtasa az dévodai, illetve altalanos iskolai napkdzi mikodtetésével
megoldott.
A szocialis szolgaltatasok igénybevétele 6nkéntes, igy az egyéni igényeknek megfelel6en biztositjak
a kért szolgaltatasokat.
Megallapithatd, hogy Magléd Varos Onkormanyzata valamennyi, a jogszabalyokban kételez&en
eldirt ellatast biztositja.

g.)hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a

szolgaltatasok nyujtasakor

Nincs errdl informacidnk, de feltételezheté hogy torténnek ilyen megkiilonboztetések. Célunk
olyan szakemberek alkalmazasa, akik biztositjdk az adott szakterlileteken az esélyegyenlGséget.
A szocidlis és egészségligyi szolgaltatasok nyujtasakor telepilésiinkon nem sériil az egyenld
banasmadd kovetelménye.

h.)pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) a szocidlis és az

egészségligyi ellatorendszer keretein beliil
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A szakemberek a hatranyos helyzetii emberek szlirésére kilonosen odafigyelnek. A
csaladlatogatdsok alkalmaval felhivjdk a figyelmet az egészségtudatos életmddra és

tandcsadassal segitik 6ket a jobb egészségi allapot elérése érdekében.

3.7. Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, forumai

A varosban a kdzm(ivel6dési lehetdséget az alabbi intézmények biztositjak:
- Maglédi Mlvel6dés Haza (Mag H4z Centrum Nonprofit Kft.)
- Szeberényi Lajos Varosi Konyvtar és Helytorténeti Gydjtemény a (MagHaz Centrum

Nonprofit Kft. kereteiben miikodik)

A kézmlvel6déshez vald hozzaférés esélyének biztositdsa a kiilonb6z6 tipusu hatranyokkal kiizd6
csoportok szdmdra eltér6 moddon torténik. Kiemelendd azonban, hogy a fenti intézmények
akadaly-mentesitettek és mind az id6ésebb korosztdly, mind pedig a halmozottan hatranyos
helyzetl gyerekek és felnSttek hozzaférhetnek az intézmény valamennyi szolgaltatasahoz.

A rendezvények nagyon fontosak egy teleplilés életében. Itt nyilik lehet6ség arra, hogy a
teleplilésen él6k szérakozhassanak, kikapcsolddhassanak. Ez tartja Ossze és erGsiti is egyben a

helyi kozosséghez tartozast.

Teleplléstinkon a kdzosségi élet nagy részének a Magldéd Mlvel6dés Haza és a Varosi Kényvtar
(MagHaz), valamint a Szeberényi Lajos Helytorténeti Gylijtemény biztosit helyet.

A kuloénb6z6 kulturdlis misorok, programok mellett az 6nképzés és 6nkifejezés fontos helyszine. A
Varosi Konyvtar (mint teleplilési feladatokat ellaté nyilvanos kdnyvtar) f6 feladatanak tekinti, hogy
gylijteménye és szolgaltatasai révén kedvezé feltételeket biztositson hasznaldi szamara a magyar
és az egyetemes kultura értékeinek megismeréséhez, a folyamatos 6nmiuveléshez.

A konyvtar kiemelt tevékenysége az évodaval és iskolaval vald szoros szakmai egylttm(ikodés,
valamint az itt él6k olvasasi szokdasainak kielégitése és igényeik szerinti olvaséi mdlvészeti
talalkozék megszervezése

Torekszik tovabba arra, hogy informaciés hatteret nyujtson az allampolgari tdjékozédashoz (2004
Ota e-Magyarorszag Pontként barmely magyar allampolgdr szamara biztositja az internet-

hozzaférés lehet&ségét), kozhasznu informdacidkat kozvetitsen. Segiti a helyi iskola pedagdgiai
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programjanak megvaldsuldsat, a szervezett oktatasban és az onképzésben részvevsé személyek
tanulasat. Helytorténeti gyljteményének folyamatos gyarapitasaval 6rzi a telepililés hagyomanyait,
hozzdjarul a hatrdnyos helyzetli emberek esélyegyenl&ségének javitasahoz. Torekszik arra, hogy a
konyvtarkép tarsadalmi megitélése a lakossag korében egyre kedvezébbé valjon.

Kilénb6z6 tanfolyamok, mivészeti csoportok miikddnek az intézmény keretében. De helyet ad a
helyi egyestileteknek, kluboknak is. Nyilvanos, k6zosségi Internet-hozzaférést biztosit az intézmény
latogatdi szamadra. Az intézmény segiti a civil szervezetek m(ikodését, a szabadid6 tartalmas,
hasznos és egészséges eltoltését, varosunk természeti értékeinek megismerését, kulturalis,
torténelmi, néprajzi hagyomanyainak bemutatasat. A Varosi Konyvtar és Mag Haz helyet biztosit
az 6nmlivel6édést, a szabadidé hasznos eltoltését szolgald rendezvényeknek, civil szervezeteknek.

A fent emlitettek alapjan jol lathatd, hogy a telepiilés kulturdlis tevékenysége egyedi és sajatos.

b) kozosségi egyiittélés jellemzGi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Ha a kozosségi egylttélést jellemezziik, akkor elmondhatd, hogy alkalmanként el6fordulnak
surlodasok az emberek kozott, de a helyi Gnnepek alkalmaval konfliktus nélkil zarhatjuk le a
napot.

A nemzetiségi Onkormanyzatok vezet8i, a szocidlis szférdban dolgozd szakemberek azon az
allasponton vannak, hogy ezeket a helyzeteket békés Uton oldjak meg és igyekeznek az embereket
is erre a magatartdsra rabirni.

c) helyi kozosségi szolidaritds megnyilvanuldsai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)
Teleplléstiinkdn szamos civil szervezet mikodik, amelyek rendszeresen rendeznek a helyiek
szamara talalkozékat és programokat. Az 6 tevékenységiik nagymértékben hozzajarul a telepiilés
szines programajanlatahoz.

Maglédon miikodé civil szervezetek:

Magldédon a lakossdg sokszin(i életéhez, multbeli 6rokségéhez kapcsoléddan élénk civil
szervezG6dések jottek létre.

igy tobbek kozott:

Maglddi BlinmegelGzési PolgarGrség, a Maglodi Civil Kontroll Egyesilet, Maglédi Ifja Polgarokért
Egyesilet, Maglddi Lovész Klub, Maglddi Mazsorett és Tanc Kézhasznu Egyesiilet, Maglédi Polgari
Kor, Maglédi Tenisz és Szabadidé Klub és Kozhasznu Egyesiilet, Maglédi Nyugdijas Kozhasznu

Egyesiilet, Maglddi Torna Klub, Nagycsaldadosok Maglddi Egyesiilete, Maglédi N6k Klubja, Petdfi
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Kor Maglédért Egyesiilet, POSSEIDON 2007 Horgészegyesiilet, ROSZICSKA Hagyomanyérzé Enek és
Tanccsoport Egyesiilet, Tamasi Aron Erdélyi Kér, Tlizmadar Harcmivészeti és Szabadid&sport
Egyesilet, Magyar Postagalambsport A -29 Egyesiilete, Magldédi Amat6rok Kultirdért Egyesilet,
Voros Oroszlan Lovagrend Kozhasznu egyesiilet csoportjai, akik mind a szlkebb és tagabb
lakékérnyezetiik hagyomanyainak, kulturalis 6rokségének meglrzéséért, valamint az egészséges
életmdd, a szabadid6 hasznos eltoltése, programjainak megszervezésért, valamint méltd
megtartasdra szervezédtek.

A helyi civil kezdeményezéseknek egyik célja, hogy megakadalyozzak az id6sek tarsadalmi
kirekeszt6dését, fokozzdk az érintettek bevondsat és az e céllal torténd egylttmikodések
fejlesztését a kilonboz6 szektorok (kormanyzati, nonprofit, for - profit, informalis k6zosségek), a
kiilonb6z6 szakpolitikak és kiilonb6z6 szolgaltatd partnerek kdzott.

Az id6sodés pozitiv felfogasanak érvényre juttatdsahoz az idéskoruak tudasat, bolcsességét
és készségeit is szlikséges beépiteni a szolgaltatdé rendszerek mikodtetésébe, valamint el kell
ismerni hozzajarulasaikat a kozjéhoz, példaul a haztartdsok, szomszédsagok kozotti segité
kapcsolatok méltanyldsa révén. Ez a fajta civil kezdeményezés segitheti az emberek
életmindségének javitdsat, a maganyosodas elkerilését.

Az 6nkéntes tevékenység tovabbi fejlesztésével el6 kell mozditani a lakdkozosségi alapu 6nkéntes
mozgalmakat, a fiatal és idGsebb koru személyek egylttmiikodését egymas segitésében. Az
onkéntesség erdsiti a generacidk kozotti kapcsolatokat, a tudasok és tapasztalatok atadasat, az
értékek és az alkotd problémamegoldd készségek tovabborokitését.

A civil szervez6dések legfébb célja, segiteni az itt él6 emberek mindennapi nyugodt életét. A
nyugdijas klub tagjai is nagyon aktiv kulturalis életet élnek, vidamabba, élménygazdagabba téve
mindennapjaikat.

A felsorolt egyesiiletek szdmos programmal varjdk év kdzben a telepilés lakoéit. Ezek kozott
szerepel kirdndulds, tura, kilénbozé lnnepekhez kothet6 rendezvények, sporttal kapcsolatos
megmozdulasok, taborozasok, koncertek, a szindarabok bemutatasa.

Az 6nkormanyzat a teleplilésen m(ikddé civil szervezetek egy részét koltségvetésébdl anyagilag is
tdmogatja. Ezen kivil az o6nkormdanyzat kilonb6z6 kedvezményekben részesiti az egyes

szervezeteket..

3.8. A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal.
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Maglédon roma nemzetiségi ©Onkormanyzat mdkodik, mellyel az Onkormanyzat, 2002.

novemberében kotott egyluttmikodési megdllapodast.

A Maglédi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat kiemelt mikddési célja:

Az emberi jogok képviselete a cigany etnikum érdekében

A ciganysag érdekeinek képviselete a tarsadalom felé

A tarsadalmi elvardsok kozvetitése

A ciganysag egymast megismer6 és segit6 kozosségekké szervezése
A fiatalsag nevelése és felkészitése a tarsadalmi demokratikus életre

A cigany értékek felkutatasa.

Az Onkormanyzat tevékenysége, feladatai:

A célok elérése érdekében végrehajtott szervez6, koordinalé munka

Az Onkormanyzat eredményes miikddéséhez sziikséges tarsadalmi hattér megteremtése

A szervezet céljainak, tevékenységének, eredményeinek propagdlasa

A ciganysag érdekeinek képviselete a tarsadalmi élet minden teriiletén, ennek érdekében a
szervezet fellép minden olyan tevékenység és rendelkezés ellen, amely a ciganysagot
hatranyos és megkilonboztet6 helyzetbe juttatjak

Kilénboz6 akcidkat és kezdeményezéseket szervez annak érdekében, hogy a ciganysagot
teljes jogu allampolgarként ismerjék el a tarsadalomban

A ciganysag jogtalan megkllonboztetése esetén jogorvoslatokat kezdeményez

Az allami szervezetekhez, partokhoz, valamint kiilonb6z6 tarsadalmi szervezetekhez
javaslatokat terjeszt el6 a ciganysagot érint6é kérdésekben

A tarsadalom mozgdasat kovetve fellép a ciganysag helyzetének, életkdriilményinek,
munkakoreinek javitasa érdekében

Erdekvédelmi eszkdzeivel torekszik a ciganysag kultirajanak apoldsara, megfeleld oktatdsi,
nevelési struktura kialakitasara

Erdekvédelmi munkajaval egylttm(ikédik minden térvényesen m(ikédé cigdny — és nem

cigany szervezetekkel, esetleg kiilfoldi szervezetekkel.

A telepiilésen miikddé Maglédi Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat anyagilag tdmogatja az

esélyegyenlGségben is érintett célcsoportokat, elsésorban a gyermekeket.

Tamogatja példdul a roma kulturadlis események megvaldsitdsat, a kulturalis tartalmak elérhetévé

tételét.
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek

meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

Szegénység oka és kovetkezménye az évek 6ta
tarté munkanélkiiliség, tartds munkahelyek

teremtésének lehet6sége

- Munkatligyi K6zponttal vald kapcsolattartas,
allasajanlatok bekérése és megismertetése
azokkal, akiknek sziiksége van ra

- Kozfoglalkoztatasba vonni minél tébb embert
- Helyi vallalkozékhoz iranyitani minél tobb

munkanélkulit

A hatranyos helyzet fennmaradasanak

csokkentése

- Gyermekek részére felzarkdztatd programok
létrehozdsa, gydgypedagdgus-pszicholégus,
fejlesztépedagdgus bevonasa

- A didkok nydri munkan valé részvételének
OsztOnzése

- A nyolc altalanos osztalyt végzett személyek

részére képzéseken vald részvétel biztositasa

Munkanélkiliek nehezen talalnak allast,
nincs otthon internet elérhet6ség, nem tudjak

hasznalni azt.

A segitség onéletrajzirasokban,
munkalehet6ségek iranti bongészésben, illetve
a telehdzban mar mikodd, internetezési

lehetGség szélesebb kord felhasznalasa

A felajanlott munka nem felel meg az

allaskeres6 szamara, irrealis elvarasok

AlldskeresGk részére szervezett kurzusok,
Onismereti tréningek, személyiségfejlesztd

tanfolyamok

Romadkkal szembeni diszkrimindcié megjelenése

az allaskeresés soran

A munkaltatéval valdé kapcsolatfelvétel, és
ajanlas, hogy munkalehet6séget kapjon a roma
ember, igy alkalma lesz megmutatni munkahoz

vald hozzaallasat

Az évek 6ta tartd munkanélkiiliség okozta

- Csaladdsegits szolgalat tanacsadasa

72




mentdlis problémak megjelenése

- AlldskeresSk részére szervezett tanacsadds

- Civil szervezeteknél végzett Onkéntes
tevékenységek, minek kovetkeztében az
allaskeres6 ujra fontosnak érzi magat,
kapcsolatrendszerét bdévitheti, igy kdnnyebben

allast taldlhat

Roma kultira megismertetése a tobbségi

tarsadalommal

Roma  kulturdlis  programok  szervezése,
rendszeres beépllése, integrdldsa a tobbségi

tarsadalom programjaiba
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

A Magyar Orszaggy(lés 1991. évi LXIV. Torvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl sz6l6 ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V.31.) hatdrozatdval a ,Legyen jobb a gyermekeknek
2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A f6 célja a |étrehozasanak az volt, hogy csdkkentse a gyermekek
nélkilozését, javitsa a gyermekek fejl6dési esélyeit. Minden gyermekre kiterjed6en hoztak létre a
dokumentumot, de a legf6ébb hangsulyt azokra a gyermekekre kell fektetni, akiknek érdekei a
legjobban sérilnek.
Kulcskérdések a telepilésen:
e Az oktatds, képzés és a munkaerépiac kdzotti kapcsolat 6sszhangba hozasa.
e Az iskolarendszer tarsadalmi egyenlStlenségeket kiegyenlité és egyenld esélyeket biztositd
szerepe.
e Az oktatasi rendszer fizikai infrastrukturdjanak allapota. (A program hosszu tavon segitheti
az EU-s palyazatok helyzetelemzéseinek elkészitését.)
o Az egész életen at tartd tanulas gyakorlati megvaldsitasa.
e A tarsadalmi kirekeszt6dés veszélyeinek kiilonosen kitett és specidlis képzési igényl
fiatalok nevelése, oktatasa.
e Villalkozas tamogatdsa - csalddi napkozi, bolcséde, gyermekfelligyelet -, létrehozasa

céljabdl a bolcs6dés kord gyermekek szamara, akiknek a szllei dolgozni mennek.

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzdi (gyerekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek)

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6k gyermekek szama és aranya,
egészségligyi, szocialis, lakhatasi helyzete
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek szama

védelembe vett | Megsziintetett esetek veszélveztetett Kiskor
év 18 év alattiak szama a 18 év alatti e¥mekek s74ma
szama védelembe vettek kozul gy
2008 5 3 122
2009 16 11 132
2010 24 11 171
2011 34 14 108
2012 38 26 202
2013 24 1 198

Forrds: Onkormanyzati adatok

A kapott adatok alapjan kiugréan magas aranyd a 2012-es évben a veszélyeztetett kiskoru
gyermekek aranya. A 2011-es adathoz viszonyitva kozel 2X az emelkedés, ez nagyon magas szam.
A 2013-as adat is alig marad el a legmagasabb értéktdl.

Meg kell jegyezniink azonban, hogy ezen kiugré adat a 2011-t6l hatalyos jogszabalyi valtozas is
eredményezhette, mely kimondja, hogy az 50 érat igazolatlanul hidnyzé gyermeket védelembe kell
venni és egyben veszélyeztetett kiskorunak szamitanak. A jogszabadlyi valtozdsnak készonhetGen
2008-as évhez viszonyitva kozel 2X-es az emelkedés a veszélyeztetett kiskoruak korében. A
védelembe vett gyerekek szdma a vizsgalt idGszakban 2008 és 2012 év széls6 értékeket véve 7X
elmozdulasi szinten mozgott. 2012-hez képest 2013-ban 37% os csokkenés tapasztalhatd, mely

pozitiv tendenciat kovet.
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Védelembe vett és veszélyeztetett gyerekek szama

250
200
171 mVédelembe vett 18 év alattiak
szama
150 137 —
L W Megszlntetett esetek szama a
108 18 év alatti védelembe vettek
100 | kozil
Veszélyeztetettkiskort gy.
szama
24 6 24
16 1 14
0 T T T T T
2008 2009 2010 2011 2012 2013

Onkormanyzatunk nagy hangsulyt fektet a gyermekszegénység csokkentésére és megel6zésére. Itt
f6 célként hatarozzuk meg, hogy a gyermek mar szliletésétdl kezdve egyenlé esélyekkel induljon.

A rossz anyagi és szocidlis helyzet a veszélyeztetettség egyik f6 oka, és ez természetesen tovabbi
problémdkat is okoz a csalad életében. Az elhanyagolds olyan mértékdvé is valhat, hogy akar a
gyermekvédelmi szervek beavatkozasat is igénybe kell venni. Ez a csalddgondozastél egészen a
gyermekvédelembe vételéig terjedhet, ami mar hatdsagi eljaras, amiben a csalad tagjai részére
feladatokat irnak el6, aminek a teljesitését a gyermekjéléti szolgalat csalddgondozdja kiséri
figyelemmel.

Az elhanyagolas mellett a bantalmazas is a fent emlitett eljarast vonhatja maga utan. A testi
bantalmazas, fenyités mellett egyre tobbszor deril fény a lelki bantalmazasra is, amit a
csaladgondozas alkalmaval a gyermekjoléti szolgdlat csaladgondozdja felismer és a gyermek

veszélyeztetettségének megsziintetése érdekében kezel.

A veszélyeztetettség megelGzésére gyermekjoléti szolgalat gyermekvédelmi észlelG-és
jelz6rendszert mdkodtet. Ennek tagjai kdzé tartoznak a gyermekvédelmi térvényben nevesitett

intézmények és szervezetek, igy killonosen az oktatasi intézmények gyermekvédelmi felelGsei, a
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védéndk, az orvosok, a szocialis ellatdsban dolgozdok, a renddrség, az egyhdzak és a civil
szervezetek, de tulajdonképpen mindenki, aki olyan tény, adat birtokaban van, amely a gyermek

veszélyeztetettségét észlelheti.

A helyi ellatorendszer kilonféle tAmogatdsokkal és szolgaltatasokkal segiti a csalddot a gyermek
nevelésében. A gyermekvédelmi rendszer legfontosabb célkitlizése, hogy a veszélyeztetettséget
megelGzze és a gyermek csalddban vald nevelésére torekedjen.

Telepllésiinkdn a gyermekvédelmi alapellatdsok kiépiltek, a gyermekvédelmi preventiv
tevékenységére nagy hangsulyt fektetlink. A gyermekek védelmét szolgdljdk a kovetkezSkben

felsorolt, telepiilésliinkdn elérhetd pénzbeli és természetbeni ellatasok:

a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,

b) 6vodaztatasi tdmogatas

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermek szdmdra a telepiilési
onkormanyzat jegyz6je a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol szold 1997. XXXI.
torvényben (tovabbiakban: Gyvt.) meghatarozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre valé jogosultsagot allapit meg. A jogosultsag megallapitdsa, illetve a jévedelmi és
vagyoni helyzet vizsgalatdra a Gyvt. 19. § -a szerint torténik.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitdasa esetén az évodaskoru gyermekek és az
1-8. évfolyamon tanuldék ingyenesen, jogosultak étkeztetésben részesiilni.

Ingyenes tankonyvelldtasra, egyben 50 szazalékos mérték( kedvezményes étkezésre jogosult a
vonatkozd jogszabdlyok alapjan az a tanuld, aki tartdsan beteg, testi, érzékszervi, értelmi,
beszédfogyatékos, autista, tobb fogyatékossag egylittes el6fordulasa esetén halmozottan
fogyatékos, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, harom- vagy t6bbgyermekes
csaladban él. Ingyenes tankonyvelladtasra jogosult az tanuld is, aki: nagykoru és sajat jogan
iskoldztatdsi tamogatdsra jogosult.

Ovodaztatasi tamogatas:

Az dvodaztatasi tamogatas bevezetésének célja, hogy a halmozottan hatranyos helyzet( gyerekek
minél korabbi életkorban kezdjék meg az 6vodat.

A gyamhatdsag, annak a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesllé gyermeknek a

szil6je részére, akinek gyermeke legkés6bb annak az 6vodai nevelési évnek a kezdetéig, amelyben
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a gyermek az 6todik életévét betolti, megkezdi az dvodai nevelésben vald tényleges részvételt és

a kérelem benyuljtasat kozvetlentl megel6z6 idGszakban, legaldbb két hdénapon keresztil a

gyamhatdsagokrodl, valamint a gyermekvédelmi és gydmiugyi eljarasrél sz616 kormanyrendeletben

foglaltak szerint, rendszeresen jar évodaba, tovabba gondoskodik gyermeke rendszeres dvodaba

jaratasardl, és pénzbeli tdamogatast folyosit. (Gyvt. 20/C. § (1))

a.) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

g‘frrllglj\zlzgeeslmi Ebbol tartosan Kiegeszito Ebbol tartésan bete Rendkivuli
6y gllgadvezm énvben beteg fogyatékos | gyermekvédelmi foavatekos g gyermekvédelmi
részesitet{ek gyermekek kedvezményben ern?gkek s7Ama kedvezményben
s7Ama szama részesitettek szama gy részesitettek szama
2008 280 12 -* -* 114
2009 323 6 - - 147
2010 356 14 - - 114
2011 330 16 - - 147
2012 323 25 - - 75
2013 305 17 - - 55

*Magldd Varos nem folydsitott, mivel nem volt igénylé
Forras: Onkormanyzati adatok

A rendszeres gyerekvédelmi kedvezményben részesitettek szama a vizsgalt id6szakban, kozel

10%-0s emelkedést mutat. 2010-ben volt a legmagasabb érték, mely ezutan fokozatos lassu

csokkenést mutat. A rendkiviili gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama 2009-ben és

2011-ben kiugréan magas volt. 2011-t6l 2 év alatt kdzel 65% al csokkent 2013-ra.

A rendszeres gyerekvédelmi kedvezményben részesulé fogyatékos gyerekek szama valtozé a

vizsgalt id6szakban. A legmagasabb érték 2012, a legalacsonyabb érték 2009-ben tapasztalhato. A

kiegészit6 gyermekkedvezményben részesitettek szamardl, valamint ebbdl tartésan fogyatékosok

szamardl nincs adatunk, nem igényelték azt az 6nkormanyzattdl. Osszességében csokkenést
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mutatnak az adatok az utolsé egy év viszonylatdban a rendszeres gyerekvédelmi kedvezményben

résesitettek szamat illetGen.

Rendszeres gyerekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

400 A
356
350 - 323
300 +280 M Rendszeres gyerekvédelmi
kedvezmenyben részesitettek
250 A szama
B Ebbdl tartésan beteg fogyatékos
200 - gyerekek szama
150 -~
114 Rendkivili gyerekvédelmi
100 4 kefjvezmenyben részesitettek
szama
50 -
2 6
0] T
2008 2009 2010 2011 2012 2013

b.) gyermek jogan jard helyi juttatasokban részesiil6k szama, aranya

Az allam &ltal biztositott gyermekvédelmi kedvezmények mellett az dnkormanyzat Szocidlis
Bizottsdga rendkivili gyermekvédelmi tdmogatdst allapithat meg.

c.) kedvezményes iskolai étkezésben részesiil6k szama, aranya:

Maglédon a kedvezményes étkezésre jogosultak szdma évente valtozd értékeket mutat az
Ovodaban és az iskoldban egyarant. Az utébbi 7 év tapasztalata alapjan mindkét
intézményben hol novekvd, hol csokkend tendencia figyelhet6 meg. A legmagasabb és a
legnagyobb érték kozotti kiilonbség eléri a 23%-ot. Jelenleg 2014-ben a 2008-as szinten van

az érték, mind az 6vodaban, mind az altalanos iskolaban.

4.1.3. sz. tablazat kedvezményes 6vodai-iskolai juttatasokban részesiil6k szama
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50 szazalékos
Ingyenes mértékd Ingyenes
Ingyenes étkezésben R gy" Ovodaztatasi Nyari
, , ! " kedvezményes | tankonyv- | | . , a
, étkezésben | résztvevok i , - tamogatasban | étkeztetésben
év ! P .. étkezésre ellatasban , vt P vt 2
résztvevok | szama iskola . ; vtz részesiilok részesiilok
, N jogosultak részesiilék . i
szama o6voda 1-8. h , szama szama
, szama 1-13. szama
évfolyam X
évfolyam
2008 46 92 51 143 ¥ 54
2009 67 104 63 167 1 60
2010 59 80 49 129 1 65
2011 72 102 48 150 8 ok
2012 34 107 70 177 8 -
2013 60 113 84 197 8 -
2014 46 92 51 143 ¥ 54

* Ovodaztatdsi tamogatds: 2009. évtd| vezették be.

** 2011. évt6l a kormanyrendelet kizart bennlinket azon dnkormanyzatok sorabdl, akik a nyari

étkeztetéshez allami tamogatasért palydzhattak. Nem vagyunk hatranyos helyzet(i 6nkormanyzat,

a lakossag szama és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek aranya

alapjan.
KEDVEZMENYES OVODAI ISKOLAI JUTTATASOK
250
197 M Ingyenes ovodai étkezdk
200
M Ingyenes iskolai étkezék
150
W 50% kedvezmenyre jogosultak
szama
M Ingyenes tankonyvellatasban
100 . ..
részestilnek
m Ovoddztatédsi tdmogatdsbhan
részestilnek
50
m Nyari etkeztetésben reészestilnek
0]

2008

2009

2010

2011 2012

2013 2014

A vizsgalt id6szakban azt lathatjuk, hogy az évodaban az ingyenesen étkez6k szama 2009 és 2011-

ben volt a legmagasabb értéken. Az 50% kedvezményre jogosult gyerekek szama 2013-ban a
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legmagasabb értéken van. Az iskolai ingyenes étkez6k szama 2009 és 2011 években a
legmagasabb. Az ingyenes tankoényvelldtasban részestil6k ardnya 2012 és 2013-ban a legnagyobb.
Nyari étkeztetésben részesil6k aranya jelenleg a 2008-as év szintjén van, 2011-2013-ig 0 értéken
volt.

d.) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama, aranya

Telepulésiinkdn 2012-ben 4 f6 nem magyar allampolgarsagu gyermek élt.

4.1.4. szamu tablazat — Magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6é gyermekek szama, aranya

Ebbél Ebbél Magyar
.y Magyar .y . . «
Magyar hatranyos y hatranyos  dallampolgarsaggal Ebbdl
i o, . allampolgarsaggal 8 ,, .y
allampolgarsaggal | helyzet( ) helyzeti nem rendelkezG, 18 | hatranyos
) nem rendelkezé . . .
nem rendelkezé o1z év alatti helyzeti
. . . altalanos . .
6voddasok szdma . . . kozépiskoldsok
iskolasok szama .
szama
2008 0 0 7 1 n.a n.a
2009 0 0 7 2 n.a n.a
2010 0 0 8 2 n.a n.a
2011 0 0 5 2 n.a n.a
2012 0 0 4 2 n.a n.a

Forras: Onkormanyzati adatok
Az adatok elemzésébdl lathatjuk, hogy élnek Maglédon nem magyar allampolgarsaggal rendelkezé

altalanos iskolas gyerekek, akik kézil néhdnyan hatranyos helyzetliek. A szamuk nem jelent6s. A
2012-es adatokat vizsgalva athatjuk, hogy a nem magyar allampolgarsagu altalanos iskolas
gyerekek szdma a 2010-eshez képest 50%-al csokkent és a gyerekek kozil 50%-a hatranyos

helyzetd.
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B Nem magyar allampolgarsagu
alt.isk.

B Ebbd&l HH

2008 2009 2010 2011 2012

4. 2. Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben él6 gyermekek helyzete,
esélyegyenldsége

Teleplilésiinkdon nem alakultak ki szegregatumok. A kozszolgdltatdsokhoz valé hozzaférés
mindenki szamara biztositott, csakigy, mint a kozlekedés is.

A gyermekek esélyegyenlGségének biztositasat a telepilésen él6k szamara biztositjuk, csakugy,
mint a helyi gyermekvédelmi ellaté rendszerhez vald hozzaférést. Ezt a gyermekjoléti szolgalat
csalddgondozdja ugy segiti el6, hogy a helyi Gjsdgon, honlapon keresztiil tajékoztatast ad a
munkajardl, valamint kozli elérhetGségeit, és hogy milyen ligyekben kereshetik meg 6t. A sziil6k
nagy része megismerheti 6t és tudja hova fordulhat a gyermekkel kapcsolatos problémaival.
Természetesen nem minden szil6 szerez tudomast ezekrdl az informdcidkrdl, ha emellett a
gyermeknél felfedezik a bantalmazas, elhanyagolds vagy egyéb probléma jeleit, a gyermekkel

foglalkozd szakembernek kotelessége jelezni a gyermekjoéléti szolgalat felé.

4. 3. A hatranyos illetve halmozottan hatranyos helyzetdi, valamint
fogyatékossaggal é16 gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése
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a) védonadi ellatas jellemzdi (pl. védondi ellatas jellemzéi (pl. a védond altal ellatott

7oy 4

telepiilések szama, egy véddéndére jutott ellatott, betoltetlen statuszok)

77 s7e 7

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

Magléd | védéndi allashelyek szama 37 ULlmeire !uto BETEE
szama
2008 3 269
2009 3 297
2010 4 229
2011 4 245
2012 4 245

Forras: Onkormanyzati adatgy(ijtés — Védénéi Szolgélat

A védoénai alldsok szama 2010 — t6l, 4 f6 a telepulésen, (+ 1 f6 f6allasban foglalkoztatott iskolai
védénd). Az ellatandé gyerekek szama 5 év alatt kozel 10% - al csokkent és jelenleg optimalisnak
mondhaté.
Magldédon 4 védéné dolgozik, elmondhatd, hogy a telepilés ellatottsdga kivald, kapcsolatuk a
szocidlis tevékenységet végz6kkel és a két haziorvossal nagyon jo.
A véddéndk feladatai kdzé tartozik:
- varandds anyak és a 0-18 éves koru gyermekek és csaladjuk gondozasa
- tdjékoztatds, tandcsadas, az egészségmeglrzés, az optimalis
kornyezeti feltételekre vonatkozéan (helyes tapldlkozds, karos szenvedélyek
megel6zése, egészséges életmadd)
- a gyermekek megfelel6 érzelmi, értelmi fejlédésének
elésegitése, biztositasa, veszélyeztetettség megel6zése.
A védbnbk — a gyermekvédelmi jelz6rendszer tagjaként — egészségiigyi veszélyeztetettség esetén a
gyermekorvossal egylttm(ikodve gondozzdk a csalddokat, szocidlis veszélyeztetettség esetén
lépéseket tesznek a fennalld korilmények megvaltoztatasara, mely a Gyermekjéléti Szolgalattal
egylttm(kodve valdsul meg.
A gyermekek egészségi allapotanak felmérése folyamatos, részben a védénéi halézaton és a
haziorvoson keresztiil, de az oktatasi intézményben dolgozd pedagdgusok is nagy hangsulyt
fektetnek a prevencidra, a betegségek megel6zésére, a sport szerepére.
b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi

ellatashoz valé hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)
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4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzGi

Magldédon az egészségligyi ellatdst Osszesen négy feln6tt és két gyermek hdziorvos, két
fogszakorvos, belgydgydszati, négydgydszati, reumatoldgiai és boOrgydgydszati szakrendelés,

valamint egy laboratérium latja el. Betoltetetlen praxis a teleplilésen nincsen.

4.3.4. szamu tablazat - Csaladi napkoziben engedélyezett fér6helyek szama

2di Koz
Csaladl B ?Z,I,ben Csalddi napkoziben a téritésmentes | Csaladi napkézeiben gondozott
engedélyezett férGhelyek - , .
. fér6helyek szama gyermekek szama
szama
2008 17 0 17
2009 17 0 12
2010 17 0 15
2011 17 0 15
2012 17 0 7

Forras: TelR
Maglédon m(ikédik csaladi napkozi (2014-t61 6nkormanyzati fenntartdsban nem, csak magan),

melynek engedélyezett fér6helyek szama 17 f6. A csaladi napkdziben gondozott gyerekek szama

50%-al csokkent 2012-re a korabbi 4 év viszonylataban.

0-7 éves koruak specialis (egészségligyi — szocialis - oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai

fejlesztésre, rehabilitacidra) vonatkozo adatok
A 0-7 éves koruak fejlesztését az UllSi Szakszolgalat végzi, az elérhet8ségét a védéné segiti, és az
onkormanyzat segitségét is kéri, ha ugy itélik meg, hogy a csalad nem jut hozza anyagi tamogatas
nélkill a szolgdltatashoz.
A 0-7 éves korosztaly specidlis ellatdsa részben helyben biztositott. A szakért6i bizottsag
szakvéleménye alapjan a fogyatékos gyermek legfeljebb nyolcéves koraig fejlédését biztositd korai
fejlesztésben és gondozasban, vagy fejleszté felkészitésben vehet részt. A Maglédi Hétszinvirag
M(ivészeti és Napsugar Ovodaban gyégypedagdgus-logopédus végzi fejlesztéseket és a sziikséges
foglalkozdsokat. A Magléodi  Altaldnos és Vermesy Péter Mdivészeti Iskoldban szintén
gyogypedagogus-logopédus végzi a sziikséges fejleszt6 foglalkoztatasokat.

a.) gyermekjoléti alapellatas

A gyermekijoléti szolgaltatas feladatat Maglddon a Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat latja el.
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A jelz6rendszeren keresztil érkezett vagy az onként jelentkezett kliensek részére nyujt
szolgdltatast és egyluttmikodik a gyamhivatallal a védelembe vételi eljarasok, csaladbodl torténd
kiemelések, valamint a kornyezettanulmanyok elkészitésének tekintetében. A gyermekjoléti
szolgdlat tevékenységének jelent6s része eléri az adott telepiilés valamennyi gyermekét,
szolgaltatd és megel6z6 funkcidval bir. Tevékenységét Osszehangolva a gyermekeket ellatd
egészségligyi és nevelési-oktatasi intézményekkel szervezési, szolgaltatdsi és gondozasi
feladatokat végez. A gyermekjoéléti szolgalat figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18 éves gyermek
szocialis helyzetét, veszélyeztetettségét.

Magldédon a gyermekjoléti és csaladsegitd alapszolgaltatdsok mellett addéssagkezelési szolgaltatast
is igénybe vehetnek a kliensek.

Gyermekjoléti és csaladsegitd szolgaltatasok:

e Pszicholdgiai tanacsadds (kéthetente, el6re egyeztetett id6pontban)

e Jogi tanacsadas (havi egy alkalommal, +el&jegyzés alapjan)

e (Csaladijatszohaz (péntek 14-17 6ra)

e Telefon, fax, fénymasold hasznalata

e Adomanyok kdzvetitése

e Addssagkezelési tanacsadas

e Alldskereséshez Internet hozzaférés biztositasa

e Felndtt kreativ kézm(ives foglalkozds heti egy alkalommal (szerdan 13-16 6raig)

o Fejleszt6pedagdgiai szolgaltatas

e Klubfoglalkozas gyerekeknek

e Kreativ jatszéhaz

e Iskolai drogprevencids foglalkozasok csaldadgondozé vezetésével, alkalmanként.

e Nyari napkozi kicsiknek és nagyoknak

e Avarosi rendezvényeken kézmiives foglalkozasok tartdsa

e Pszicholdgiai tanacsadas

7 f6 csalddgondozd végzi a teleplilésen a feladatokat. A targyi feltételek a munkavégzéshez
adottak.

b.) gyermekvédelem
Ha szeretnénk meghatarozni a hatranyos helyzet fogalmat, akkor a marcius 18-an orszaggydilés

altal elfogadott 2013. évi XXVII. torvény meghatarozasat hasznaljuk (a szocialis és gyermekvédelmi
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targyu torvények maddositasardl), amellyel 2013. szeptember 1-jét6l mddosult a hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzet meghatdrozasa.

Hatranyos helyzetli (HH) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykoruva valt gyermek, aki esetében az alabbi kérilmények koziil egy fennall:

a szUl6 vagy a csaldadba fogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egylitt nevel6
mindkét szil6rél, a gyermeket egyedil nevel6 sziil6rél vagy a csalddba fogadd gyamrél — dnkéntes
nyilatkozata alapjan — megdllapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a sz(l6 vagy a csalddba fogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket nevel6 szil6k
barmelyikérél vagy a csalddba fogadd gyamrdl megdllapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor

az Szt. 33. §-a szerinti aktiv kordak ellatasara jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésének id6pontjat megel6z6 16 hdnapon beliil legaldbb 12 hodnapig
allaskeres6ként nyilvantartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakdkornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithatd, hogy a
gyermek a teleplilésre vonatkozd integralt varosfejlesztési stratégidban szegregatumnak
nyilvanitott lakékornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkili vagy szlikséglakasban, illetve
olyan lakdskoriilmények kozott él, ahol korldtozottan biztositottak az egészséges fejl6déséhez
szikséges feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzet(i (HHH)

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt gyermek,
aki esetében a hatranyos helyzet meghatarozasaban feldllitott szempontoknal meghatarozott
kortlmények koziil legalabb kettd fennll,

b) a nevelésbe vett gyermek,

c) az utégondozdi elldtasban részesulé és tanuldi vagy hallgatéi jogviszonyban allo fiatal felnétt.

A gyermekek védelme a gyermek csalddban torténd nevelkedésének el&segitésére,
veszélyeztetettségének megelGzésére és megsziintetésére, valamint a szUl6i vagy mas
hozzatartozdéi gondoskodasbél kikeriil6 gyermekhelyettesité védelmének biztositasara iranyuld
tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujtéd
gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakelldtasok, valamint e torvényben
meghatdrozott hatdsagi intézkedések biztositjdk. A gyermekvédelmi rendszer mikodtetése allami

és 6nkormanyzati feladat.
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A gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolédo feladatot latnak el — a gyermek csaladban torténd
nevelkedésének elGsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megel6zése és megsziintetése
érdekében — a torvényben meghatdrozott alaptevékenység keretében
— az egészségligyi szolgaltatdst nyujtok, igy kilénodsen a védénéi - szolgdlat, a haziorvos, a hazi
gyermekorvos,

— a személyes gondoskoddst nyujto szolgaltatok, igy kiilondsen a csalddsegit6 szolgalat,

a kdznevelési intézmények,

— arenddrség,

az ligyészség,

— a birdsag,

a partfogd felligyelGi szolgalat,
— az aldozatsegités és a kdrenyhités feladatait ellaté szervezetek,

a menekilteket befogadd allomds, a menekiiltek atmeneti szdllasa,

— atarsadalmi szervezetek, egyhdzak, alapitvanyok,

a munkalgyi hatdsag.

Az el6z6ekben felsorolt intézmények és személyek kotelesek

— jelzéssel élni a gyermek veszélyeztetettsége esetén a gyermekjéléti szolgalatnal,

— hatésagi eljarast kezdeményezni a gyermek bantalmazasa, illetve sulyos elhanyagoldsa vagy
egyéb mas, sulyos veszélyeztet§ ok fenndlldsa, tovabba a gyermek 6nmaga altal elSidézett
sulyos veszélyeztet6 magatartasa esetén. llyen jelzéssel és kezdeményezéssel barmely
allampolgar és a gyermekek érdekeit képvisel6 tarsadalmi szervezet is élhet.

Ezek a személyek, szolgaltatdk, intézmények és hatdsagok a gyermek csaladban torténd
nevelkedésének elGsegitése, a veszélyeztetettség megel6zése és megsziintetése érdekében
kotelesek egymassal egylttm(ikddni és egymast kdlcsondsen tajékoztatni.

A Gyermekjoéléti Szolgalat megalakuldsa 6ta, immar 15. éve Osszefogja a telepilésen a gyermekek
érdekében dolgozd intézmények és szervezetek munkajat. A jelz6érendszer tagjait alkotd
szakemberek tobbségével sikeriilt j6 egylittmikodést kialakitani.

A helyi gyermekvédelmi ellatérendszer a mar emlitett tdmogatasokkal, szolgaltatasokkal segiti a
raszorult csalddot a gyermek nevelésében. A helyi rendszer mikodtetésének f6 feladata,
célkitlizése, hogy a veszélyeztetettség kialakulasat megel6zze.

A fogyatékos gyermeket nevelS csalddok az atlagosnal is nehezebb helyzetben vannak, hiszen a

fogyatékos gyermek felligyeletre szorul, és nincs lehet6sége mindkét sziilének munkat vallalnia.
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A helyi gyermekvédelem erre is nagy hangsulyt fektet, és a telepillésen él6 fogyatékos

gyermekeknek segitséget nyljtanak a szolgaltatasokhoz és tdmogatasokhoz vald hozzaféréshez.

c.) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok
Krizishelyzetben a teleplilés lakéi részére a polgarmester dnkormanyzati segélyt allapit meg,
amennyiben a csalad életében olyan élethelyzet all fenn, amely azonnali segitségnyujtast kivan. Ha
a csaladi problémdk nem csak anyagi eredet(iek, akkor lehet6ség van az anyaotthoni elhelyezésre
a gyermekjoléti szolgdlat segitségével, vagy a csalddok atmeneti otthondban valé elhelyezéssel. A
legkdzelebbi anyaotthon Budapesten taldlhatd. Azonnali intézkedést igényl6 helyzetekben a
gyermeki veszélyeztetettség megszlintetése érdekében nagy segitséget nyujt a helyettes szlilénél

torténd elhelyezés.

d.) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidGs programokhoz valé hozzaférés
Az iskoldban és az iskolan kiviil kiilonb6z6 egyesiiletekben is széles valasztékot talalhatunk a sport
tevékenységek korében, a gyermekeknek lehet6ségik van, atlétika, kézilabdazasra, futballozasra,
judo oktatasra jarni.
A Csaladdsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat altal a tanév ideje alatt az altalanos iskolasok részére
szervezett programok tobbnyire kreativ foglalkozasok. A sziinid6ben is szamos programot
szerveznek els6sorban a hatranyos helyzetli és halmozottan hatranyos helyzetld gyermekek
részére, mely programok a tanévben is folytatddnak. llyenek példaul a kilénb6z6 lGnnepekre —
husvét, kardcsony — torténd felkésziilések.
A Mag Haz keretén belll kilonb6z6 szakkorok miikodnek: babazene, hastanc, zumba, jéga,
moderntanc, gyermek tanchaz, szabadid6klub

e.) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankényv
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa esetén évodaskoru gyermekek és az 1-8.
évfolyamon tanuldk ingyenesen jogosultak étkeztetésben részesiilni.
Ingyenes tankonyvellatasra, egyben 50 szazalékos mértékl kedvezményes étkezésre jogosult a
vonatkozd jogszabdlyok alapjdn az a tanuld, aki tartdsan beteg, testi, érzékszervi, értelmi,
beszédfogyatékos, autista, tobb fogyatékossag egyittes el6fordulasa esetén halmozottan
fogyatékos, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, harom- vagy t6bbgyermekes

csaladban él. Ingyenes tankonyvellatasra jogosult az tanuld is, aki: nagykord és sajat jogan
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iskolaztatdsi tdmogatasra jogosult, pszichés fejlédés zavarai miatt a nevelési, tanulasi folyamatban
tartdsan és sulyosan akadalyozott.

Telepliléstiinkon a gyermekétkeztetés megfelel az egészségligyrél sz6l6 1997. évi CLIV. torvény 50.
§ (3) bekezdése azon kovetelményének, mely szerint a kozétkeztetésben — kiilonos tekintettel az
egészségligyi, szocidlis és gyermekintézményekben nyudjtott kozétkeztetésre — az élettani
sziikségletnek megfelel6 minGségl és tapértékl étkezést kell biztositani. Biztositott az életkor

specifikus étrend.

f.) hatranyos, megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgdltatasok nyujtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképvisel6k
észrevételei

Onkormdnyzati adat nem 4&ll rendelkezésiinkre azzal kapcsolatban, hogy hatranyos
megkllonboztetés ért volna valakit, de a telepiilésen dolgozd szakemberek is arra térekednek,
hogy az esélyegyenlGséget biztositsak és ne érjen senkit hdatrany neme, bdrszine vagy
fogyatékossaga miatt.

g.) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) az
ellatérendszerek keretein beliil

A hatranyos megkilonboztetés, az egyenlé banasméd koévetelményeinek megsértésére a
szolgaltatas nyujtasakor onkormanyzatunknal a vellink kapcsolatban 3ll6 szerveknél nem kerilt
feljegyzésre.

Az ellatorendszer keretein belil igyekeznek a szakemberek az esélyegyenlGséget szem el6tt tartva
eljarni, és természetesen el6fordul, hogy az ingerszegény kornyezetben és szegénységben
nevelkedé gyerek felé még nagyobb tiirelemmel és odafigyeléssel fordulnak, de ez nem jelenti azt,
hogy ez miatt a tobbi gyermek hatranyos megkilonboztetésben részesiilne. A tehetséggondozasra
példaul ugyanilyen nagy figyelmet forditanak, hogy a jél teljesit6 didkok az alapokon tul

elsajatitsak a tanagyagban nem szerepld ismereteket.

4.4 . A kiemelt figyelmet igényl6, gyermek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) bandasmadd kovetelményét, ezért sziikséges figyelemmel kisérni a miikodési kérzetek

kialakitasat, az a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet, valamint sajatos
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nevelési igényli és beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé

gyermekek/tanulék évodai, iskolai ellatasa
A telepilésen sziikséges fellilvizsgalni, hogy biztositottak-e a testi, érzékszervi fogyatékos
gyermekek, tanuldk oktatasanak feltételei (az épliletek akaddlymentesitése csak részben
megoldott, és specialis eszkdzok, hang- és fényjelzések, berendezések hianyoznak). Az dvodak és
az iskola akadalymentesitése részben megoldott. A targyi feltételek folyamatosan javuljanak, hogy
az alapfeltételek mindenitt biztositottak legyenek.
A késGbbiek sordn a kérdés kezelésére keresni kell a palyazati lehet&ségeket.
A fogyatékos gyermekek nem részeslilhetnek hatranyos megkilonboztetésben, illetve
kirekesztésben. Ezért oda kell figyelni, hogy az évoda befogadd legyen, iskola targyi feltételeinek
tovdbbi javitdsara, a segité intézményhdldzatok egylttmiikodésének erGsitésére, és az
integracioban résztvevé intézmények szamanak novelésére kell torekedni. A kés6bbiek soran
keresni kell a pdlyazati lehet&ségeket.
A specialis oktatas teriiletén felhalmozddott tudast at kell vinni az integralt teriletre. A telepiilés
rendelkezik a 3-14-éves gyerekek integralt intézményes nevelésének feltételeivel. Az oktatasban
els6dleges forma az integracid, a konyvtar, mint telehdz intézmény, mint forraskozpont,
szakmodszertani kozpont, gazdasagosan mikodik a teleptlésen.
EsélyegyenlGség érvényesitése: Néhany tarsadalmi csoport, igy kiiléndsen a szocidlisan hatranyos
helyzetliek kozé tartozék gyakran hatranyt szenvednek el a mindennapi életiik soran.
Mindannyiunk érdeke, hogy javuljon ezeknek az embereknek az élete. A demografiai valtozasok, a
foglalkoztatds novelése, a képzettségbeli hidnyossdgok orvosldsa, a vdllalkozasok
versenyképességének névelése, a szegregacidomentes kozoktatas ebben fontos eszkoz lehet.
A sajatos nevelésli igényl tanuldk (SNI) gyermekek oktatasat és nevelését kozoktatdsi
intézményeink gydgypedagdgus, logopédus és fejlesztépedagdgus segitségével latjdk el. A
szakemberek folyamatosan képzik magukat, hogy a gyermeket minél magasabb szinvonalon lassak
el. A segit6 szakmak jelenléte a gyermekvédelmi munka eredményességét erGsiti az
intézményekben.

b) a kozneveléshez kapcsolédé kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara jutd

gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

Az integrdlt oktatds a korai fejlesztés és gondozas, a fejleszté felkészités, az évodai és iskolai

nevelés oktatas keretein belll keril megszervezésre.
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A magatartasi gondokkal kiizd6 gyerekek iskolai ellatasa is Uj feladat elé allitotta a pedagdgusokat,
hiszen olyan viselkedési formakkal kell szembesiilnilik, amely folyamatos képzést tesz sziikségessé,
hogy a nevelés hatékony mddszerét alkalmazva tudjanak eredményesen nevelni és a problémakat
kezelni.
A halmozottan hatranyos helyzetben |év6 tanuldk elkilonitése tarsaiktdl sérti az egyenlé iskolai
felvételi eljardst, az egyes csoportok, osztalyok dsszetételét.
Oktatasi intézményeinkben ilyen jellegli elkilonitésrSl, hatranyos megkiilonboztetésrél nem
tudunk, inkdbb elmondhatd, hogy a felzdrkdztatast elvét és az egyenlé banasmadd értékrendszerét
kovetik.

c) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas

hatékonysagaban mutatkozo eltérések

Az altalanos iskola kiemelt figyelmet fordit a hatranyos helyzet(i tanuldk felzarkdztatasara, de a
tehetséggondozast is kiemelten kezeli.
Annak érdekében, hogy a gyerekek esélykiilonbségei csokkenjenek az iskola kapcsolatrendszere
igen széles korl és szakmailag tartalmas. A kapcsolatok széles tarhaza lehet6séget ad a
gyerekeknek és sziileiknek a kiilonb6z6 helyi programokban valé aktiv részvételre. Kiemelten a
hagyomanyos (innepekhez, a kornyezeti neveléshez, valamint a m(vészeti tevékenységekhez
kapcsolédd programokban 100%-os a részvétel, mind a HH, koztlik HHH, valamint SNI gyerekek
részérél.

d) pozitiv diszkriminacioé (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok)
A halmozottan hatranyos helyzetli tanuldk magantanuléva nyilvanitasa esetén fokozott
korultekintéssel kell eljarni. A jogalkotd szandéka az volt, hogy a halmozottan hatranyos helyzet(
tanuldk magantanuléva nyilvanitasat és az ezzel gyakran egylitt jard lemorzsolddds megel6zhet6
legyen. Ha az iskola igazgatéjanak megitélése szerint a tanuldnak hatranyos, hogy
tankotelezettségének magdntanuldként tegyen eleget, vagy az igy elkezdett tanulmanyok
eredményes folytatdsara vagy befejezésére nem lehet szdmitani, koteles errGl értesiteni a
gyermek lakdhelye, ennek hianyaban tartdézkodasi helye szerint illetékes kormanyhivatalt, amely a
gyamhatdsag és a gyermekjoléti szolgalat véleményének kikérése utan dont arrél, hogy a tanuld
milyen mddon teljesitse tankotelezettségét. Halmozottan hatranyos helyzetl tanuld esetén az
iskola igazgatdjanak dontéséhez be kell szereznie a gyermekjéléti szolgalat véleményét. A
raszoruld tanuldk fejlesztésére tanuldszobak biztositasaval folyamatosan van madd. Az 6 részikre a

tobbletgyakorlas biztositott.
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Ovodai nevelés

Az 6vodai nevelés 2 intézményben zajlik Maglédon. Mindkét intézmény, fogad SNI gyerekeket, és
biztositja ellatdsuk, fejlesztési lehetéségiik személyi és targyi feltételeit. A Hétszinvirag dvodaban
15 pedagdgusbol 6 f6 szakvizsgds 1-1 f6 pedig nyelv és beszédfejleszt6, valamint fejlesztd
pedagdgus szakvizsgas. A Napsugdr évoddban a 19 f6 pedagdgusbdl szintén 6 f6 szakvizsgazott
gyogypedagdgus, tanc-és dramapedagdgus, nyelv és beszédfejleszt6, min&ségligyi és fejleszté
pedagdgus szakvizsgasok. A pedagdégusok magasan képzett kvalifikdlt, innovativ szakemberek az
ovodai nevelés modszertanaban. A korszerli mddszerek birtokaban biztositott a raszorulo
gyermekek egyéni képességei szabad kibontakoztatdsanak eredményes mindGségi fejlesztése. A
nevel6-oktaté munka zavartalansaga érdekében mindkét évodaban biztositottak a nevel6munkat
segit6 egyéb alkalmazottak torvényben elGirt |étszama. A pedagdgiai munka magas szinvonalat az
Mindkét évoda a pedagdgiai programja tartalmazza az inkluziv nevelés alapelveit, valamint a
hatrdnyos helyzetli gyerekek egyéni fejlesztésének tervszerl, tudatos megvaldsitasat. Az
egészséges életmad (taplalkozas, mozgas, életvitel) és a kornyezettudatos életmadd kiemelt teriilet
a pedagogiai mindennapokban. Az esélykiilonbségek csokkentése érdekében szeretetteljes,
biztonsagot addé Ovodai légkorben a gyermekek személyiségének, massaganak tiszteletben
tartasaval, egyéni fejl6dési litemének figyelembe vételével, differencidlt egyéni banasmaéd
alkalmazasaval fejlesztik a gyermekek alapkészségeit, kompetencidit. Mindkét ovodaban teljes
tagja az Egészségesebb Ovodak Nemzeti Héaldzatanak. A Nemzeti Tehetségtandcs altal Kivaldra
akkreditalt Tehetségpont. Az 6évoda, alapité tagja és székhelye a Monor Térsége Tehetségsegit6
Tanacsnak valamint az Ovodapedagdgusok Orszagos Tehetségsegité Tanacsanak. Referencia
teriletei: Befogadd pedagdgiai gyakorlat/integracios pedagdgiai program alkalmazasaban
mintaadd valamint Okodvodai kérnyezetpedagdgiai program alapjan dolgozé intézmény.

A Hétszinvirag M(vészeti dvoda: Z6ld dvoda, 3.1.7-11/1 referencia intézménye is.

4.4.1 sz. tablazat adatai Ovodai nevelés adatai 1

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szama 2
Hany teleptilésrdl jarnak be a gyermekek 1
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Ovodai féréhelyek szama 435
Ovodai csoportok szama 16

Az 6voda nyitvatartasi ideje (6,00 - h- tél, 17,00-h-ig):

6,00-17,30 (18,00)

A nyari 6voda-bezards id6tartama: 4 hét
s . o Hidnyzoé
Személyi feltételek F6 L
létszam
Ovodapedagégusok szama 34 0
Ebbdl diplomas évodapedagdgusok szama 34 0
Gydgypedagdgusok létszama 0 0
18
Dajka/gondozéné (7dajka+2pedagdgus 0
(HMO+9 NO-ban)
Kisegit6 személyzet (f(it6, karbantartd) 7 0

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgydjtés Napsugar Ovoda + Hétszinvirdg MUvészeti Ovoda

Osszesitett adatai

Magldd varos ovoddinak szakember elldtottsaga biztositja az évodak zavartalan mikodését. Két

telephelyen torténik az 6vodai nevelés-oktatds a Napsugdr Ovoddban 9 és a Hétszinvirag

M(ivészeti Ovodaban, 7 csoportban. A pedagdgus és a nevelS-oktatdé munkdt segité technikai

személyzet ellatottsaga a torvényben elGirt kotelezettségeknek megfeleld.

4.4.2. Ovodai nevelés adatai 2.

Ebbdl

hatranyos /
Helyhiany miatt elutasitott gyermekek szama F6 halmozottan

hatranyos

helyzeti

2008. 48 0
20009. 34 0
2010. 39 0
2011. 40 0
2012. 52 0
2013. 54 0

Forras: Onkormanyzati adatgydjtés, Napsugar Ovoda + Hétszinvirdg MUvészeti Ovoda dsszesitett adatai
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Az adatok elemzésébdl lathatd, hogy a vizsgalt id6szakban az 6voddas gyermekek nagy szamban
nem nyernek 6 éve elhelyezést. A vizsgalt id6szakban jellemzGen 2 csoportnyi fér6hely hianyzik a
varosban. Az 6nkormdnyzat annak érdekében, hogy minden rdszoruld koztik HHH gyerek
bekeriljon az o6vodai nevelésbe, minden évben felemeli a féréhelyek |étszdmat. Ennek

kovetkezményeként magas csoportlétszamokkal miikodnek az 6vodak.

Az 6vodak ilyen szinten torténé mikodtetése, hosszutdvon neheziti a minéségi nevel6-oktatd
munka hatékonysagdnak, szinvonaldnak a megtartasat. Annak érdekében, hogy a Kdznevelési tv.,
csoportokra vonatkozé maximalis gyereklétszam 25 f6/ csoport teljesiiljon, dvodai

fér6helybGvitésre van sziikség.

Az adatokbdl jol latszik, hogy 2008 — 2012 koz6tt minden halmozottan hatranyos helyzetl gyerek

bekerult az dvodai nevelésbe.

Helyhiany miatt elutasitott gyermekek szama

B Ebbhdl HHH gyerek
mro

2012

2013

94



A helyhidany miatt elutasitott gyerekek szama a vizsgalt id6szak utolsé 2 évében lathatdan
emelkedett. ValdszinUsithetd, hogy a kérnyez6 teleplilésekrdl az érdekl6dés nagyardnyu az dvodai

nevelés iranyaba. Ez a tény is az dvodai nevelés kapacitas bévitését tamassza ala.

4.4.3. sz. tablazat 6vodai ellatas adatai 3.

. , Ovodai ) _ Ovodai Ovodaba Ovodai
3-6 éves koru Ovodai , , ,
gyermek- p feladat- beirt gyogypedagog
gyermekek fér6helyek oo -
, csoportok . ellatasi gyermekek | iai csoportok
szama , SZama , , z
szama helyek szama szama szama
2008 395 15 410 3 265 0
2009 425 16 435 3 287 0
2010 422 16 435 2 307 0
2011 439 16 435 2 300 0
2012 429 16 435 2 304 0
2013 16 0

Maglédon a tablazat adatai alapjan atlagosan 27/ csoport létszammal mikodnek a
gyerekcsoportok. A kapacitas kihaszndltsag csak a megemelt fér6helyek szdma alapjan elegendé.
Ez az adat magasabb a Koznevelési tv., maximalis 25 f6 gyerek/ csoport kozel 10%-al. Az
o6vodakban rendelkezésre allnak a személyi és targyi feltételek. A gyégypedagdgiai csoport nincs a

teleplilésen.

Ovodai ellatas adatai 3.

450

400

350 B 6vodai gyerekcsoportok szama

300 B ovodaiféréhelyek szama

250
m 6vodai feladatellatasi helyek

200 szama

m 6vodaba beirt gyerekek szama
150
100 M 3-6 éves gyerekek szama

50

2008 2009 2010 2011 2012
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A vizsgalt idGszakban az dvodai csoportok szama 0,6%-al novekedett, azaz egy csoporttal, a
fér6helyek szama pedig 25 f6vel, azaz 0,6%-al novekedett, a vdltozds 2009-ben volt. Az
onkormadnyzat altal biztositott fér6helyek szdma meghaladja a 3-6 éves koru gyerekek létszamat,
de csak a megemelt fér6helyek alapjan. A vizsgalt id6szakban a megemelt évodai fér6helyek
szama szakmailag nincs 6sszhangban a Koéznevelési tv. maximdlis évodai csoportlétszdmaval (25
f6/csoport)

Az 6voddk kihaszndltsdga a megemelt fér6helyek alapjan 2010-es évben volt a legmagasabb, 98% -
os. A csoportok kapacitdsa szakmailag 25 f6/ csoport adatot indokolna, maximum 400 gyerek
fogaddsat mely év végére jéval meghaladja a 100%-o0s kihasznaltsdgot az év kdzben folyamatosan
felvett gyerekek alapjan. Maglédon, hosszutavon kapacitas a telepiilés évodas koru gyermekeinek
teljes korld oévoddaztatasdhoz csak a megemelt férGhelyszdmokkal biztositott, azaz annak
kovetkezményeként a magas csoportlétszamokkal. A jogszabaly altal meghatdrozott 25 fés/
csoport maximalis [étszamhoz vald igazodas indokolt lenne, a HH és koztiik HHH gyerekek aranyat

tekintve.

4.4.4. sz. tablazat 6vodai ellatas igénybevétele 1. Napsugar dvoda

2012-2013. év okt. 1. statisztika 3éves |4 éves|5 éves |6 éves |7 éves| Osszesen

Székhely Napsugar Ovoda 245

2234 Maglod Jozsef Attila krt. 29.

A,Z I|ntezmenybe beiratott gyermekek a5 5 o8 a1 3 245
létszama

Mas teleplilésrél bejard gyermekek |étszama 1 1 2
Az intézménybe beiratott, 20%-ot

meghaladdan hianyzott gyermekek szama 0 0 0 0 0 0
(az adott évbdl eltelt id6szakra vetitetten)

A belra,:cott ,gyelrmekek kozll a hatranyos 4 19 16 13 . 54
helyzetliek létszama

A’bellratott gyermfzkek, kozlul a halmozottan 1 2 2 n 0 12
hatranyos helyzetlek Iétszama

A Napsugar Ovoddaban 9 csoport miikddik, tébb mint 27 f8s atlag |étszamot jelezve. A HH gyerekek
aranya 22% koztik HHH gyerekek aranya szintén 22%, mely még kezelhet6 intézményi szinten van.
A beérkezd 3 éves koruak kozott csak 0,8% a HH gyerekek szama, mely a legalacsonyabb értéket
mutatja. A legmagasabb érték a 4 évesek kdzott taldlhatd 25%. Van mas teleplilésrél bejard gyerek

az intézményben, kiknek aranya alacsony.
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3

2012/2013-ban intézményi adatok Napsugar

W 3 éves
W4 éves

5 éves
W6 éves

W7 éves

Az adatok elemzésébdl lathatd, hogy az dvoda 2012/2013 évben a 3 évesek szama kivaltja az

iskoldba mend gyerekek létszdmat, tehdt az elmendé és a bejové gyerekek aranya szinte

megegyezik. 2013-ban elenyész6 a 7 évesek aranya az évodaban, tehdt minimalis a visszamaradt

kisgyerek és 6 éves korban megkezdik az iskolai tanulmanyaikat.

A 2014. tanévben iskolaba mend gyerekek létszama viszont varhatéan meghaladja a bejévé

gyerekek létszamat a trendvizsgdlatok alapjan.

4.4.4. sz. tablazat 6vodai ellatas igénybevétele 2. Hétszinvirag Miivészeti Ovoda

2012-2013. év 3 éves |4 éves |5 éves |6 éves | 7 éves | Osszesen
székhel Hétszinvirdg Mivészeti Ovoda

y 2234 Magléd Rakéczi u. 1-3.
A,Z , intézménybe  beiratott  gyermekek 53 61 a7 23 0 184
[étszdma
Mas teleplilésrél bejard gyermekek [étszama
Az intézménybe beiratott, 20%-ot
meghaladdan hidnyzott gyermekek szama (az 0 0 0 0 0 0
adott évbdl eltelt idGszakra vetitetten)
A Dbeiratott gyermekek kozidl a hatranyos 4 9 6 1 30

helyzetliek létszama
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A beiratott gyermekek kozil a halmozottan
hatranyos helyzetlek létszdma

- Jejaja]-

A Hétszinvirag Mlivészeti Ovoddban 7 csoportban folyik a nevel§-oktaté munka. A gyerekek

létszdma 27 fGs atlag létszdmot jelez. Az egész évben folyamatos jelentkez6é gyerekek felvétel,

ezért a tanév sordn folyamatosan emelkedik a csoportok létszdama. A HH gyerekek ardnya tobb

mint 16%. Az adatok azt jelzik, hogy korcsoportra szinte aranyos elosztas érvényesiil. Ebbél, a HHH

gyerekek aranya 13%.

Hétéves és bejaro gyerek nincs az intézményben.

A bejové gyerekek szdma magasabb, mint a 6 éveseké, akik iskolaba mennek.

0

2012/2013-ban intézményiadatok Hétszinvirag

W 3 éves
W4 éves
5 éves
W6 éves
W7 éves
4.4.4. sz. Ovodai ellatas igénybevétele, Osszesen: Maglod
2012-2013. év okt. 1. statisztika 3 éves |4éves|5 éves |6 éves|7 éves| Osszesen
Maglod
& 429
A,z ,lntezmenybe beiratott gyermekek 98 136 125 7 3 429
létszama
Mas teleplilésrél bejard gyermekek |étszama 1 1 2
Az intézménybe beiratott, 20%-ot
meghaladdan hidnyzott gyermekek szama 0 0 0 0 0 0
(az adott évbdl eltelt id6szakra vetitetten)
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A belra,:cott lgye,rmekek kozil a hatranyos 8 28 22 24 5 84
helyzetliek létszama

A’bellratott gyermjakek’ koz,ul a halmozottan 1 3 7 5 0 16
hatranyos helyzetlek |étszama

Jelenleg 27 fos atlaglétszammal dolgoznak a pedagoégusok az

ez takarja a 33 fGs és a 17 f6s csoportlétszamot is.

intézményekben. Természetesen

450 -
400 -
350 -
300 - > 7 éves
250 - M6 éves
200 - 5 éves
150 - W 4 eves
100 - M 3 éves
50 - e
0] T ? T f
Intézménybe  Mas telepiilésrél Beiratott HH Beiratott HHH
beiratott bejaro gyerekekszama  gyerekek szama
gyerekek szama

4.4.5. sz. tablazat hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i gyerekek ellatasa

Hétszinvirag Miivészeti Ovoda

Székhely 2234 Magléd Rakdczi u. 1-3.
az intézménybe az intézménybe fejleszté
. beiratott, 20%-ot . b beiratott beiratott, 20%-ot foglalkozasban
beiratott , fejlesztd . . . i
. meghaladéan . halmozottan meghaladéan hianyzott részesiilé
hatranyos " s foglalkozasban oz s
L hianyzott hatranyos . o hatranyos halmozottan hatranyos halmozottan
helyzetii P részesiilé o o P
helyzeti gyermekek - L helyzeti helyzeti gyermekek hatranyos
gyermekek . hatranyos helyzet( . I L
létszama szama (az adott ermekek széma gyermekek szama (az adott évbal helyzetii
évbél eltelt gy létszama eltelt id6szakra gyermekek
idGszakra vetitetten) vetitetten) szama
Csoportl 5 0 5 = = =
Csoport 2 3 0 3 - -
Csoport 3 2 0 2 - - -
Csoport 4 3 0 3 2 0 2
Csoport 5 7 0 7 2 0 2
Csoport 6 7 0 7 - - -
Csoport7 |3 0 3 - 0 -
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Osszesen | 30 0 30 4 0 4
18
16
14 - s
B Fejlesztd foglalkozashan
12 1 részestl6HHH gyerek
10 A Fejlesztd foglalkozdshan
g részestlé HH gyerek
M Beiratott HHH gyerek
6 -
4 A M Beiratott HH gyerek
2 -
0 T T T T 1
o@' o& o(eJ o ¥ o(é) oéo oé\
R R R R R R
& & & & &L

Ha a 2012-es okt. 1. statisztikai |étszamadatot vessziik figyelembe, akkor lathatjuk, hogy az évodai
nevelésben részesll6 gyerekek, 16% hatranyos helyzetli. A HH gyerekekbdl 13% a HHH gyerek,
akik 2 csoportban (4,5 csoport) taldlhatdak. A csoportszervezésnél még mindig van finomitasra
lehet6ség, a HH gyerekeknek, kéztik HHH gyerekek tekintetében. Az intézmény hatékony vezetdi
és gyerekvédelmi munkajat dicséri, hogy nincs az intézménybe beiratott 20%-ot meghaladdan
hidnyzott, HH koztik HHH gyerek. A fejleszt6 foglalkozasokon az 6sszes HH gyerek koztik HHH
gyerek viszonylataban is 100% - a vesz részt. A jogszabalyoknak megfelel6en, és a gyerekek
jogainak érvényesitése érdekében a raszoruld gyerekek 100%-a részesiil egyéni fejleszté

foglalkozasban, egyéni fejlesztési tervek szerint folyik a nevelésiik, biztositva igy az

esélykilonbséglik csokkentését.

4.4.6. b. szamu tablazat — Hétszinvirag Mivészeti Ovodai létszam-megoszlas

sajatos nevelési
. T e el R
£ hh hh arany hhh hhh arany gyermekek gyermekek - g‘a,ra’n aa
E Létszam | f6 % fé % osszlétszamaho | Gsszlétszamaho geny Y
] . . . ) gyermeke csoport
@ z viszonyitva z viszonyitva L. YR
2 k létszama | 6sszlétszamaho
z viszonyitva
Csoportl | 30 7 23 2 6 12,5 1 =
C t
SoP% 119 5 26 - - 14 - -
C t
5PN a7 3 18 - - 10 - -
C t
PR -1 3 9 2 6 10 1 -
C t
o P |27 2 7 s s 7 - -
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coPort 128 | 3 11 - - 11 - 1 5
Csoport 13 |7 6 - - 22 - - -
Osszesen | 184 30 16 4 16 2 1 5
35 ~ . 37
30
30 A 27 28
25 A
19 M |étszam
20 A
17 m hh gyerek
15 A m hhh gyerek
B SNI
10 - 7 v
5
5 1 3
2 2 1
0 T T T T T T 1
csoportl csoport2 csoport3 csoportd csoport5 csoporté csoport?

A sajatos nevelésl gyerekek szama 1 f6, 0,5% a gyerekek 6sszlétszamdhoz viszonyitottan. A hét
csoportbdl 5 csoportban mar oktéberben is magasabb a létszam a 25 f6/ csoport maximalis

gyereklétszamhoz viszonyitottan.

4.4.5. sz. tablazat hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyerekek ellatasa
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Napsugar Ovoda
Székhely 2234 Magléd Jozsef Attila krt. 29.
az intézménybe az intézménybe beiratott, fejlesztd
beiratott beiratott, 20%-ot fejleszté beiratott 20%-ot meghaladéan foglalkozasban
hétrényos meghaladéan hianyzott foglalkozsban halmozottan hiényzott halmozottan részesiilé
helyzetii hitrényos helyzetii | részesiils hatranyos | hétrényos helyzetii hétranyos helyzetii halmozottan
gyermekek gyermekek széma (az | helyzetii gyermekek gyermekek gyermekek széma (az adott htrényos
létszama adott évbél eltelt széma létszama évbdl eltelt idgszakra helyzetii
csoport id@szakra vetitetten) vetitetten) gyermekek széma
Csoportl 5 0 5 1 0 1
Csoport 2 8 0 8 0 0 0
Csoport 3 2 0 2 0 0 0
Csoport 4 5 0 5 2 0 2
Csoport 5 10 0 10 4 0 4
Csoport 6 5 0 5 0 0 0
Csoport 7 0 4 0 0 0
Csoport 8 11 0 11 5 0 5
Csoport 9 4 0 4 0 0 0
Osszesen 54 0 54 12 0 12
35 -+
30 - I
25 A M Fejleszté foglalkozashan
részestl6HHH gyerek
20 1 Fejlesztd foglalkozasban
részestlé HH gyerek
15 A
M Beiratott HHH gyerek
10 A
M Beiratott HH gyerek
5
0] T T T T T T T T 1
o&' o ¢ o ¢ o(& 0(5" 0(@ 0(0 o<3> o
R KX KN K I S K KX K
& (¢ & (¢ (¢ & & & &

Az intézménybe beiratott HH gyerekek |étszama 20,7 % az Osszes gyerek viszonylatdban. A HH

gyerekekbdl 22 % aki HHH gyerek. A HH gyerekek csoportonkénti elosztdsa finomitast igényel.

Nagy a szérdédas a csoportok kozott, ugy is, mint a 2, 5, 8 valamint az 1, 3,4,9, csoport kdzott. A
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csoport 3-ban 2 f6 HH gyerek van, mig a csoport 8-ban 11 f6 a hatranyos helyzeti gyerek, koztiik 5

f6 kisgyerek halmozottan hatranyos helyzetd.

Az 6sszes HHH gyerek 12 f6 a 9 csoportra optimalisabb elosztast enged meg. Az adatok elemzése

arra enged kovetkeztetni, hogy ebben az évodaban egyéni fejlesztési tervek alapjan a hatranyos

helyzetl gyerekek egyéni fejlesztése szakszerlien megoldott. Az dvoda 3 f6 SNI gyerek nevelését,

fejlesztését végzi,

koztik autista gyermeket

is. A pervaziv fejl6dési zavarban szenveddé

kisgyermekek integrdlt nevelését autizmus specifikus képzettséggel rendelkez6 gydgypedagdgus,

o6vodapedagogusok valamint gyogypedagodgiai asszisztens segiti.

4.4.6. b. szamu tablazat — Napsugar Ovodai létszam-megoszlas aug. 31 allapot

L. sajatos
sajatos nevelési igényi
hh arany a hhh arany a nevelési erme?(eky

- L hh | hharany | hhh | hhharany gyermekek gyermekek igény &Y .

\© Létsza L ~ " v m A aranyaa

o0 m L {¢] % fé % oOsszlétszamah | Osszlétszamah | gyermeke N,

3 oz viszonyitva | oz viszonyitva k .. P 0 A

© L, Osszlétszamah

2 létszama . ;

oz viszonyitva

Csoportl 22 2 9 0 0 0
Csoport 2 33 4 12 3 9 0 0
Csoport 3 30 11 36,6 3 10 0 0
Csoport 4 32 3 9 2 6,3 0 0
Csoport 5 30 2 6 0 0 0
Csoport 6 20 5 25 1 5 3 1,5%
Csoport 7 31 11 354 4 12,9 0 0
Csoport 8 32 6 18,7 0 0 0
Csoport 9 30 4 13,3 1 3,3 0 0
Osszesen 260 | 48 | 184 14 5,3 3 1,5%
A csoportok
Osszlétszamab
6l a 6 évesnél 3 2 1 0,5%

id6sebb
gyermekek
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Az adatok elemzésébdl lathatd, hogy a HH és HHH gyerekek, valamint az SNI gyerekek elosztasa
mas csoport szerkezetet indokol. Vannak csoportok, ahol a HH gyerekek aranya 33,3 %, (3, 7
csoport) mig mas csoportokban 0,9% (1 csoport), 0,6% (5 csoport). A tablazat elemzésébdl kitdnik,
hogy egyes csoportokban 33, 30-as 4atlagosan 27 f6/ csoportlétszamokkal dolgoznak a

pedagdgusok a tanév végén.

4.4.6.a. szamu tablazat - Ovodai korzethatar

Ovodai ; A . A kérzetbe A kérzet fuleEEDR 208 A A kérzetbe jaro
. korzetbe | korzetbe ,, . ( . hh gyermekek . hhh gyermekek
korzeten- Y . | felvehet6 ovoddiba | A korzetbe , - korzetbe , .
ot i ge s felvehetd | felvehetd 1z et o aradnya a korzet | ., , ardnya a korzet
kénti létszam i x ix (ott €él6) jaro jaré hh , . . jaré hhh , ..
, (ott é16) (ott é16) . dvodasainak ovodasainak
és hh/hhh .. .. dsszes gyermekek | gyermekek . gyerme- ..
Osszes 0sszes hh . o 4 0ssz- 0ssz-
gyermekek hhh 0ssz- létszama e kek e
i gyerme- | gyerme- . létszdmahoz o |étszamahoz
megoszlasa X X gyerme- |étszama . , |étszama . ,
kek szama | kek szama , viszonyitva (%) viszonyitva (%)
kek szama
Kérzet 1
233 na na 184 30 16 4 2
(HVO)
Kérzet 2
283 54 12 245 48 18,4 14 5,3
(NO)
Korzet 3
Korzet 4
Korzet 5
Korzet 6
Korzet 7
Osszesen

Forras: Napsugdr Ovoda + Hétszinvirag Mivészeti Ovoda adatai
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Az adatok elemzése soran lathatjuk, hogy Magldd varos dvodas koru gyermekei koziil 54 gyerek
nem nyer elhelyezést, ugyanakkor a kapacitasvizsgalat sordan csak 98%-os volt a kihasznaltsag a
felemelt fér6helyszamokkal oktéber 1—én, ami év végére, akar 130%-ot is eléri, ha a 25 f6/csoport
maximalis gyereklétszammal szamolunk.

A jovét illet6en az dnkormanyzat sikeres lobbizdsanak kdszonhetéen Klenovan Uj évoda épiilhet,
mivel a fér6helybbvitésre az 6nkormanyzat beadta az igényét és ez az igény felkerilt az Emberi
Er6forrasok Minisztériumanak listajara. Kizardlag a listan szerepl6 6nkormanyzatok palyazhatnak
fér6helybbvitésre. Az évoda engedélyezési tervei mar elkésziiltek. Az dnkormanyzati koncepcid
szerint egy Uj 6t csoportos dvoda onkormadnyzati tulajdonu telken épiilne, oly médon, hogy az
kés6bb bdévithetd legyen és a régota ahitott bdlcséde is helyet kapjon a tervekben és a

kivitelezésben. Sikeres pdlyazat esetén 2015 szeptemberében el kell készlilnie az intézménynek.

Maglédi Vermesy Péter Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola

Az oktatds, képzés és munkaer6-piaci igények jobb 6sszehangolasara lenne szikség hazankban.

Az oktatasi rendszer, kilonésen a kozoktatds Magyarorszagon nem reagal elég gyorsan a
munkaerépiac valtozd korilményeire. Segit ennek a megvaldsitasaban az Uj Koznevelési tv.
Koncepcidja.

Az oktatdsbdl a munka vildgaba tortén6 atmenet Ujszerl problémainak komplex kezelését Ujra
kellene gondolni, mivel hidnyzik egy egységes palyavalasztasi orientaciés és tanacsadd rendszer,
amely O0sszefogna az oktatasi intézményeket és a munkaaddk szervezeteit. J6 megoldast adhat a
probléma kezelésére térségi szocidlis szolgaltatasi koncepcid cél - feladat - megoldasok rendszere.
Az altalanos iskolat végzettek koziil sokan szakmunkasképz6be mennek és az iskola utani hasznos
elfoglaltsag szervezett programok hianyoznak az életiikbdl.

A nemzetkozi vizsgdlatok eredményei szerint jelent6s lemaradds tapasztalhatéd a specialis
madszereket igénylS, hatranyos helyzetl fiatalok oktatdsa, képzése és kiilondsen a tarsadalmi
egyenl6tlenségek kulturalis kdvetelményeinek kezelése terén. A pedagdgusképzésben vannak még

tartalékok éppen a HHH - s gyerekek esélykilonbségének csdkkentése érdekében.

Az alapfoku oktatds Maglédon a Maglédi Vermesy Péter Altaldnos Iskola és Alapfokd M(ivészeti
Iskolaban zajlik.

Az alapfoku oktatasban az alapkészségek, a kulcskompetenciadk fejlesztése nagy gondot forditanak.
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A kompetencia alapu oktatast mar 2005-ben elkezdte az iskola. Kiemelten kezelte az ismeretek,
valamint ezek gyakorlati alkalmazdsi képességének és elsajatitasukhoz sziikséges motivacidk
fejlesztését. Maglddon tobb éves sikeres és eredményes pedagdgiai tapasztalat gyllt 6ssze a
nyertes projektek megvaldsitasa soran. A folyamatok kozben ellenérizték a szakmai
dokumentumaikat, értékelték az alkalmazott j6 gyakorlatokat és mindsitették az intézményt. A
kils6 szakért6k bevondasdval tortént helyszini latogatasok megerGsitették, hogy az intézmény
innovativ, képes a kompetencia alapu oktatds intézményi szintl kivitelezésére a napi pedagodgiai
kulcsfolyamatok 6sszehangolasaval. Az eredmények azt mutatjdk, hogy a kompetencia lapon
megszerzett ismeretek kreativ alkalmazdsa, gyakorlatiasabb felhaszndldst eredményez a
mindennapokban. A személyi és targyi feltételek adottak a min&ségi munka fenntartdsahoz. Ez az
intézményi szellemiség garancia arra, hogy a hatranyos helyzetli gyerekek esélykiilonbségét
csokkentsék a mindennapi oktaté-nevel6 munka soran.
Nyertes szakmai palyazataik: TAMOP - 3. 1. 4. és TAMOP-3.1.7 referencia intézmény.
A TAMOP-3.1.4. kdzzétett j6 gyakorlataik:

e jatékos informatikai oktatas az alsé tagozaton

o felkészités sikeres palyavalasztasra

A palydzatok, megvaldsitasa soran témadjaban, tartalmaban, megvaldsitasi mddjaban segiti a
benne résztvevd pedagogusok és gyerekek valamint szil6k szemléletvaltasat és az
esélykllonbségek csokkentését.

A jov6ben az élhet6 telepiilés ismérveinek megfelel6en ki kell elégiteni a munkaerd piac altal
megkovetelt a készségek, képességek fejlesztését. MindenekelStt kilonos tekintettel az
idegennyelv-tudasra és a szamitogépes ismeretekre-, és a személyes életvitel szempontjabdl
nélkilozhetetlen kompetenciakra, készségekre fektetve a hangsulyt.

Tovabbra is keresni kell az 6nkormdanyzatnak és az intézményeknek a palyazati lehetéségeket,
segitve ezzel a probléma megoldasat, azaz a fogyatékos gyerekek életkoratdl fliggben a korai
fejlesztésben, gondozdsban, dvodai nevelésben, iskolai nevelésben vald fejleszté felkészitését,
csokkentve ezzel a hatranyaikat, novelve az életesélyeiket, a boldogulasukat a tarsadalomban.
Maglddon az iskoldban folyd oktatas biztositja a Magyarorszdg Kormanya altal meghatarozott
oktatasi - fejlesztési program Iényeges elemeit:

- esélykiilonbségek csokkentése

- gyermekkori készségfejlesztést
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- integralt oktatast

- hatranyos helyzetl gyermekek felzarkdztatasat

- tehetséges gyerekek fejl6dését

- nyelvoktatast

- integralt, kompetencia szellem(i oktatast.

A technoldgiailag minden eddiginél gyorsabban valtozé gazdasagi kornyezetben az informacids és
kommunikdaciés technoldgiak (IKT) széleskor(i elterjesztése sziikséges a teleplilés oktatasi
intézményeiben. A kés6bbiek soran a probléma kezelésére keresni kell a palyazati lehet6ségeket.
Az esélyegyenlGségi torvény kimondja, hogy "a fogyatékos személynek joga, hogy dllapotanak
megfelel6en és életkoratdl fliggben korai fejlesztésben és gondozasban, dvodai nevelésben, iskolai

nevelésben és oktatasban, fejleszts felkészitésben vegyen részt."

4.4.7. tablazat Altalanos Iskoldban tanulék szama

Maglddi Vermesy Péter | Altalanos iskola 1-4 | Altalanos iskola 5-8 altaldnos napkozis

Altaldnos és Alapfokt | évfolyamon tanuldk | évfolyamon tanuldk | iskoldsok tanuldk

Mivészeti Iskola szama szama szama szama
fé fé fé F6 %

2010/2011 389 382 771 182 24
2011/2012 417 373 790 205 26
2012/2013 463 364 827 277 | 33,5
2013/2014 503 361 864 346 40
Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

200 24 790 -

700 -

B 1-4 évfolyam tanulok szama
600 -
503
— M 5-8 évfolyam tanulok szama
. 453
>00 417
400 346 altalanosiskolasok szama
osszesen
300 -
M napkdzistanulok szama
200 -
100 -
0 T T T T
2010/2011 2011/2012 2012/2013  2013/2014
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Az adatok elemzésébdl lathatjuk, hogy az iskola létszama az elmilt 3 évben folyamatosan
emelkedik 3 év alatt kozel 7%-ot. N6tt, az alsé tagozatban 10%-al egy év alatt a gyereklétszam, a 3
év alatt vizsgdlt idészakban kozel 16%-os a gyereklétszdm novekedés tapasztalhatd az alsé
tagozatban. A napkozis tanulok létszama folyamatos emelkedést mutat.

A fels6 tagozatban viszont csokkenést mutatnak az adatok, 3 év vizsgdlt id6szakaban 4,7%. Ez
jelzés értékl az intézmény szamara, feltételezhetéen a felsé tagozatban Budapest kozelsége
elszippantja az iskola fels6 tagozatosainak kis szazalékat.

A napkozis tanuldk szama évrél-évre folyamatosan emelkedett, a 3 év alatt kozel 28%-ot, mely
pozitiv tendencia az iskola jovGje szempontjabdl biztonsdgos, kiszdmithaté mikodést tesz
lehetdvé.

Az dltalanos iskola kapacitdsa elegendé a kovetkezd évekre is. A rendelkezésre all6 adatok alapjan
elmondhaté, hogy a telepulés iskoldja képes még fogadni gyerekeket a kornyék telepiiléseirdl.

A targyi feltételek adottak a HH koztiik HHH - s gyerekek valamint az SNI gyerekek fejlesztéséhez.

4.4.8. sz. tablazat Altalanos Iskola adatai

. . 4 4 i i 4 feladat-
Maglddi Vermesy Péter altalanos iskolai osztalyok aItlaIanos ISIfO|aI OSZta,ly.OIT ellétasi
Altalanos és Alapfoku széma szama a gyogypedagogiai helyek

Mvészeti oktatdsban szdma
>-8 0sszese 1-4 >-8 0sszes
1-4 évfolyamon | évfolyamo évfolya | évfolya
n en
n mon mon db

2010/2011 16 16 32 0 0 0 1

2011/2012 17 16 33 0 0 0 1

2012/2013 18 16 34 0 0 0 1

2013/2014 19 16 35 0 0 0 1

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

Maglddi Vermesy Péter Altaldnos Iskola és Alapfoki Mivészeti Iskoldban az alsé és felsd tagozaton

egyarant 4 soros (kivétel: 1. és 2. osztaly, ahol 5 sorosra novekedett)

4.4.9. szamu tablazat - Altalanos iskolasok adatai — el- és bejaras

A helyben €16 6sszes
Létszam (f6) | gyerekhez képest az
aranyuk

2013/2014 Maglédi Vermesy Péter Altalanos Iskola és
Alapfoku Mvészeti Iskola

A telepiilésen ¢l6 altalanos iskolaskori gyermekek

létszama NINCS ADAT NINCS ADAT
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Mas telepiilésrdl bejaro altalanos iskolasok 33 3,17
Mas telepiilésrdl bejard hh gyerekek 0 NINCS ADAT
Mas telepiilésrdl bejarod hhh gyerekek 0 NINCS ADAT
Mas telepulésre eljaro altalanos iskolasok NINCS ADAT NINCS ADAT
Mas telepulésre eljaré hh gyerekek NINCS ADAT NINCS ADAT
Mas telepulésre eljaré hhh gyerekek NINCS ADAT NINCS ADAT
Altalanos iskolaskortak koziil a hh gyerekek 89 8,56
Altalanos iskolaskortak koziil a hhh gyerekek 44 4,23

A Maglédi Vermesy Péter Altaldnos Iskola és Alapfoki Mivészeti Iskoldba mas telepiilésrél 33

gyerek jar be, ez az 6sszes gyerekhez viszonyitva 3,17%. Az altalanos iskolas HH gyerekek [étszama

89 f6, az Osszlétszamhoz viszonyitva 8,6%. A HHH gyerekek létszama 44 6, az 6sszlétszamhoz

viszonyitva 4,23%.

4.4.10. sz tablazat Iskolai korzethatar

Hany korzet van db
a teleplilésen
i & anti A korzet A korzetbe jdré A korzetbe A kbrzetbe jdré g Ezr::;zféfm A:P?:f::jljcfkm
Is'kOI?I ko'rzetenkentl altalanos Akorzetbe hh tanulck jaré hhh hhh tanul6k létszama a létszama a
crozam S MR coldibarare | Jrohh | ardnyaakerzet | T8 IAY | arsnyaakorzet | SRR RERE
tanulck megoszlasa ,J tanulok tanuldinak 6ssz- u . tanuldinak 6ssz- ,p.u . pu .
tanulok es ot 2 tanuldk et tanuldinak 6ssz- | tanuldinak 6ssz-
e létszama |étszamahoz e . |étszamahoz e e
Osszlétszama . ) |étszama . ., létszamahoz létszamahoz
viszonyitva (%) viszonyitva (%) X ., . .
viszonyitva viszonyitva
1 864 137 16 58 7 NINCS ADAT | NINCS ADAT
Osszesen:
1 864 137 16 58 7 - -

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

A 2013!/2014-es tanévben mar 4 gyerekkel tobb a HH gyerekek létszama. Az iskola Gsszes

|étszamahoz viszonyitva 15,8% aranyt jelent.
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Iskolai korzethatar

m Osszes gyerek
B SNIgyerekek szama
HH gyerekek szama

B HHH gyerekek szama

A rendelkezésre 3allé adatokbdl kideril, hogy az iskola SNI gyerekeinek létszama folyamatosan

emelkedd tendencidt mutat. 214-ben mar 22 f6 az SNI gyerekek I|étszama, ardnyos elosztdsuk

pedig segiti a hatékony egyéni fejlesztésiiket.

Ezek a tények teljes egészében meghatdrozzak a szakmai munka tényleges napi feladatait. A
gyerekek esélyegyenl&ségének novelése érdekében mindenképpen indokolt lenne egy iskolai

pszicholdgus alkalmazdasa az arra raszoruld csaladok gyerekek védelme és megsegitése érdekében.

4.4.11. sz. tablazat Iskolai személyi feltételek

Maglédi Vermesy Péter Altaldnos és Alapfoku
M(ivészeti Iskola

Hidnyzo létszam

Nem szaktanitast végzé tanitd

Szaktanitast végz6 tanitok szama

Szaktanitast végz6 tandrok szama

Gyogypedagdgusok létszama

Gyermekvédelmi felelds

Iskolaorvos

Iskolapszichologus

Kisegitd személyzet

3

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

A tablazat adatai az iskola személyi feltételeit mutatja. J&6I lathatd, hogy nincs hidnyzé szakos
létszam az intézményben. Az iskolapszicholdgus munkaerd viszont hidnyzik az iskolabdl. Az

Maglédi Vermesy Péter Altaldnos Iskola és Mdivészeti Iskoldban 69 f&allasu pedagdgust
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alkalmaznak. Az iskoldaban gydégypedagogus-logopédus nincs, a fejlesztéseket és a
foglalkoztatdsokat az UllSi Szakszolgalat végzi. A szaktanitdst végzé tanitdk és tanarok szama

elegendé a hatékony oktatd nevel6 munka zavartalansdganak biztositasahoz.

4.4.12. sz. tablazat. A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasban

Maglodi
Yermesy Péter
Altalanos és
msfe?;:n 8. évfolyamot eredményesen befejezettek szama / aranya a nappali rendszer(
Iskola oktatasban

F6/%

2010/2011 103 /99%
2011/2012 95/98%
2012/2013 92 /100%

Az adatok elemzésébdl az a tendencia olvashatd ki, hogy a 8. évfolyamot eredményesen befejez6
gyerekek szama 2012/2013-as tanévben 100%. Ez a mutatd is az iskola sikeres, hatékony és
eredményes oktatd-nevel6 munkajanak eredménye. A 4.4.13. sz. tablazat részletesen elemzi, hogy
milyen az altaldnos iskola alsé és fels6 tagozatdnak igénybevétele. Az iskola irant novekvé
érdeklédés kovetkezményeként az alsé tagozaton, mar minden évfolyamon 5 elsé osztalyt kell

inditani.
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4.4.13. szamu tablazat - Iskolai ellatas igénybevétele - telephelyi bontasban 003. telephely

2012-2013. tanév

- . HHH Sajatos | SNI tanulék SNI Létszam,
Maglodi - Vermesy - HH’tanquk tanulék nevelési | aranyaaz tanulék . amelynek
Péter Altaldnos és T:;\ng:zat Létsza Naokézi Beiars hHaItrar:XO; aranZ?Iaz H?‘I[r:o’zotta aranya az igényl osztaly szamabél | Evismétlék :.VIag?f: alapjan
Alapfokd nevezgé'se m apikozis ejaro I‘:t"s’;:‘z Iét::;:é‘l’mz ’;‘e; :::Lfks osztaly | tanulék | létszamaho | ahhh szama :z"a‘:n:‘ integracios
Mivészeti Iskola viszonyitva létszdma IéFSZéméhoz I€tszédm P tan,mék '.w,rmaﬁ"ét

viszonyitva a viszonyitva szama igényelnek
1. évfolyam A osztaly altalanos 28 10 1 4 14% 2 7,1% 1 3,6% 2
1. évfolyam B osztaly altalanos 24 14 1 3 12% 1 4,2% 0 3
1. évfolyam B1 osztaly | altalanos 24 17 1 1 0,4% 1 4,2% 0 1
1. évfolyam C osztaly altaldnos 30 30 0 2 0,1% 0 0% 0 0
1. évfolyam D osztaly altaldnos 28 12 2 8 29% 2 7,1% 1 3,6% 3
2. évfolyam A osztaly altalénos 26 12 1 2 7,7% 1 3,8% 0 2
2. évfolyam B osztaly altalanos 24 1 Y 3 12% Y 0% 1 4,2% 0
2. évfolyam C osztaly altaldnos 24 14 1 2 8,3% 0 0% 0 0
2. évfolyam D osztaly altalénos 23 14 2 3 13% 2 8,7% 0 3
2. évfolyam E osztaly altalénos 24 19 1 3 12% 0 0% 1 4,2% 0
3. évfolyam A osztaly | dltalanos | 26 17 2 7 27% 5 19% 2 7,7% 1 2 6
3. évfolyam B osztaly altalanos 27 15 1 7 26% 1 3,7% 1 3,7% 3
3. évfolyam C osztaly altalénos 29 10 1 0 0% Y 0% 0 0
3. évfolyam D osztaly altalénos 27 1 0 3 11% 3 11% 1 3,7% 3
4. évfolyam A osztaly altalanos 25 10 Y 7 28% 3 12% 0 4
4. évfolyam B osztdly | jjtalanos | 26 9 1 4 15% 2 7,7% 1 3,8% 3
4. évfolyam Cosztadly | sitalanos | 24 13 2 0 0% 0 0% 0 0
4.évfolyam D osztaly | sitalanos | 24 10 0 7 29% 3 12% 0 4
Osszesen: altalanos 463 248 17 66 14% 26 5,6% 9 1,9% 1 2 37

Forras: Onkormanyzati, intézményi KIR adatok
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Alsé tagozatos iskolai ellatas igénybevétele

140 134
121 M létszam
120 - 109 -
B napkdozis
99
100 A
3 M bejaro
80 - 0
B HH gyerek
60 - !
2 B HHH gyerek
40 -
B SNIgyerek
18 17 18 =
20 - 9 13 g 12 11
6 5 a s o
P 2 32 1 Integracios normativat
0 ' ' . : igényelnek
1 évfolyam 2.évfolyam 3.évfolyam 4.¢évfolyam

Alsé tagozatban a gyerekek Iétszdma novekv6 tendencidt mutat az els6é és masodik évfolyamokon.
Az adatok alapjan lathatjuk, hogy 1 és 2. osztdlyban 5 évfolyamot kellett inditani, a
gyereklétszamok indokolttd tették ezt. Még igy is magas gyereklétszdmmal dolgoznak a
pedagdgusok. A legmagasabb létszamot az elsé C osztaly 30 f6ével mutatja. A napkdzis tanuldk
|étszdma az elsé és masodik osztdlyokban a legmagasabb. A HH gyerekek aranya az évfolyam
létszamhoz viszonyitottan a 3. évfolyamon a legmagasabb. A HHH gyerekek ardnya is a 3. és 4.
évfolyamon a legmagasabb az évfolyam létszamahoz viszonyitottan. Integraciés normativat

szintén a 3. és 4, osztalyban igényelnek a legtdbbet.
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4.4.13. szamu tablazat - Iskolai ellatas igénybevétele - telephelyi bontasban 001. telephely

2012-2013. tanév

HH tanulék HHH Sajatos | SNI tanulék SNI Létszam,
Maglddi Vermesy s . tanulék nevelési | ardnya az tanulék . amelynek
. 1 . . Tagozat . Hatranyos aranya az Halmozotta ) C . Ly PR Magan- i .
Péter Altaldnos és Létsza . o o . .y aranya az igényd osztaly szamabdl | Evismétlsk ) alapjan
Alapfokii Mvészeti meg- m Napkdzis Bejaré | helyzetliek osztaly n hatranyos osztaly tanulék | létszamaho a hhh sz4ma tanulok integracids
p nevezése létszama létszamahoz | helyzetiiek Ry e . szama oo
Iskola . ] Y létszdmahoz | létszam z tanulék normativat
viszonyitva létszama . P . . . ..
viszonyitva a viszonyitva szama igényelnek
5. évfolyam A osztaly altalanos 23 2 4 8,7% 3 13% 0 2 4
5. évfolyam B osztaly altalanos 22 1 4 18% 2 9% 0 0 3
5. évfolyam Cosztaly | dltalanos | 22 2 1 4,5% Y 0% 1 4,5% 0 0
5. évfolyam D osztaly altalanos 22 1 4 18% 2 9% 0 1 3
6. évfolyam A osztaly altalanos 23 1 5 22% 4 17% 0 1 5
6. évfolyam B osztaly Elienes 24 1 3 12% Y 0% 1 4,2% 0 0
6. éfolyam Cosztaly. | = 2ianess (522 1 4 18% 3 14% 2 9% 2 1 4
6. évfolyam D osztaly Bl 23 1 3 13% 2 8,7% 0 0 3
7. évfolyam A osztaly slinlss 23 1 3 13% 1 4,3% 1 4,3% 2 2
7. évfolyam B osztaly Elienes 24 2 4 17% 1 4,2% 0 1 2
7. évfolyam C osztaly Bl 23 1 0 0% Y 0% 0 0 0
7. évfolyam D osztaly Bl 22 1 3 14% 2 9% 0 0 3
8. évfolyam A osztaly Al 20 2 1 5% Y 0% 0 0 0
8. évfolyam B osztaly Az 24 1 6 25% 1 4,2% 0 0 1
8 evfolyam Cosztaly. | o i=ianos = 2a 1 0 0% 0 0% 1 4,2% 0 0
8. évfolyam D osztaly altalanos 23 1 4 17% 3 13% 1 4,3% 0 5
Osszesen: dltaldnos | 364 20 49 13% 24 6,6% 7] 1,9% 2 8 35

Forras: Onkormdnyzati, intézményi adatok, KIR
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A felsé tagozat iskolai ellatasanak igénybevétele

100
- 92 92 91 M |étszém
90
20 M [ntegracios normativat
igényelnek
70
m bejaré
60
50 m HH gyerek
40
B HHH gyerek
30
20 B SNIgyerek
10 . A A5 :
= Evfolyamismétlék szama
0]
5.evfolyam  6.évfolyam2 7. évfolyam 8. evfolyam
A fels6 tagozaton a gyereklétszdm Osszességében és osztalyonként is alacsonyabb, mint az alsé

tagozaton. A fels6 tagozaton az SNI tanuldk szama az egyes évfolyamokon 6sszességében 4% koril
mozog. Vannak, osztdlyok az évfolyamokon ahol nem taldlunk SNI gyereket. A HH, koztik HHH
gyerekek megoszlasa évfolyamonként aranyos.

Evfolyamismétlk szama elenyészé és a nyolcadik évfolyamon nem taldlunk tanuldt a jelzett

kategdridban.
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4.4.14. szamu tablazat — Kompetenciamérési adatok

2010 2011 2012 2013
Orszagos Iskola Orszago |Iskola |Orszago |Iskola [HHH Orszag | Iskola |HHH
kompetencia- atlaga satlag |atlaga |[satlag |atlaga [tanuldk |os atlaga |tanuldk
mérés atlaga |éatlag atlaga
eredménye
Szdvegértés
6. évfolyam 1531 1483 1496 1465 1491 1454 | 1472| 1505 1467
8. évfolyam - - 1591 1577 1591 1553 1567| 1556 1515
10. évfolyam
matematika
6. evfolyam 1564 1498 1559 1486 1532 1499 1489 1528 1494
8. evfolyam - - 1636 1601 1687 1650 1612| 1660 1624
10. évfolyam

Az iskola kompetencia mérési adatai azt mutatjak, mennyire eredményes az oktatas matematika

és szovegértés terlletén, az orszdgos atlaghoz viszonyitva. A mérések alapjan a 6. és 8. évfolyam

szovegértésben az orszdgos atlag felett teljesitett minden évben. Ezen évfolyamokban tanulé HHH

gyerekek eredményei pedig nagyon megkozelitették az orszagos atlagot. Ez igen komoly szakmai

siker az iskola ismertsége és elismertsége szempontjabdl.

A matematikai kompetencia mérések eredményei ugyanilyen, sikeresek. A vizsgalt idGszakban

minden évben az orszagos atlag felett teljesitettek mindkét évfolyam tanuldi, s6t az adatok azt

bizonyitjdak, hogy a HHH gyerekek matematikai atlaga 2012-ben magasabb volt mindkét

évfolyamon, mint az orszagos atlag.

4.4.15. szamu tablazat — Tovabbtanulasi mutatok kozépfokra nappali tagozaton

Szakkoézépiskola . . o Nem tanult
e i .. , Szakiskolai Specialis .
Gimnazium (%) (érettségit ado képzés (%) szakiskola (%) tovabb
képzés) (%) pzes 7 ° (%)
év HHH- HHH- HHH- HHH- HHH-
Ossz- |tanuld| Ossz- [tanuld| Ossz- |tanuld| Ossz- |tanuld| Ossz- |tanuld
l[étszamon k [étszam k |étszam k |étszam k |étszam k
belll koréb | on belll | koréb | on beltl | kéréb | on beltl | kéréb | on belll | koréb
en en en en en
20%89/ 20 24,5% 0| 44,9%| 1,03% 29,6% | 1,03% 0 0 0 0
200190/20 32,03%| 0,97%| 54,37%| 0,97%| 13,59%| 1,97% 0 0 0 0
2010/20 24,5% 0| 44,1%| 1,9% 29,4% | 3,70% 0 0 0 0
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11

2011/

2012 32,99%( 1,03% | 45,36%( 3,09%( 20,62% | 4,12% 0 0 0 0

0rszagos
atlag:
2011/20
12

34,00% 35,00% 29,00% 2,00%

Az adatok elemzésébdl lathatjuk, hogy az daltaldnos iskolat végzettek 100%-ban tovabbtanulnak
gimnaziumban, vagy szakkozépiskoldba, vagy szakiskoldaban nyernek felvételt, az orszdgos atlagot
megkozelité ardnyban. Ez az iskola pedagdgusainak igen komoly szakmai sikere és a minGségi

munkajuk elismerése.

100% -

90% T ,6

80% -

70% A

60% A m Szakiskola
50% A W Szakkozépiskola

40% A H Gimnazium

30% A

20% A

10% -

0% T T T 1
2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012

A kovetkez6 dbra azt mutatja, hogy a HHH gyerekek tovabbtanulasi mutatoi évente pozitiv irdnyba
mutatnak. A HHH gyerekek életre nevelésében igen eredményes oktaté nevel6 munka folyik az
iskoldban. Az esélykiilonbségek csdkkentésében igen komoly eredményeket értek el az itt dolgozd
pedagdgusok. Az itt tanuldé HH gyerekek nem vesznek el, a tudasuk hasznosul, és tovabbtanulnak,

szakmat szereznek, igy a munkaerd piaci felvételiik esélye né.
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4.4.16. szamu tablazat — Lemorzsolodasi mutatok az altalanos iskolaban

Maglodi
Vermesy Péter | . i , e , .
Altalénos és | EvfolyamismétlGk aranya Magantanulok aranya (%) Az el6z6 tanévben 250 6ranal
Alapfoky (%) & Yal®ol | tsbbet hianyzé tanuldk aranya (%)
Miivészeti
Iskola
.. e . HHH- N s HHH- .. e ,
Osszlétszamon , osszlétszamon , osszlétszamon HHH-tanuldk
N tanuldk . tanulok . .
belil . belil . beliil korében
korében korében
2008/2009 1,9% 0 0,4% 0 0 0
2009/2010 1,8% 0 1,0% 0 0 0
2010/2011 1,2% 0 0,3% 0 0 0
2011/2012 1,4% 0 0,4% 0 0 0
orszagos
atlag 2,1% 0,8% 0,8%
2011/2012
Az iskola lemorzsoloddsi mutatdi igen kedvez6ek, mert alacsony adatokat taldlunk. Az

évfolyamismétl6k ardnya az orszagos atlag alatt van.

A kovetkez6 tablazat is azt bizonyitja, hogy a hatranykompenzalé programokban milyen aranyban

vettek részt a HH koztik HHH gyerekek, a tehetséggondozd programokban, az alapfoku

mUivészetoktatasban, valamint a nyari taborokban. Az iskola szervez a gyerekeknek nyari

tdborokat, illetve nydri napkozis tdborokat, melyeket az 6nkormanyzat is tdmogat.

4.4.17. szamu tablazat — Hatranykompenzal6 programok
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HH/ HH/
tanodai | HHH HHH HH/ HHH HH/ HHH
program | tanuldk | tehetséggondozé | tanuldk | nyari| tanuldk Alapfoku tanuldék
tanév [étszam | létszama program [étszama | tabor | létszama | mlvészetoktatds| Iétszdma
2008/2009 286 29/11 |146 (18/10 286 29/11
2009/2010 316 41/9 278 |57/18 316 41/9
2010/2011 361 73/24 |323 |55/19 361 73/ 24
2011/2012 365 65/29 309 |52/23 365 65/ 29

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepiiléstinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Az ingerszegény kornyezetben él6 HHH
gyerekek hatranyos helyzetben vannak
tarsaikhoz képest iskolai tanulmanyok

megkezdésekor.

Felzarkdztatd csoportok inditdsa
szakemberek segitségével az iskola

megkezdése elbtt

A csaladokban az anyagi terhek és az ezek
kovetkeztében kialakuld problémadak miatt

a veszélyeztetettség egyre jellemz8bb

A csaladok részére szabadid6s programok

szervezése, jatszOhazak kialakitasa, ahol a
csalad egydtt toltheti a szabadidejét.

A gyermekeknek az iskoldban szervezzenek

onismereti 6rdkat, tanacsadasokat.

Az SNI - s gyerekek fejlesztésének

eredményessége

A fejleszt6pedagdgusok, gyodgypedagdgusok
6raszamanak novelése a gyermekek minél
nagyobb draszamban vald fejlesztése miatt,
esetleg mas szakemberek bevonasa, akik a
tanult sémak alapjan gyakorolhatnanak a

gyermekkel.

A 0-3 éves gyermekek korai fejlesztése

helyben nem megoldott.

A korai fejlesztés helyben torténé megoldasa
lehet&ségeinek felkutatdsa, ebben a témaban

Osszefogas a kornyez6 telepilésekkel, az erre
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vonatkozo tényleges igény felmérése.
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5. A nok helyzete, esélyegyenlGsége

A nemek kozti egyenl@ség iranti Eurdopai Unid politikai elkdtelezettséget 2011. marcius 7-én az
Eurdpai Unid tagorszagainak szocialis ligyekkel foglalkozé miniszterei erésitették meg. A nék és a
férfiak kozotti egyenlGség a kozosségi jog egyik alapelve.

Az Eurdpai Unio egyik legfontosabb célkitlizése, hogy a nék és férfiak kozotti esélyegyenlSséget
biztositsa.

A n6k és férfiak kozotti egyenld banasmod biztositdsa a ndékkel szembeni hatranyos
megklilonboztetés, azaz a diszkriminacio tilalmat jelenti. Az Eurdpai Unid nem kizardlag a nékkel
szembeni megkiildnbdztetést, hanem a nemek kozétti diszkrimindciot tiltja. gy az unids férfi
polgarok ugyanugy élhetnek ezekkel a jogokkal, mint a nék. Bar a gyakorlatban a férfiakat sokkal
kevesebb hatranyos megkiilonboztetés éri, mint a néket.

Az Eurdpai Unid és a tagdllamok eréfeszitései ellenére a nemek kdzotti esélyegyenléség még ma
sem megoldott. A legtébb munkahelyen még mindig jelentGsek a bérkilonbségek, elvétve taldlni
csak n6 magas szint(i gazdasagi vezet6t. Az utébbi évtizedekben jelent8s jogalkotdsi és intézményi
feladatokat vallalt fel az Unié annak érdekében, hogy tagallamaiban és az eurdpai intézményekben
ténylegesen érvényesiiljon az egyenlé banasméd és az esélyegyenl6ség kozosségi elve. A nék

kdzéleti szerepének ndvelésére szamos tagallamban a pozitiv diszkriminacio eszkdzét hasznaljak.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a n6k kérében

A munkaerd-piaci és csaladi feladatok 0sszeegyeztetése sem egyszeri feladat, mert a telepilésnek
bolcsédével, csaladi napkozivel, dvodai fér6helyekkel kell rendelkeznitik, és nem utolsé szempont,
hogy a munkahely rugalmas legyen, ha példaul egy gyermek betegsége miatt otthon kell tolteni
néhany napot.

A gyermekek napkoézbeni felligyeletét biztosithatjuk bolcs6dében, csaladi napkéziben, csaladi
gyermekfelligyelet vagy hazi gyermekfelligyelet keretében, nyari napkozis otthonban, valamint
6vodaban, iskoldban. Sajnos telepilésiink nem rendelkezik a 2,5 éves kor alatti gyermekek

elhelyezésének lehetGségével, az 6nkormanyzat sikeres palyazat utjan problémat megoldédhatja
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az 6voda épitésével, mely a kés6bbiek soran bdévithet6 lenne bolcsédés koru gyermekek

elhelyezésére is.

A n6k szamara nehézséget jelent az is, hogy a gyermek utan jard ellatasok utan nagyon nehéz a
munka vilagaba visszatérni. Ezért lenne nagyon fontos ezeknek a néknek segitséget nyujtani. A
munkaligyi kozpont képzései az 6 szdmukra is elérhet6ek. Emellett szamitdgépes kurzuson is részt

vehettek, amit palydzati forrasbdl finansziroztak.

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

Munkavall,ala5| koruak Foglalkoztatottak Munkanélkuliek
&v szama

férfiak nék férfiak nék férfiak nék
2008 3953 3984 3880 91 104
2009 4052 4078 3917 169 161
2010 4113 4134 3967 189 163
2011 4186 4187 4022 140 159
2012 4258 4237 4084 161 153
2013 4293 4244 4131 117 113

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

4500 - 4187 , 4237 44
g4 3078 git3% 405 408 413

4000 -

3500 -

3000 A

2500 - M Foglalkoztatott nék

B Munkavallalasi kori nék
2000 A
Munkanélkili nék

1500 A

1000 -

500 1 04 61 67 65 53 13

0 T T T T T 1
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A n6k munkanélkiiliségi mutatdja 2013-ban 2.6% os hatarban mozog az eltérés.
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A 2010 és 2011 év a legnagyobb értékeket itt talaljuk, 4%, de ez sem haladja meg az orszagos
atlagot a nék aranyaban. 2011-t8l folyamatos csokkenést figyelhetiink meg a munkanélkiliségi

mutatokban.

b) ndk részvétele foglalkoztatast segito és képzési programokban

Kedvezd jelenség napjainkban, hogy egyre tobb foglalkoztatdst segit6 és képzési programra
nyilik lehet6ség, aminek a célcsoportja dltalaban a palyakezdd, szakmaval nem rendelkez6
fiatalok, vagy az aktiv koru elldtasban részesiil6k. Jelenleg is lehet6ség van terileti
Munkatgyi Kézpontunknal képzésre jelentkezés, n6k és férfiak szamara is taldlunk elérhetd
szakmat.

5.1.2. szamu tablazat - NGk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési
programokban

A nbk helyzetét nagymértékben segitené az atképzés, mert a 2010. 6ta megndvekedett
munkanélkiliek szamaban jelent6s arany a szakmunkas képz6ben végzettek aranya, a 8 altaldnos
és a szakkozépiskolat végzett allaskeres6k mellett. Valdszinlsithet6en olyan szakmat tanultak,
melyben jelenleg nem talalnak munkat. Az atképzéseken vald részvétel a munkanélkili nék
szamara nagyon fontos, hiszen lehetGséget teremthet az atképzésben és ez segit nekik a
munkaer@piacon vald elhelyezkedésben.

c.) alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehetdségei

A képzések fontossagadt azonban nemcsak ezért kell hangsulyoznunk. Az alacsony iskolai
végzettségl nbék szempontjabdl is nagy szlikség van erre, hogy tdbb lehetfségiik legyen a
munkaeré-piacon.

A né6k helyzete igen nehéz az esélykilonbségek csdkkentése érdekében. Az alacsony iskolazottsag,
a szemléletmoéd valtasbeli hiany akadalya annak, hogy a n6k nehezebben taldlnak és kapnak
munkat, mint a férfiak. Kevés a néknek vald munkalehetdség a teleplilésen, az is féleg a
mez&gazdasagban és a kereskedelemben.

A vallalkozéi képesség, a hosszu tavon valé gondolkodas pedig idegen, kilénosen a vidéki
kistelepliléseken. Nincsenek meg azok a képességek, melyek alapvet6en kisegitik a kilatastalannak
tlind helyzetekbdl a néket.

d.) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
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A n6k munkaer6-piaci helyzetének hatranyos helyzetét nem konnyld megvizsgalnunk. Ha viszont az
allashirdetéseket bongéssziik, megfigyelhet6, hogy a munkakor betoltéséhez milyen gyakran
nevezik meg a férfi munkaer6 el6nyét. Sok esetben elSfordul a bérkilénbség ugyanazért a
munkaért, a nemek megkiilonboztetésével, ami egyaltalan nem méltanyolhaté. A n6k helyzete
igen nehéz az esélykilonbségek csokkentése érdekében. Az alacsony iskoldzottsag, a
szemléletmadd valtasbeli hidny akadalya annak, hogy a n6k nehezebben taldlnak és kapnak munkat,
mint a férfiak. A magasabb iskolai végzettséggel kvalifikdltabbak mar varosokban kapnak munkat.
A csaladi véllalkozasok beinditdsa a gyimolcsfeldolgozas a helyi kézmives termékek vdsara nagy
lehet&séget rejt magaba, kiilondsen a nék tekintetében.

A csalddos munkavallalék szamara megjelené kedvezmények maximadlis biztositasa az
Onkormanyzat intézményeiben, a pénziigyi lehet&ségek fliggvényében.

Biztositani kellene minden olyan lehet6séget, ami el6segiti az esélyegyenlGségi teriilet
értelmezését és segiti az ez irdnyu tudatformalast.

Torekedni kell arra, hogy altalanos szemléletté valjon a teleplilés munkaadéi szdmdara a munkaeré

felvételnél az esélyegyenldség helyes értelmezése.

5.2. A munkaerd-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segito szolgaltatasok

A kisgyermeket nevel6 szil6k korében kilonods szervezést igényel a gyermek felligyeletének
megoldasa.

A szolgdltatdsok hianyossdga megneheziti a kisgyermekesek munkavallalasat. Egyre kevésbé
jellemzd az is, hogy a nagyszul6k tudjak biztositani a felligyeletet, hiszen sok esetben nem érték el
az Oregségi nyugdijkorhatart és szerencsés esetben még aktiv munkavallalék.

A Maglédi Onkormanyzat gondos gazddja ennek a teriiletnek, tudja fogadni a munkéba allt
édesanyak gyermekeit.

Bolcsédés koru gyermekek elhelyezésének anyagi tamogatasa az dnkormanyzat dontése alapjan:

8/a. §"

! Kiegészitette az 5/2014. (111.24.) 6nkormanyzati rendelet 1. §-a. Hatalyos 2014. aprilis elsejétdl.
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(1) Az Egészségligyi, Szocidlis és Sport Bizottsag atruhazott hataskérben kérelemre a gyermek

bolcs6dében vagy csaladi napkoziben (a tovabbiakban egyiitt: bolcsGde) torténd elhelyezése

céljabdl anyagi tamogatasban részesitheti azt a maglédi allandé lakéhellyel rendelkezd sziil6t

(nevel6szil6t, gyamot), aki esetében az alabbi feltételek egyittesen teljesiilnek:

a) akinek gyermeke betdltotte az 1 éves kort, de még nem mult el 3 éves,

b) a szil6 a gyermeket Maglédon kiviili bolcsédében vagy barmely telepilésen [évé csaladi

c) a gyermek bolcs6dében torténd elhelyezését koéveté 1 honapon belll

napkdziben kivanja elhelyezni,

munkaviszonyt |étesit, vagy visszatér a korabbi munkahelyére,

a szilé

d) a szil6 kdzos hdaztartasaban él6k egy fére jutd nettd jovedelme nem haladja meg az

Oregségi nyugdijminimum 280 %-4at [79.800,- Ft], és

e) a gyermek napkdzbeni ellatasa mas formaban nem oldhatd meg

Nagy lehet6ség lenne egy 0-3 éves korig gyermekeket fogadd intézmény megnyitasa, munkaers-

piaci szempontbdl is, hiszen a kisgyermekes anyak kdnnyebben vallalhatnak munkat, illetve az is

megelégedésiinkre szolgalna, hogy néhany helyi lakos is elhelyezkedhetne az intézményben.

Az o6voda rugalmas nyitva tartdssal mdkodik, és igazodik ahhoz a tényhez, hogy a kornyezé

telepliléseken dolgozék nem tudjak gyermekeiket koran elvinni az intézménybdl igy ebbdl a

helyzetb6l nézve elmondhatjuk, hogy a csalddok életét igyekeznek megkdnnyiteni.

5.2 szamu tdbldazat - A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segitd
szolgdltatasok

Slcsbdei fardhelvek
3 év alatti . bolcsGdei mikods csaladi | o O S YK | ferghelyek
crmekek mikodé féréhelyek napkézik szdma szama csaladi Bsszesen
= . bolcs6dék szama P napkozikben
szama , " p
- szama | 6nkor- egyéb
a teleplilésen , .
manyzati
2008 488 - - - 3 17 17
2009 499 - - - 3 17 17
2010 451 - - - 3 17 17
2011 555 - - - 3 17 17
2012 561 - - - 1 7 7

125




600 -

500 -~
400 - férGhelyek szama
300 - mikodd csaladi napkozi
m 3 evalatti gyerekek szama a
200 ~ telepiilésen
100 -

2008 2009 2010 2011 2012

5.3 Csaladtervezés, anya-és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezésben a véddnGi szolgdlat nyudjt segitséget a csalddoknak, mégpedig olyan
formaban, hogy mar a csalddtervezést megel6z6en ad tdjékoztatdst a helyes életmddrdl és a
tdplalkozasi szokasok esetleges megvaltoztatasardl. A varandds idészakban mar tanfolyamokra,
tanacsaddsra és beszélgetésekre van mdd, ami térténhet a védéndvel kettesben, de csoportban is.
Kilonosen nagy figyelmet kell forditani a hatranyos helyzet( csaladokra, hogy elérhet6ek legyenek
szamukra a szolgaltatasok és ismerjék meg az igénybe vehet6 tdmogatasokat.

A gyermekek csaladi életre nevelésére egyre nagyobb hangsulyt kell fektetni, hogy a gyermekek
mar ebben a korban ismerjék meg a csalddi egység kialakitdsanak fontossagat, a csalad
tarsadalomban vald szerepének fontossagat.

A védbébnGk az iskolaldtogatdsok alkalmdaval a tandcsaddsok alkalmdval errél is beszélnek a
tanuldkkal. Az osztalyfénokoknek szintén van ilyen szereplik az osztalyfénoki 6rdk alkalmaval.
A csaladtervezés-és gondozas komplex tevékenységére van tehat szikség, akar tobb szakember

Osszefogdsaval.

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

védénbk szama 0-3 ev koz;;’;trlngayermekek atlagos gyermekszam védénénként
2008 3 415 138
2009 3 398 132
2010 4 422 105
2011 4 439 109
2012 4 451 112
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Maglddon él6 0-3 éves gyerekek 100%-ban kapnak védéndi ellatast.
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Az anya és gyermekgondozads teriilete 100% - ban lefedett.

5.4 A nGket éré er6szak, csaladon beliili er6szak

A néket érint6 erGszakrél nem sok esetben hallunk, mert sokan nem mernek, vagy nem akarnak
beszélni errdl a helyzetrél. N6k tobbsége ugy gondolkodik, hogy a velik szemben fellép6 tdmadod
magatartds természetes, és tlrik ezt az dllapotot egy ideig a csaladi béke megdvasa érdekében.
Akkor szokott fény derilni az er6szakra, ha a bantalmazas olyan mértékd, amit mar a né nem visel
el, vagy ha a gyermekekre is kiterjed ez a magatartds. Mdas esetben, ha a kornyezet jelzi a
szakember részére az agressziv fellépést, illetve bantalmazast.

Amennyiben probléma esetén a megoldas csalddgondozdssal, hatdsagi eljarassal nem oldédik
meg, és nincs a kornyezetben olyan személy, aki be tudna fogadni az anyat a gyermekeivel,
anyaotthoni elhelyezésre van lehet8ség. A telepllésen anyaotthon nem mikédik, de az
elhelyezésben, az arra részoruld kérheti a Csaldadsegit6é és Gyermekjoléti Szolgélat
kozrem(ikodését, vagy azt sajat maga is kezdeményezheti.

Fontosnak tartjuk, hogy a nék tisztaban legyenek azzal, hogy megoldast tudunk biztositani
szamukra, krizishelyzetben sem maradnak magukra. Csalddi erdszakrél sz6l6 renddrségi
beszamoldban nem érkezett jelentés csalddi viszalyokrdl tortént riasztasrdl. Tényleges,

feljelentések szamardl van adat 2010-t4l, a feljelentések szama 2011-ben volt a legmagasabb.
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5.4. szamu tablazat - A n6ket éro erdszak, csaladon beliili er6szak

rendérok riasztasa RS
Magléd C e feljelentések birdsagi itélet

csaladi viszalyhoz ,

szama

2008 Na. Na. Na.
2009 Na. Na. Na.
2010 Na. 1 Na.
2011 Na. 7 Na.
2012 Na. 4 Na.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

A csalddok atmeneti elhelyezését a Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalata segiti. A szolgalat
rendelkezik a korzetben megtaldlhato otthonok elérhetéségével, és ismerik a bekeriilés feltételeit,
van 50 km-es korzetben anyaotthon.

Azért is fontos az intézmények szerepe, mert megel6zi a gyermek csalddbdl vald kiemelését. A

csaladgondozo évente néhdny alkalommal keres otthont csalad szdmadra.

5.6 A ndk szerepe a helyi kozéletben

Telepllésiinkdon elmondhatd, hogy a nék kozéletben vald szerepvallaldsa magas. A képviselS-
testlletben a polgarmester férfi, de a képvisel6k tobbsége n6, 40%-ot meghaladdan.

A bizottsagokban is tobbségében holgy tagok vannak. A polgdrmesteri hivatalban és a kdzoktatasi
intézményekben viszont tobbségében a n6k vannak jelen.

Megallapithatjuk, hogy telepilésiinkén jelenleg nincs olyan szervezet, amely a n6 érdekvédelmére

alakult volna.

5.6. szamu tablazat - A n6k szerepe a helyi kozéletben

KépviselGtestiilet Varosi birdsag és .t .
. Al A4 Kozgyllések tagjai
tagja itél6tablak vezetdi
Férfi NG Férfi NG Férfi NG
2008 12 6 - - - -
2009 12 6 - - - -
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2010 4 7 - - - -
2011 4 7 - - - -
2012 4 7 - - - -
2013 4 7 - - - -

Forras: Helyi adatgy(ijtés

5.7 A n6ket helyi szinten fokozottan érint tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulé
kezdeményezések.

A ndk helyzetét vizsgdlva megfigyelhet6, hogy a munkaer6-piacon igen hatranyos helyzet(iek a
roma nék, a gyermekiiket egyedil nevel6k és az 50 év feletti n6k. Ha ennek okait vizsgdljuk,
elmondhatjuk, hogy még ma is élnek negativ sztereotipiak a n6kkel kapcsolatosan. Még ma is
szamos ember gondolja ugy, hogy a n6knek a haztartdsi munka elvégzése a feladata, és a férfi
dolga, hogy eltartsa a csaladot. Masrészr6l meg kell jegyeznink azt is, hogy ma mar egy
jovedelemmel rendelkezé a csalddban nem, vagy csak nagyon nehezen tudja eltartani a csaladjat,
tehat a jobb életszinvonal biztositasa érdekében a n6 jovedelmére is szlikség van.

A gyerekes anyak képességei kibontakoztatasaban nagy jelent6sége van a GYES alatt elvégezhet6

tanfolyamoknak, k6z6s problémaval kiizd6k csoportok, vagy csaladi programok megrendezésének.
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

A nemek esélyegyenl6ségének biztositasa

érdekében kevés adat all rendelkezésre

Adatgydjtés a polgarmesteri hivatal

bevonasaval.

A n6k munkdba allasat neheziti az, hogy a
teleptilésen még nem mikodik bdlcsédés koru

gyerekek elldtasa

A gyermek felligyelet, (bolcséde, csaladi
napkozi, stb formaban) megoldasa javitani fogja

ezt a helyzetet

GYES lejarata utan nehéz az anyak

elhelyezkedése.

Az anyak képzésen valo részvételének segitése,

tanfolyamok szervezése

Részmunkaidés foglalkoztatas hidnya a

teleplilésen

Felkutatni a részmunkaidében is foglalkoztaté
vallalkozasokat, intézményeket, és az anyak

szamara elérhetévé tenni

A gyermekét egyediil neveld csaladok esetében

gyakran magas a szegénység kockazata

Az egyedil neveld anyak részére a szocidlis
ellatasok és tdmogatdsokhoz vald

hozzaférésének segitése
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6. Az idGsek helyzete, esélyegyenl6sége

6.1 Az idGskoru népesség f6bb jellemzGi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

A népesség oregedésén altalaban az id6skoriak népességen belili aranydnak emelkedését értjik.

A folyamat rendszerint egyltt jar a fiatalok ardanydnak csokkenésével. A demografiai 6regedést
jelent6s mértékben fokozza az alacsony gyermekszdam, a novekvé élettartam és az elvandorlas;
csokkenti a népesség atlagos korat a magasabb gyermekszam, a stagnalé vagy romlé halanddsag

és a bevandorlas.

81/2009. (X. 2.) OGY hatarozat az Id6siigyi Nemzeti Stratégiarol

Magyarorszdg az EU atlagdhoz képest a szliletéskor varhatd élettartamot tekintve még nem

zarkoézott fel, a tendencia nalunk is azonos.

A szliletéskor varhatdé élettartam 2007-ben férfiak esetében 69,19 év volt, a n6knél 77,34 év, az

EU-4atlagtdl az elmaradas n6k esetén 4,5 év, férfiak esetén 6,5 év. (Forras: EUROSTAT)

Az idGsek egészségesen varhaté élettartama jelent6sen fligg az iskoldzottsdg és a

teleplilésnagysag adataitdl.

Az id6sokre jellemz6, hogy a folyamatosan kialakulé megbetegedések kovetkeztében pszichés
problémak is jelentkeznek. Egyrészrél a nyugdijas élvezi a szabadsagot, amelyet a nyugdijas évek
biztositanak, masfel6l szembesil azzal, hogy a teljesitGképessége megvaltozott, kisebb a
teherbirdsa, és nagyon hamar elfarad.

A telepllési id6spolitikai fejlesztés egyik célja, hogy az idéskoruak jol-léte szempontjabdl a

személyre szabott szolgdltatdsok széles kore alljon rendelkezésre. Ezek figyelembe veszik, hogy

az id6skoru személyeknek egyénenként eltérd tarsadalmi és kulturdlis sziikségleteik vannak. Az

idésebb személyeknek ugy kell hozzaférnitk a kilonféle szolgaltatasokhoz, hogy azok leginkabb

igazodjanak a sajat szlikségleteikhez (a ,se tobbet, se kevesebbet, mint amire éppen sziikség

van” elv érvényesitése).

Az id6sek szamdra mindségi szempontok alapjan is ismereteket kell nydjtani a szolgaltatasok

biztonsagardl, megbizhatdsagardl, hozzaférhetbségérdl és felhasznaldbarat voltukrdl. Az id6sek

szamdra tobbféle mddon — igy képzésekkel is — kell az Onelldtds és az életminGséglik

megé6rzésével kapcsolatos ismereteket biztositani.
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Meg kell teremteni a feltételeit az élethosszig tartd tanulasnak, az 6nsegités és ongondoskodas
valtozatos lehetfségeinek és az 6nkéntesség szélesebb kord kiépitésének is.
Szamolnunk kell ebben a korban a demencidval is, ami vilagszerte sulyos népegészségligyi
probléma.
Eurdpaban tébb mint hétmillié, Magyarorszagon legaldbb szdzhatvanezer embert érint.
A demencia a szellemi képességek hanyatlasaval, csokkenésével azonos. A szellemi
teljesitGképesség csokkenését figyelhetjliik meg, amikor a gondolkodds lassulni kezd, az emlékezés
rovidil, romlik a tajékozdédasi képesség, bizonyos szavak nem jutnak az ember eszébe. Ezt
kdvetheti az ingeriiltség és az agresszio, kisérd tiinetként. A tiinetek felismerése esetén érdemes a

hazi orvos segitségét igénybe venni, mert elképzelhet6, hogy csak a természetes 6regedéssel van

dolgunk.
nyugdijban, nyugdijszer(i | nyugdijban, nyugdijszerdi
év | ellatasban részesiil6 férfiak| ellatasban részesiil6 n6k | 6sszes nyugdijas
szama szama

2008 1084 1578 2763
2009 1127 1554 2773
2010 1103 1515 2706
2011 1113 1558 3038
2012 1108 1551 2986
2013 n.a. n.a. n.a.

A nyugdijas férfiak szama a vizsgdlt idészakban fokozatosan emelkedik nagyon pici eltéréssel, a
nék adataiban is alig tapasztalunk érdemi elmozduldst csokkend irdnyban. A férfiak esetében is
hasonlé a tendencia. A nyugdijasok szama, ha lassan is, de emelkedik az orszagos tendenciaval

egyezben.
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A nyugdijak, nyugdijszer(i juttatdsok elérhet6ek az Ugyfél szdmdra a tarsadalombiztositasi
nyugellatasrol sz6ld, 1997. évi LXXXI. torvény értelmében:
A sajat jogu nyugellatasok korébe tartozik:

- az 6regségi nyugdij,

- arehabilitacids jaradék.

A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jard hozzatartozéi nyugellatas:

az 6zvegyi nyugdij;

az arvaellatas;

a szUl6i nyugdij;

a baleseti hozzatartozdi nyugellatasok.

Id6skoruak jaradéka

A Szt. értelmében az id6skoruak jaradéka azon id8s személyek részére biztosit ellatast, akik
szolgdlati id6 hidnydban a nyugdijkorhataruk betdltése utdn sajat jogu nyugelldtdsra nem
jogosultak, illetve alacsony 6sszegl ellatassal rendelkeznek. A Szt. 25. §-a szerint az ellatast a jarasi

hivatal dllapitja meg.
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Id6sek munkaerd-piaci helyzete
Az Flt. 24. §-a értelmében a nyugdijazashoz kozel all6 dllaskeresd részére nyugdij el6tti

allaskeresési segély, valamint koltségtérités jar a torvényben meghatdrozott feltételek fennallasa

szerint.

6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete
a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

6.2.2. szamu tablazat - Tevékeny idoskor (pl. élethosszig tarté tanulds, id6sek, nyugdijasok
foglalkoztatasanak lehetGségei koézintézményekben, foglalkoztatasukat tamogatoé egyéb
programok a telepiilésen)

Intézkedések, palyazatok szama a Munkatligyi K6zpont altal
teleplilésen tdmogatott Egyéb Osszesen
Onkormanyzati Civil
db db db db db
2008 0 n.a. 0
2009 0 n.a. 0
2010 0 n.a. 10 0 10
2011 0 n.a. 0
2012 0 n.a 0

A tevékeny iddskorral kapcsolatos intézkedések szama, valamint az ezzel kapcsolatos palyazatok
szama még nagyobb figyelmet igényel az dnkormanyzat részérél. Vannak civil kezdeményezések,
melyeket a Munkatligyi K6zpont is tamogat.

Amennyiben az 55 év felettieket is vizsgdljuk és a foglalkoztatottsagi mutatéit feltérképezzik,

akkor a tapasztalatok alapjan elmondhatjuk, hogy ha ebben az id6szakban veszti el az allasat,

akkor mar nagyon nehezen sikeriil mas munkahelyet taldlnia. Ha az eredmények azt mutatjdk,

hogy a még aktiv koru id6sek kozott alacsony a foglalkoztatottsag, akkor fel kell tarni ennek okait,

és megoldasi javaslatokat kell tenni a foglalkoztatottsag el6mozditasara.

Meg kell teremteni a feltételeit az élethosszig tartd tanuldasnak, az 6nsegités és 6ngondoskodas

valtozatos lehet&ségeinek és az 6nkéntesség szélesebb kord kiépitésének is.
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b) tevékeny iddskor (pl. élethosszig tartd tanulds, idGsek, nyugdijasok
foglalkoztatasanak lehet6ségei a kézintézményekben, foglalkoztatasukat tamogaté
egyéb programok a telepiilésen)

Telepulésiinkdn nagy megbecsiilés 6vezi a nyugdijasokat, és fontos célunknak tartjuk, hogy az 6
életiket megkonnyité intézkedésekkel, lehet6ségekkel és programokkal segitsiik az életiiket.
Betegséglik esetén is tamogatjuk 6ket a gydgyszerekhez vald hozzajutasban, mégpedig ugy, hogy a
normativ és alanyi kozgydgyellatdsra nem jogosult személyek esetén a jegyz6 méltanyossagi
kozgyodgyellatast allapithat meg. Minden eset egyedi elbirdlasban részesiil, és kiilonos figyelmet
forditunk arra, hogy a beteg embereket segitsik a gyogyszerek megvdasarlasaban. Az
Onkormanyzat altal tobb id6s lakdonk részesil hazi segitségnyujtasban. Az informatikai
alapismeretek elsajatitasara, egyre tobb nyugdijas fordit id6t, az internetet is egyre tdbben
hasznaljak kozosségi célokra is. A nyugdijasklub m(ikodése is lendiiletet hoz telepiilésiink életébe,
rendezvényeink allando szerepldi, akiket nagy megbecsiilés 6vez nalunk.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonbo6ztetés a foglalkoztatas terén

Regisztralt 5;2 e;g;t[arléelt ,;[ ' Tartos 55 év feletti tartds
munkanélkiliek 9 0t munkanélkiliek munkanélkuliek
, munkanélkuliek , ,
szama , szama szama
szama

6 i) % 4 4 %
2008 195 12 6,15 74 n.a.
2009 330 30 9,09 27 n.a.
2010 347 42 12,10 64 n.a.
2011 312 41 13,14 61 n.a.
2012 314 45 14,33 55 n.a.

Maglédon 2008. és 2012. koz6tt a regisztralt munkanélkiliek szama 63% -os emelkedést mutat.
Ebbdl az 55 év felettiek szazalékos aranya is évrél-évre emelkedett 6t év viszonylataban, tébb mint

a duplajdra. Az 55 év feletti tartés munkanélkiliekrél nem all rendelkezésre adat.
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Az 55 év felettiek allaskeresése sordn hatranyos megkiilonboztetésben részesiilnek, mert nem
szivesen alkalmazzdk 6ket. Egyre tobb alkalommal fordul elS, hogy ebben a korban visszautasitjak
az dallaskeresét, anélkil, hogy lehetdséget kapna, mert nem biznak a teljesit6képességében. Ezt
igyekszik kompenzalni a munkaigyi kozpontok altal inditott képzések sorozata, amelyben az 55 év
felettiek el6nyben részesiilnek. A 3.2.2. szamu tablazat is igazolja, hogy a palyakezd6k mellett az

55 év feletti munkanélkiliek munkaerd-piaci helyzete sem megoldott.

6.3 .A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a k6zosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés, valamint az id6soket, az életkorral jaré sajatos igények

kielégitését célzé programok

a) aziddsek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése
A szocialis alapszolgaltatasok megszervezésével az allam és a teleplilési 6nkormanyzat segitséget
nyujt a szocialisan raszoruldk részére sajat otthonukban és lakdkornyezetiikben 6nalld életvitellik
fenntartasaban, valamint egészségi allapotukbdl, mentalis allapotukbdl vagy mas okbdl szarmazé

problémaik megoldasaban.
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6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban részesiilé id6skoruak
szama

64 év feletti lakossag nappali ellatdsban részesiilé idéskoruak
szama szama
f6 f6 %
2008 1338 0 -
2009 1410 0 -
2010 1425 0 -
2011 1464 0 -
2012 1507 0 -
64 év feletti lakosok szama
1550 -
1507
1500 1 1464
1450 - 1425
1410

1400 A m 64 év feletti lakosok szama

1338
1350 -
1300 -
1250 T T T T |

2008 2009 2010 2011 2012

A 64 évesnél idGsebb népesség emelkedést mutat. Nappali elldtdsban részesiilé id6skoruak
nincsenek a teleplilésen.

A telepilésen haziorvosi szolgalat miikodik, szakrendelés igénybevételére. A hazi segitségnyujtas a
telepllésen elérhet6.

IdGseink alapvetd szikségletén felil gondoskodnunk kell biztonsagukrél, amit tdjékoztatassal kell
segiteniink, és olyan féorumokat szervezniink, amelyet a kozbiztonsaggal foglalkozd szakemberek
vezethetnek le.

6.3.2. szamu tablazat - IdGskoruak jaradékaban részesiil6k szama

idGskoruak jaradékaban részesul6k
szama
2008 1
2009 1
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2010 1
2011 1,16
2012 2,25

Id&skoruak jaradékaban a vizsgalt idészakban nagyon alacsony értékek talalhatok.

b) kulturalis, k6zmiivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

6.3.3. szamu tablazat - Kulturalis, kozm(ivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Szinhazeld Muzeumi KSnvvEar Kézmlivel6dé
Moziel6adas Z dzzse oa kiallitas Iéioy;/tgs siintézmény | Vallasgyakorld | Sportrendezvénye
ldtogatasa X , megtekintés & rendezvényén | stemplomban n részvétel
latogatasa a .
e részvétel
alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom
2008 5 8 7 38 49 n.a. n.a.
2009 4 9 9 40 54 n.a. n.a.
2010 3 7 7 41 60 n.a. n.a.
2011 6 11 10 40 58 30 n.a.
2012 6 10 8 42 58 40 n.a.

Helyi adatgy(jtés: MagH4az Centrum Nonprofit Kft, Maglddi Nyugdijas Klub

Telepliléstinkon

aktiv

nyugdijasklub mukodik, melyet dalok

éneklésével, tanccal és

beszélgetésekkel szinesitenek. Rendezvényeinek pedig a telepiilés lakéi szamara is bemutatjak

el6adasukat, amely az emberek szamara mindig nagy 6rom, hiszen a csaldd nagymamai is részt

vesznek az el6addson. A konyvtar latogatdsa, a kdzmdvel6dési intézmények rendezvényein vald

részvétel, a vallasgyakorlas templomban igen népszerU az id6sek korében.

A nyugdijasklubon valé részvétel mindenki szamara elérhet6, varnak és hivnak mindenkit a

rendezvényikre.

c) iddseink informatikai jartassaga

6.3.4. szamu tablazat - Id6sek informatikai jartassaga

Osszes megkérdezett

Szamitégépet
internethasznalaton
feliil is hasznalni tuddk
szama

Internetet hasznalni
tudok szama

f6

6 %

f6 %

2008

100

21 21

25 25
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2009 100 21 21 25 25
2010 100 24 24 27 27
2011 100 27 27 28 28
2012 100 29 29 29 29

Helyi adatgytijtés kérdéivvel: MagH4z Centrum Nonprofit Kft

A teleplilés id6seinek is lehet6sége nyilik a szamitégépes kurzusokon, valé részvételen, amelyet
szivesen vettek igénybe és igy mar egyre gyakrabban figyelhetjik meg, hogy a k6zosségi oldalakon

is szivesen cserélnek recepteket és osztjdk meg az unokakrdl sz6l6 képeket. A kozel 30%-os

internetet haszndldk szama orszagos viszonylatban is jdnak mondhaté.

6.4. Az idGseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

6.4. szamu tablazat - Az idGseket, az életkorral jard sajatos igények kielégitését célzé programok

a telepiilésen

programok szdma

Az id6sebb célcsoport

igényeit célzé

2008 72
2009 76
2010 76
2011 80
2012 84

Forras: Helyi adatgyiijtés: MagHaz Centrum Nonprofit Kft

84
82
80
78
76
74
72
70
68
66

Id6sebb célcsoport igényeit célzé programok

szama

234

M |d&sebb célcsoport igényeit
celzd programok szama

80
76 76
/ : | I
T T T /

2008 2009 2010

2011 2012

Magldédon az idésebb korosztaly igényeit célzd programok szama a vizsgalt id6szakban 24% os

emelkedést mutat. A telepilésiink lakossaga szamara elérhet6ek a szervezett programok. Ezeken
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kortdl fliggetlenil vehet mindenki részt, a legfiatalabbtdl a legid6sebbekig. Mindenki szamara
igyeksziink a rendezvényeken megfelel6 programot elérhetévé tenni. Legkdzkedveltebb
rendezvényeken, mint példaul a Maglddi Varosnapok rendezvénysorozat elsé napjan, a Patakparti
majalison, vagy az 'Apaink nyomdokain’ elnevezéssel megrendezésre kerilé Karpat-medencei
magyar talalkozé f6 programjan, a hagyomdany6rzé diszndvagason is amelyen szivesen f6znek a
Nyugdijas Klub tagjai, és ahol a civil szervezetek, egyesiletek tagjai vallalnak szervezdi és egyéb
aktiv szerepet. Vdltozatos programokon vehetnek részt az emberek, a sporttevékenységektél a

klénboz6 el6adasokig.

Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

Az idGsek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata soran telepilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
Az id6sgondozas szélesebb kdrben vald A mar m(ikodd kapacitas bévitésének
kiterjesztése szorgalmazasa
Egyediil él6 id6s emberek segitése az egyedl é16 id6sek feltérképezése célzott

segitségnyujtas
a raszoruld egyediil él6 id6sek anyagi és

mentdlis segitése egylittm(ikodési formaban

Az 55 év felettiek segitségre szorulnak az Munkaligyi K6zponttal valé kapcsolat tovabbi
allaskeresésben erdsitése, a képzéseken valo részvétel

lehet&ségének biztositasa az 55 év felettieknek

Id6skori demencia kezelése nem megoldott. A Pszichiatriai Gondozoval torténd

egylttm(ikodés a demens idGskoruak ellatdsa

érdekében.
A felligyeletre szoruld id6sek elhelyezése A nyugdijas otthonokkal vald szorosabb
hosszu idébe telik. kapcsolat kialakitasa, a segitség nélkil é16

nyugdijas elhelyezésének gyorsabba tétele
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7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlésége

Az 2013 évi LXII. térvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenl&séglik biztositasardl sz6lé
1998. évi XXVI. torvény médositasardl értelmében a fogyatékos személy az a személy, aki tartdsan
vagy véglegesen olyan érzékszervi kommunikacios, fizikai, értelmi, pszichoszocialis karosoddssal -
illetve ezek barmilyen halmozddasaval — él, amely a kérnyezeti, tdrsadalmi és egyéb jelent6s
akadalyokkal kolcsonhatdsban a hatékony és masokkal egyenlé tarsadalmi részvételt korlatolja
vagy gatolja.

A Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl sz6l6 egyezmény és az ahhoz kapcsolédd Fakultativ
Jegyz6konyv kihirdetésérdl szold 2007. évi XCIl. torvény (tovabbiakban: Fot.) 1 cikk szerint
fogyatékos személy minden olyan személy, aki hosszan tartd fizikai, értelmi, mentdlis vagy
érzékszervi kdrosodassal él, amely szdmos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy

teljes, hatékony és masokkal egyenlé tarsadalmi szerepvallalasat.

7. 1. A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fobb jellemzdi, sajatos
problémai

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehetGségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas)

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetGség szerint integrdlt, ennek hianyaban
védett foglalkoztatasra jogosult.

A foglalkoztatdast biztositd munkaltatd koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben
a munkahelyi kdérnyezet, igy kiilondsen a munkaeszk6zok, berendezések megfelel6 atalakitasat. Az
atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti koltségvetésbbl tamogatds igényelhetd.
Ha a fogyatékos személy foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatas keretében nem megvaldsithato,
ugy szamara specialis munkahelyek miikodtetésével a munkahoz vald jogat lehetSség szerint

biztositani kell. A védett munkahelyet a kozponti koltségvetés normativ tdmogatasban részesiti.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii és egészségkarosodott személyek szocidlis
ellatasaiban részesiil6k szama

megvaltozott munkaképességi személyek egészségkarosodott személyek szocialis
ellatdsaiban részesiilék szama ellatdsaiban részesilék szama
2008 98 3
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2009 90 2
2010 84 4
2011 364 3
2012 322 5

A megvaltozott munkaképességl személyek ellatdsaban részesil6k szama 2011-ben volt a
legmagasabb. Ez az érték 22%-al csokkent 2012-re. Az egészségkadrosodott személyek szocidlis

ellatasaiban részesulék szama 60%-al emelkedett.

400 A 364
350 322
300
B megvaltozott munkakeépességl
250 . e
személyek ellatasaiban
részesul6k szama
200 A
B Egészségkarosodott szemeélyek
150 - ellatdsaiban részesiilék szama
28 90
100 - =
50 -
3 2 4 3 5
0 T T T T 1
2008 2009 2010 2011 2012

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Altaldban a telepiiléseken problémaként meriil fel, hogy kevés a foglalkoztatasi lehetség, nem
megoldott a foglalkoztatashoz sziikséges akaddlymentesités, nem biztositottak kiilonleges
eszkdzok és feltételek. A megfelel§ szakember sem biztositott minden esetben, aki a fogyatékos
személy allapotanak ismeretében javaslatot tesz a foglalkoztatas jellegére és helyére.

A teleplilés rendelkezik kiilon statisztikaval arra vonatkozdlag, hogy hany személy milyen, aki
mozgasszervi, stb egyéb fogyatékkal él, ebb6l mennyi a gyerek.

A fogyatékos emberek hatrdnyos helyzetben vannak az elhelyezkedés sordn, mert az emberek azt
gondoljdk, hogy nem képesek ellatni feladataikat. A Foglalkoztatéban is koordindlja a
munkalatokat és a szabadid&s tevékenységek megszervezésérdl is 6 gondoskodik.

A teleplilésen fogyatékos személyek nappali ellatérendszere nem kiépitett, tekintettel a varos

lélekszamara, és a fogyatékkal él6k alacsony szamara.
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Onallé életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok
Az Oonkormanyzat ismeri a telepllésen él6 fogyatékosokat, a problémajukat, és fontos célként
hatdrozzdk meg ezeknek az embereknek a segitését. Az elldtdsokra vald jogosultsdg mellett a

szabadidGs tevékenységeket is hangsulyosnak tartjak.

7.2. Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Ellatasi formak:

Fogyatékossagi tamogatds: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossdgi tdmogatas a sulyosan
fogyatékos személy részére az esélyegyenl&séget elGsegit, havi rendszerességgel jaré pénzbeli
juttatas. A tamogatds célja, hogy - a sulyosan fogyatékos személy jovedelmétdl fuggetlendl -
anyagi segitséggel jaruljon hozza a sulyosan fogyatékos allapotbdl ered6 tarsadalmi hatranyok

mérsékléséhez.

Rokkantsagi jaradék: A rokkantsagi jaradékrol szolé 83/1987. (XIl. 27.) MT rendelet értelmében,
aki a 25. életéve betoltése el6tt teljesen munkaképtelenné valt, illetve 80 %-os vagy azt
meghaladd mérték(i egészségkarosodast szenvedett és nyugellatast, baleseti nyugellatast részére
nem allapitottak meg, rokkantsagi jaradékra jogosult.

Kozlekedési kedvezmény: A sulyos mozgdskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl
sz6l6 102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és atalakitdsi tdmogatasra

(kozlekedési kedvezmény) a sulyos mozgaskorlatozott személy jogosult

Parkolasi igazolvany: Parkoldsi igazolvanyra az a személy jogosult, aki kézlekedbképességében

sulyosan akadalyozott,

aki, 1atasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistanak; mozgdsszervi fogyatékosnak mindgsil,
akit, a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl szélé rendelet alapjan 2001. jdlius 1-jét
megel6z6en vaknak minGsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengén latdnak, mozgdasszervi
fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistdnak mindGsiil Ezek mellett a villanyaram
szolgaltatd és a gdzszolgaltatd felé torténé védends fogyasztéva vald nyilvanitas is megilleti a

fogyatékos személyt.
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama

1993. évi lll. tv. (Szt.) alapjan

Pénzbeli ellatas

Fogyatékos

személyek szama

Id6skoruak jaradéka 0
Aktiv koruak ellatasa 0
Rendszeres szocialis segély 0
Lakasfenntartasi tdmogatas 5
Apolasi dij -
Temetési segély n.a
Atmeneti segély n.a.
Természetbeni ellatas:

Egészségligyi szolgdltatasra vald jogosultsag n.a.

Itt azokra a fogyatékos személyekre kérdeziink, akik az 6nkormanyzat
javaslatara, raszorultsagi alapon kapnak TAJ kartyat az OEP-t6l.

Kozgyogyellatas. 0

Ez a fogyatékos személyeknek alanyi jogon jar, nem fogyatékos személyek

raszorultsagi alapon vehetik igénybe. Mivel a telepilésen él6 fogyatékos

személyek szamanak megallapitdsa nehéz, ez az adat is fontos mutatd

lehet.

Addssagkezelési szolgaltatas 0

Energia felhasznalasi tamogatas Nincs ilyen ellatds
Maglédon
0

Mas jogszabdlyok alapjan nyujtott ellatdsok

Fogyatékossagi tamogatas 0

Rokkantsagi jaradék 0

Személygépkocsi atalakitasi tamogatas 0

Kozlekedési kedvezmény 0

Személygépkocsi szerzési kedvezmény

Parkolasi igazolvany 0

A tablazat adataibdl az deriil ki, hogy lakasfenntartdsi tdmogatdsban 5 6 részesil Maglddon, és nincs olyan

fogyatékkal él6 személy, aki rendszeres nappali ellatas valamelyik formajara jogosult lenne.

A kozgyogyellatas tekintetében nem helytdlld, hogy a fogyatékos személynek alanyi jogon jar,

ezért erre vonatkozodan nincsen adatunk.

A kozlekedési kedvezményt a 2012-ben érvényes jogi szabalyozas alapjan az vehette igénybe, aki a

164/1995.(XI11.27.) korm. Rendelet 2. és 3. szamu melléklete szerint végleges allapotu
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szakvéleménnyel rendelkezett, illetGleg fogyatékossagi tamogatasban nem részesiilt. Az ellatas
tekintetében a fogyatékossagi tamogatdsra vald jogosultsdg kizaré ok, igy adattal nem

rendelkezink.

Tovabbi aktualis jogszabalyok:

141/ 2000(VI111.9.) Korm. rend A sulyos fogyatékossa mingsitésének és felllvizsgalatanak valamint
a fogyatékossagi tamogatas folydsitasanak szabdlyairdl.

218/2003. (XII. 11.) Korm. rendelet a mozgasaban korlatozott személy parkolasi igazolvanyarol
1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenlGségiik biztositasardl

2006. évi CXVII. torvény egyes szocialis targyu torvények mddositasardl

2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének részletes

szabalyairdl

A telepiilési onkormanyzati tulajdonban lévé kozépiiletek akadalymentesitettsége

Igen/nem
. Tapin
Mozgas- P Jel-
. X Induk t-
Magléd Vak- korlato- , Hangos - , | nyelv
. Y Ram- | ., -ciés | haté . .
Lift | vezetd zottak tdjékoz . i Egyéb
, . pa , huro | infor- ,
sav részére -tatas . . | segit-
. k maci -
mosdoé . ség
o}
alapfok Nincs | Van Van Van Van Van Van Nincs | Nincs
oktatas
i kozépfok - - - - - - - - -
intézm
ények | fels6fok - - - - - - - - -
fekvGbeteg
Egész- | ellatas
ségi jaro bete . . . . . . .
'ggy J " 8 Nincs | Nincs Van Van Nincs Nincs | Nincs | Nincs | Nincs
i szakellatas
intézm (o : . . : : . .
ények alapellatas Nincs | Nincs Van Van Nincs Nincs | Nincs | Nincs | Nincs
kulturdlis, mi(ivel6dési
R van Nincs Van Van Nincs Nincs | Nincs | Nincs | Nincs
intézmények
Onkormanyzati,
kozigazgatasi Nincs | Nincs Van Van Nincs Nincs | Nincs | Nincs | Nincs
intézmény
igazsagszolgaltatasi . . . . . . . . .
& ,,g, g . Nincs | Nincs Nincs Nincs | Nincs Nincs | Nincs | Nincs | Nincs
rendGrség, ligyészség
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szocialis ellatast nyujto

e Nincs | Van Van Van Nincs Nincs | Nincs | Nincs | Nincs
intézmények

A telepllésen az egészségligyi intézmények koziil a jard beteg szakelldtds és az alapellatas
rendelkezik a mozgaskorlatozottak részére mosdoval és rdmpaval. A szocidlis ellatast nyujtéd
intézményekben van vakvezet6 sdv, rdmpa, valamint mozgaskorlatozottak részére mosdd. Az
onkormadnyzati fenntartasu oktatdsi intézményekben az épliletek komplexen akadalymentesitése
megtortént, igy megfelelnek a fogyatékkal él6k esélyegyenlGségének, tudjak a kdrnyezetiiket a
lehet6 legonalldbb mddon haszndlni. Az alapfoku oktatdshoz valé egyenl6 hozzaférés esélye a
telepulésen biztositott. Kulturalis és mlvel6dési, 6nkormanyzati kdzigazgatasi intézmények szintén
rendelkeznek  mozgaskorldtozottaknak  mosddval, valamint rampaval. Egyedil az
igazsagszolgaltatasi intézmények (rendérség, ligyészség) nem rendelkeznek a szolgdltatasokhoz

vald egyenl6 hozzaférés targyi feltételeivel.

7.3. A kozszolgaltatasokhoz, kozésségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasdahoz valdé hozzaférés lehetGségei, akaddlymentesités

a) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban lévé kozépiiletek akadalymentesitettsége

Az Akadalymentesség Eurdpai Eszméje dokumentuma szerint: "A kdrnyezetet ugy kell kialakitani,
hogy azt mindenki egyforman, azonos mdédon, a lehet6 legonallébban hasznalhassa. Ez azt jelenti,
hogy az épitett létesitmények létrehozdsdanak azon az elven kell alapulni, hogy az emberek
kilonboz6ek. Ezt azonban nem azzal lehet megvaldsitani, ha kilon létesitményeket épitiink
minden egyénnek, illetve az emberek minden kilénallé csoportjanak, hanem azzal, ha az emberek
eltérd, kiilonb6z6 igényeit 6sszevontan valdsitjuk meg olyan létesitmények kialakitasaval, amelyek
ily médon mindenki szdmara hasznalhatok lesznek."

Az Eurépai Unidhoz tortént csatlakozdssal egy olyan felzarkdzasi folyamat vette kezdetét,
amelynek egyik legfontosabb tényezdje az esélyegyenlGség biztositasa az élet minden teriiletén. A
fogyatékkal él6 embertarsainknak nap, mint nap meg kell kiizdenilik a mozgdasszervi, érzékszervi,
értelmi és egyéb hatranyukkal, hogy el tudjanak jutni a munkahelyiikre, ligyeik intézése soran a

kiilonb6z6 hivatalokba, szolgaltatasokat biztositd intézményekbe.

Igen/nem

Maglod Vak- Mozgés- RAm- H,arjgos IndEJk Tapin | Jel- ,
Lift | vezetdé | korlato- 3 tajékoz | -cids t- nyelv | Egyéb
sav zottak P -tatds | huro | hatdé i
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részére k infor- | segit-
mosdoé maci ség
6
Koztertlet (utca/jarda, . . . . . . . .
, ( /i Nincs | Nincs Nincs Van Nincs Nincs | Nincs | Nincs | Nincs
park, tér)
Helyi és  tdvolsagi . . . . . . . . .
B Y . , & Nincs | Nincs Nincs Nincs | Nincs Nincs | Nincs | Nincs | Nincs
tomegkozlekedés
Buszpdlyaudvar, . . . . . . . .
p’ y Nincs | Nincs Nincs Van Nincs Nincs | Nincs | Nincs | Nincs
buszvarék
Vasutallomas Nincs | Nincs Van Van Nincs Nincs | Nincs | Nincs | Nincs

Magldédon a kozteriletek (utca, jarda, park, tér) a buszpdlyaudvar rdmpaval rendelkezik. A
vasutdllomason ezen felll taldlhatéo még mozgaskorlatozottak mosddja is.

Onkorményzat tovabbi fontos feladata biztositani, hogy a kozszolgaltatds tényleges
igénybevételéhez nem elég az éplletbe bejutni, azt be is kell tudni jarni- legalabb a kdzszolgaltatas

igénybevételéhez sziikséges mértékben -, valamint veszély esetén biztonsaggal el kell tudni hagyni.

Magldéd oOnkormdnyzata tobb épillettel rendelkezik tulajdonosként. Az épuletek 80%-ban
megoldottdk a komplex akaddlymentesitést.
Az o6nkormanyzat tulajdonaban allé koézintézmények és kozteriletek, jardak feldjitasa sordn
gondoskodni  kivdnunk az akadalymentesitettség biztositasarél. Ma ennek biztositasa
jogszabadlyban elGirt kotelezettség, amelynek betartatasa az épitéstigyi hatésag feladata.
b) koézszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetéségei,
fizikai, informacios és kommunikacios akadalymentesitettség lakéépiiletek, szolgaltato

épiletek akadalymentesitettsége

A szolgaltatasokhoz valé hozzaférést telepilésiink mindenki szamara elérhetévé kivanja tenni, a
fogyatékosok részére pedig megkonnyiteni. Honlapunkon megtaldlhaték a legfontosabb
informacidk, tajékoztatdk és programok a teleptilés lakdi részére. Ennek egyszer(i haszndlata
megkonnyiti a fogyatékosok életét is, hiszen id6ben értesilhetnek a Maglédot érinté
intézkedésekrél és rendezvényekrél.

Ezek a tevékenység a jov6ben is sziikségesek az esélyegyenl6ség minél hatékonyabb
kialakitasahoz.

c¢) munkahelyek akadadlymentesitettsége
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A munkahelyek akadalymentesitettségének biztositasa jelenleg részben megoldott, de a jov6ben
keresni fogjuk a palydzati lehet6ségeket, hogy a fogyatékos emberek életét megkdnnyitsik, és
hogy a jogszabdlyi elGirasoknak meg tudjunk felelni.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Mivel a pénzbeli er6forrdsok nem allnak rendelkezésre ahhoz, hogy ezt megvaldsitsuk, mas
formaban kell a szlikséges erdéforrdsokat biztositani. A palydzatok mellett helyi vallalkozok

felajanlasai segithetnének, akik munkajukkal tehetnék konnyebbé az akadalymentesitést.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre all6 helyi szolgaltatasok (pl. specialis
kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye)

Maglddon az dpolast, gondozast nyujtd szolgaltatdst igényl6 fogyatékos személyek jelenleg nem
élnek.

f) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok)
Nem relevans.

7.4. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
A teleplilésen é16 fogyatékos személyek Adatgydjtés, tajékozédas a fogyatékos
munkaba allasdanak nehézségei személyek szamardél, élethelyzetikrél.

A tényfeltarasnak megfelel§ intézkedések

megtétele.
Komplex akadalymentesités hianya Komplex akaddlymentesitésre palyazati
kozépiletekben lehet6ségek felkutatasa.
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit
szereplok tarsadalmi felelGsségvallalasa

a) 3-7. pontban szerepl6 teriileteket érintd civil, egyhazi szolgaltaté és érdekvédelmi
szervezetek feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama kozfeladatonként

bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

A telepilésen taldlhaté konyvtar fontos feladata a kulturakozvetités és ismeretterjesztés, valamint
a kézmivel6déssel jaré feladatokat ellatasa. A varos civil tarsadalmanak erdsitése, a polgarok
ontevékeny szervezdédésének tdmogatd segitése, a helyi kultira és az itt él6k miveltségének

fejlesztése a masik fontos feladatunk.

A varosi szintl egyéb kulturalis szolgaltatdsok: ezen beliil rendezvényeket ismerteté kiadvanyok
megjelentetése. A konyvtdrunknak szines arculata, egyesiti magdban a fejlett technikat és a

hagyomanyt.

Az Orszagos Dokumentumellaté Rendszernek készonhet6en Maglédon nagymértékben megnétt a
konyvtarkozi kolcsénzések szama, jelezve hogy a konyvtarhasznalat céljava mara a tudasszerzés

valt.

MagHazban dolgozdék nagy helyismerettel rendelkeznek, munkajukat az elkdtelezettség hitelesiti

és jellemzi, elfogadottsaguk nagyban segiti a kozosségszervezd, kulturakozvetité munkat.

A MagH3z erénye a gyonyord, tobb mint haromszaz f6 befogadasara alkalmas, technikailag is jol

felszerelt szinhazterem.

Torekvésink, a jol m(ikods, partneri viszonyok kialakitasara a Magldodi intézményekkel (iskola,
6vodak, csalddsegité és védéndi szolgalat, TEFU, Magléd Projekt stb.) és, hogy egymas
tevékenységét er@sitve a Maglddon él6 csaladok, kozosségek kulturalis igényeit szolgdlva minden
programunkkal, kulturalis szervez6, kozosségfejleszté munkankkal az itt él6 csalddok otthonat

jelent6 varoshoz valé kotédést erdsitsiik.

Ha Magléd kulturalis életérél beszéliink, mindenképpen elismeréssel kell szélnunk a civil

szervezetekrdl, akik tevékenységiikkel alapvet6 kozmlivelGdési feladatokat is ellatnak.
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Egy varosnak igazi kitlintetés, ha a helyi tarsadalomban a helyi vezetés és a civil kozosségek kdzott
parbeszéd zajlik, a parbeszéd nyomdan egylttmdikoédés indul el, a hely gyarapodik, a lakossag

magaénak érzi a helyet, tesz érte, kotddik hozz3, szereti.

A MagHaz a sajat mUvel6désszervez6 és iranyitd tevékenysége mellett a helyiségek és technikai,
targyi feltételek biztositasaval segiti el6 a civilek tevékenységét, a civilek pedig programszervez6,
otletado, egyuttm(ikodé félként, szervez6 munkdval és a varos iranti hagyomdanyos

elkotelezettséggel jarulnak hozza a rendezvényekhez.

Fontosnak tartjuk a nem Maglddi csoportokkal valé egylttmikodések kialakitasat is. A Polgdri
korrel kozosen ,,szomszédolds” keretében meghivast kaptunk a Rakoskerti MUivel6dési Hazba. J6
kapcsolatot alakitottunk ki, a Vermesy Miuvészeti Napok Maglédon rendezvénysorozatunk
vendégei a Szinhaz- és Filmmdvészeti Egyetem IIl. évfolyamosaival, akik a Diétoré el6adassal
vesznek részt az rendezvénysorozatban. Egylttmikodiink pilisi, vecsési zenészekkel, akik részt

vettek a Nemzeti Gyasznap rendezvénylinkdn és jo hirét viszik varosunknak.

Rendezvényeink szervezésekor a valtozatos tartalom megtartasara toreksziink, a helyi igényeknek
lehet&ségeink szerint probalunk megfelelni.

Ujévi koncert, Magyar Kultira Napja, Id6sek Vildgnapja, Mdrton nap, Gyermek Tanchdz, Szinhazi
Vildgnapot, Husvéti jatszéhdaz, Viragvasarnapi komolyzenei koncert, Vermesy Md(vészeti Napok,
Képzémlivészeti események, kiallitasok,

Klls6 szervezetek rendezvényei: diszndvagas, Farsangi bal, Reneszansz nap, Sziireti bal,

Nemzeti linnepek és emléknapok, marcius 15-i, nemzeti 6sszetartas napjan, Szent Istvan nap
augusztus 19-20., oktéber 6-i, Oktéber 23-an, Magldédi Varosnapok Lovétével és Vamosladannyal

Osszefogva.

A konyvtar egylttmikodik a lakossagi képzések teriiletén ahol a hagyomanyos és az elektronikus
szolgaltatasok egyarant jelen vannak. Igény szerint barmikor tudnak inditani szamitégépes
tanfolyamot: olyan hatranyos helyzetl, kdzépkoru és id6sebb lakosok szamara szerveziink
foglalkozasokat, akikkel a haszonorientalt iskoldk és oktatdk nem foglalkoznak, némelyikiiknek

viszont munkahely-megtartast jelent a szamitégép- hasznalat elsajatitasa.

Az e-ligyintézés irant is egyre nagyobb az érdekl6dés: a maglddon él6k gyakran kérik a konyvtaros-
informatikus kollégak segitségét hivatalos ligyek-bajok intézésében. Problémat jelent az olvasdk

adatainak szamitogépes feldolgozasa, valamint a kdlcsdnzés gépesitésének elmaradasa.
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A hagyomanyos konyvtari feladatok koziil az altalanos iskolai korosztadly olvasévd nevelése
tovabbra is prioritdst élvez. A gyerekek esélykiilonbségének és az olvaséi utanpadtlas biztositasanak

érdekében hoztuk létre 2004-ben a Konyvmolyképz6ként ismertté valt klubunkat.

A munkanélkili, a k6zmunkds vagy a minimal béren foglalkoztatott csalddfenntartd szamara szinte
mar csak a konyvtar nyudjtja a mélyszegénységhdl vald kiemelkedési-, illetve szérakozasi

lehet&séget.

Kényvtar rendezvényei: A Magyar Kultura Napja Unnepi Kényvhét, Kényvmolyképz8, Népmese

Napja, Orszagos Kényvtari Napok, ,Erett kor-nem kér”.

A helyi civil kezdeményezéseknek egyik legfontosabb célja, hogy a telepiilésen él6k tarsadalmi
aktivitasat fokozzak, a kozosségi élet kiilonb6z6 formdinak megtapasztalasaval, valamint erdsitsék
a helyi kozosségi érzést, az 6sszefogast. Ehhez szlikséges a kulturalt magatartasformak kialakitasa,
gyakorlasa az érintettek bevonasaval. Célja tovdbba a civil szervez6déseknek, hogy a célokkal
torténd egyluttm(ikodések fejlesztését erbsitse a kiilonboz6 szektorok (kormanyzati, nonprofit, for-
profit, informalis kdzosségek), a kilonb6z6 szakpolitikdk és kilonbdz6 szolgaltatd partnerek
kozott.

Az idGsddés pozitiv felfogasanak érvényre juttatasdhoz az id6skoruak tuddsat, bolcsességét és
készségeit is szlikséges beépiteni a szolgaltatd rendszerek mikodtetésébe, valamint el kell ismerni
hozzdjaruldsaikat a kozjohoz, példdul a haztartasok, szomszédsagok kozotti segité kapcsolatok
méltanylasa révén.

Ez a fajta gondolkodas erdsiti a civil kezdeményezések segit6 hatasanak kialakuldsat, az emberek
életmindségének javitasat, a maganyosodas elkeriilését.

Az onkéntes tevékenység tovabbi fejlesztésével el6 kell mozditani a lakokozosségi alapu 6nkéntes
mozgalmakat, a fiatal és idGsebb koru személyek egylttmiikodését egymas segitésében. Az
onkéntesség erdsiti a generacidk kozotti kapcsolatokat, a tudasuk és tapasztalatok atadasat, az
értékek és az alkotd problémamegoldd készségek tovabborokitését.

A civil szervez6dések legf6bb célja, segiteni az itt él6 emberek mindennapi nyugodt életét. A
nyugdijas klub tagjai is nagyon aktiv kulturalis életet élnek, viddmabb3a, éilménygazdagabba téve
mindennapjaikat.

Magldédon a civil szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak, a lakossag szivesen vesz részt
rendezvényeiken. Az onkormanyzat is pénzbeli tdmogatast nyudjt a palyazatot benyujtd civil

szervezeteknek.
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Szinte minden szervezethez koéthetd olyan rendezvény, amely a lakdk szamara kivan szérakozasi

lehet6séget biztositani.

b) onkormdanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség

bemutatasa

Az onkormanyzat jé kapcsolatot dpol az egyhazi szervezetekkel, azok képvisel8ivel, bevonva
Gket a tarsadalmi élet eseményeibe. Az altaluk szervezett programok szinesitik a telepilés
kulturalis életét.

Az egyhdaz fontos szerepet tolt be Maglddon, a katolikus egyhaz és a reformatus, evangélikus
egyhaz tevékenysége is kiemelkedS. Programjaikkal, jotékonykodasukkal példaértékd
tevékenységet végeznek, ami remélhetéleg a jovSben is biztositott lesz.

c) Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, terileti tarsulasokkal valé partnerség
d) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége

Az iskolaba jaro tanuldk igényei szerint, mellyel hatrdanyos helyzetli csalddoknak tudunk
tdmogatast nyujtani.

Az egyhazi szervezetek a csaladokra forditanak nagy figyelmet, amibe a nék, a szegények, az
idGsek, a gyerekek és a fogyatékosok is beletartoznak.

e) for - profit szervezetek részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban

Nagy 6romiinkre szolgal, hogy helyi vallalkozék és cégtulajdonosok tdmogatjak rendezvényeinket
munkaval, szolgaltatassal, de akar anyagiakkal is. Ez azért fontos, mert a rendezvények mindenki
szamara elérheték, tehat a hatranyos helyzetliek szamara is, igy a for - profit szervezetek is részt

vallalnak az esélyegyenl8ség biztositasaban.

9. A helyi esélyegyenlOségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlGségi problémdk kapcsan érintett
nemzetiségi 6nkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy 6nkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek stb.) bevonasanak eszkézei és eljarasai a helyi esélyegyenléségi

program elkészitésének folyamataba

A helyzetelemzés elGkészitésében részt vettek az oktatasi intézmények vezetGi, a szocidlis és

egészségligyi dolgozdk, a koznevelési szakemberek és a civil szervezetek képviselGi. A
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helyzetelemzés sordn elsGsorban a célcsoportokra iranyuld problémakat tartuk fel, majd az
ezekre javasolt megoldasi lehetGségeket vitattuk meg.

Aktiv volt a résztvev6k munkaja, akik helyzetelemzésiikkel, javaslataikkal a terv elkészitését
segitették.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek

visszacsatoldsat szolgalé eszk6z6k bemutatasa

Az Oonkormanyzat honlapjan elérhetévé tesszilk az elfogadott dokumentumot, mely alapjan
megismerhet6 lesz az esélyegyenlGségi terv helyzetelemzése és intézkedési terve, igy
megvaldsithatova vélik a terv ellenbrzése és véleményezése. Legnagyobb hirértéke honlapunknak
és az interneten kiildott leveleknek van. Sajnos még mindig nem fériink hozza a honlap minden
terliletéhez, igy pl. nem tudjuk a cimlapon megjelené képeket frissiteni, és nem tudunk ujabb
linkeket szerkeszteni. A f6 oldalt folyamatosan frissitjik, napra készen tartjuk. Kommunikacié
terén mindezek ellenére sok tennivalonk akad, nem lehetiink elégedettek magunkkal, hiszen sok

emberhez nem jut el az informacio.
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

A gyermekek felzarkoztatasa,
csokkentése

esélykiilonbségiik

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Az ingerszegény kornyezet hatasanak csokkentése

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tava
idGegységekre
bontasban

A gyermekek egyenld eséllyel indulhassanak,
hatranyok csokkentése, esélyek
iskolakezdésre

novelése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Felzarkdztato, fejleszté csoportok szervezése, inditasa
szakemberek segitségével

Résztvevik és

» Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat

felel&s
Maglddi Vermesy Péter Altalanos Iskola és Mivészeti
Partnerek

Iskola, Hétszinvirdg M(ivészeti Ovoda, Napsugdar Ovoda

Hatarid6 (k)
pontokba szedve

2015. szeptember

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

10%-al n6 az esélyegyenlGséggel induléd elsé
osztalyosok szdma, 15%-al n6 a fejleszt6-felzarkdztatd
foglalkozasok szama.
Egylttm(kodési megallapodas a
Gyermekijoléti Szolgalattal

Csaladdsegité és

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Szakember ellatottsag folyamatos, allandd

Sziikséges
erdéforrasok

Human eréforras biztositasa
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime: A veszélyeztetettség megelGzése

A csaladok romlé anyagi nehézségei és az ezek kovetkeztében kialakulo
problémak miatt névekszik az elhanyagolt nevelés és bantalmazas, a
veszélyeztetettség

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Célok -
Altalanos
megfogalmazas és

s . . A szegénység okozta csaladi konfliktusok megel6zése, elhanyagolt nevelés
rovid-, kozép- és 8ENY>€E & yag

A megszlintetése
hosszu tava
idGegységekre
bontasban
Tevékenységek Csaladdi programok szervezése, szabadidGs és sport programok szervezése
(a beavatkozas kinalat bdvitésével, jatszéhazak tarhazanak szélesitésével az érintettek
tartalma) pontokba | nagyobb aranyu bevondsaval.
szedve Iskolai 6nismereti 6rak szervezése.
Résztvevbk és Ovoddk, Iskola, Csalddsegité és Gyermekjoléti Szolgalat, Jarasi
felelGs Gyambhivatal
Csalddsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalattal, ovodak, iskola, Civil
Partnerek

szervezGdések

Hatarid6 (k)

pontokba szedve 2015. szeptember

Eredményességi
mutatok és annak

dok taltsa g 3 ,
okumentattsaga, 5%-al tobb szabadidés programok szervez6dnek, 10%-al csokken az

forrasa Y , ,
o Vs elhanyagolt nevelés(i csaladok szama.
(rovid, kozép és , . . x . ,
L Megallapodas a Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalattal
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok
és csokkentésiik Szakember ellatottsag
eszkozei
Sziikséges e e , . "
" , Személyi, targyi feltételek biztositasa
eréforrasok

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése
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Intézkedés cime:

Sajatos nevelési igényliek fejlesztése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Az SNI - s gyerekek fejlesztésének min6sége nem megfelel6

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tavu
id6egységekre
bontasban

Az SNI - s gyerekek minél eredményesebb hatékonyabb fejlesztése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

A fejleszt6pedagogusok — gydégypedagogusok, folyamatos képzése a
gyermekek minél hatékonyabb fejlesztése miatt, esetleg mas
(pszicholdgus) szakemberek bevonasa.

Résztvevik és

Iskola, fejleszté pedagdgusa

felel6s
Partnerek Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalattal

Hataridé (k)
pontokba szedve

2016.szeptember

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrdsa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Megallapodds a tankeriilet illetékesével és Altalanos Iskolaval

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

Az iskolai személyi feltételek megteremtéséhez torvényi szabalyozasra
lenne sziikség, ezért a sémak alapjan vald gyakoroltatas az elérhet6bb cél.

Sziikséges
erdGforrasok

Személyi feltételek biztositasa, esetleges pénziigyi er6forrasok biztositdsa
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Az intézkedési terliletek részletes kifejtése

Intézkedés cime: Nyari gyermekmeg0rzés

Feltart probléma

(Kiindul6 értékekkel) A gyermekfeliigyelet nem biztositott iskolai sziinetekben

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tavu
id6egységekre
bontasban

A munkat vallalo szilék gyermekeinek iskolai sziinetekben valé
feltgyelete.

Tevékenységek
(a beavatkozas

Civil szervezetek, 6nkormanyzat altal szervezett nyari taborok biztositasa
tartalma) pontokba

szedve
Résztvevdk és .. ,
" Onkormanyzat
felelGs
Partnerek Maglddi Vermesy Péter Altaldnos Iskola és M(ivészeti Iskola

Hatarid6 (k)

pontokba szedve 2016. Szeptember

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentadltsaga,

forrasa Megéllapodds a Vermesy Péter Altaldnos Iskola és Miivészeti Iskoldval,
(rovid, kozép és civil szervezetekkel.
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok e . . . s
. - A program biztositdsa magas koltségvetésu, ezért csekély hozzajarulas a
és csokkentésiik gt o s
. szul6k részérdl javasolt lenne.

eszkozei
Szlikséges g . . " e, . . (s

o g Személyi feltételek biztositasa, esetleges pénziigyi er6forrasok biztositdsa
er6forrasok

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése
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Intézkedés cime:

paws

Idések részére a szolgdltatasok kibOvitése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Az idésgondozas szélesebb korben valo kiterjesztése

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tavu
id6egységekre
bontasban

Az id6sek helyzetének jobb megismerése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

A mar m(kods intézményi kapacitds bdévitése. Onkormanyzat
segitségének felhasznaldsa, feltérképezés és célzott segitségnyujtas.
Gyomré és Kornyéke Szocialis Szolgaltatd Kozpont mentdlis tandcsadasa.

Résztvevik és

Szocialis Csoport

felel6s
Partnerek Gyomré és Kornyéke Szocialis Szolgaltatd Kozpont

Hataridé (k)
pontokba szedve

2016. december

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrdsa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Megallapoddas a Gyomré és Kérnyéke Szocialis Szolgdltatd Kézponttal

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

Nincs kockazata

Sziikséges
erdGforrasok

Személyi feltételek biztositasa (idGsekkel foglalkozd szakemberek)

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Munka 55 felett is!

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Az 55 év felettiek segitségre szorulnak az allaskeresésben.

Célok -
Altalanos

A nyugdij el6tt allé munka vilagaba vald segitése.
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megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tavu
idGegységekre
bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Munkaiigyi Kézponttal valé kapcsolat tovabbi erésitése, a képzéseken valo
részvétel lehetGségének biztositasa az 55 év felettieknek.

Résztvevik és

Szocidlis csoport

felelGs
Partnerek Gyomré és Kornyéke Szocialis Szolgaltatd Kozponttal,

Hatarid6 (k)
pontokba szedve

2017. december

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

A Munkaligyi Kdzponttal valé kapcsolat kiépitésének erGsitése.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Az 55 év felettiek munkaba allasanak sikertelensége mentdlis allapotukat
ronthatja, ezért nagy el6vigyazatossaggal segitsink a munka
kivalasztasaban.

Sziikséges
erdéforrasok

Személyi feltételek biztositasa.

Intézkedés cime:

Iddsek allapotjavitasa

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Idéskori demencia kezelése nem megoldott.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tavu
idéegységekre
bontasban

Demens betegek allapotanak felmérése és kezelése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

A Monoron taldlhaté Pszichiatriai Gondozdval torténé egyittm(ikodés a
demens idéskoruak ellatasa érdekében.
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Résztvevik és
felel6s

Szocialis csoport

Partnerek

Pszichiatriai Gondozo, Hazi orvosok

Hataridd (k)
pontokba szedve

2018. december

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentdltsaga,
forrdsa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

A szakemberek bevonasaval kotott egyluttmiikodés alapjan fenntarthato.

Kockazatok
és csokkentésik
eszkozei

Nem minden beteg allapotardl szerziink tudomast.

Szilikséges
erdéforrasok

Onkormdnyzat, szocialis osztaly

Az intézkedési terlletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Id6sek elhelyezése

Feltart probléma

(kiindulo értékekkel)

A feliigyeletre szorulé idések elhelyezése hosszu idébe telik

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tava
idGegységekre
bontasban

Id&sek felligyeletének és dapolasanak biztositasa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

A nyugdijas otthonokkal valé szorosabb kapcsolat kialakitdsa, a segitség
nélkill él6 nyugdijas elhelyezésének meggyorsitasa

Résztvevik és
felelGs

Szocialis csoport, Gyomrd és Kornyéke Szocialis Szolgaltato Kozpont

Partnerek

Nyugdijas Otthonok

Hatarid6 (k)
pontokba szedve

2017. december
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Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

A korzetben
fenntarthatdé

lévé

id6sek otthonaval

kotott megdllapodas alapjan

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Az otthonok vardlistdval mikodnek, ezért a krizis helyzetekben kell
feltétlenil elérniink, hogy az id6s ember elhelyezésre keriiljon.

Sziikséges
erd6forrasok

Az otthonokkal kotott rugalmas megallapodasok
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)
3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H I J
Az
p e intézkedés
A helyzetelemzés A célkittizés s
; .. .. .. . Az s B} megvaldsita
Intézk s , kovetkeztetéseib Osszhangja s , Az intézkedés , s ,
. Az intézkedés . s . . s . s . intézkedés . . . sadhoz Az intézkedés
edés , en feltart Az intézkedéssel egyéb Az intézkedés Az intézkedés , ... | eredményességé L s
. cime, , P e X (o ,, megvaldsita s s sziikséges eredményeinek
sorsza , esélyegyenlségi | elérni kivant cél stratégiai tartalma felelése , t méré indikator B . .
megnevezése , sanak er6forrasok | fenntarthatésaga
ma probléma dokumentum . (ok) i
, hatarideje (human,
megnevezeése okkal Berr
pénzigyi,
technikai)
I. A mélyszegénységben él6k és a romdak esélyegyenl6sége
1 Tartds szegénység oka | allaskeresGk éves Munkaligyi Kézponttal | szocialis osztaly | 2019. munkanélkiliek |személyi és | Helyi vallalkozok,
munkanélkiilisé | és munka vilagdba | koltségvetés, |valé kapcsolattartas, | vezetGje augusztus |szama 10%-al | targyi munkadgyi
g csokkentése | kovetkezménye | vald allasajanlatok csokken,10%-al | feltételek Kdzpont
az évek ota tartd | visszavezetése bekérése, né az atképzett | megteremté | megallapodasok
munkanélkiliség vallalkozékhoz munkaerd se létrejotte
iranyitas,
kozfoglalkoztatasba
bevonds, atképzés
2 A hatranyos | Munkanélkiliség | munkanélkiliség éves 8 alt isk. utdn képzési | 6vodak, iskola | 2018. alapképességeke | személyi intézmények és a
helyzet minta a | cs6kkentése koltségvetés, | lehetEségek vezetdje, szeptember |t fejlesztd, | targyi Csaladsegité és
atorokitésének | csaladban, telepiilésfejle | megteremtése, tankerilet programok feltételek Gyermekjoléti
csokkentése szocializacids sztés fejleszté felzarkoztato | vezetdje, szama Szolgalat éves
hatasok, belsé programok, 8 alt. isk. | szocidlis, gyakorisdg 20%- tervek
motivacio hidnya befejezettek képzése, | gyamuigyi al névekszik, tartalmazzak
nyari didkmunka | osztaly,
lehet6vé tétele
3 Internet Munkanélkuli Internet szélesebb | éves Csaladsegitd szolgalat | Konyvtar 2017. Interneteléréssel | személyi és | Konyvtar,
hasznalatanak | nehezen taldl | korben torténd | koltségvetés | bevonasa az | vezetGje december |rendelkez6k targyi MagH4z
szorgalmazdsa | munkat, otthoni | elérésének internetbéngészésbe, | Csalddsegitd és szama 10%-al né | feltételek Csaladsegit6 és
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internet hidnya, | lehet6vé tétele onéletrajz irds | Gyermekjoléti biztositasa | Gyermekjoléti
informacidhoz segitésébe, telehdz | Szolgélat Szolgélattal |
jutds nem internet egyuttm(ikodési
lehetséges elérhet6ségének jobb megallapodas
kiaknazésa
4 Végzettséghez | A felkindlt | Személyes koltségvetés | AllaskeresS kurzusok, | Csalddsegits és | 2015. személyes személyi Munkalgyi
viszonyitott munka nem felel | tanacsadas  utan személyiségfejleszt6 Gyermekjoléti | szeptember | tandcsadasok targyi kézponttal,
munkalehetGsé | meg az | képességeinek tanfolyamok Szolgalat 20%-al feltételek Tankertlettel és
g elfogadasa allaskeresének megfelel6 munkat Onismereti tréningek | tankerulet novekednek, megteremté | a Csaladsegit6 és
Irredlis taldljon szervezése vezetdje, prevencids se Gyermekjoléti
elvardsokat Munkalgyi programok Szolgélattal
tdmaszt kézpont szama 25%-al né egyuttmikodés
vezetlje
5 Mentalis Munkanélkuliség | Tartds koltségvetés | AllaskeresGknek Csaladsegité és | 2016. 10%-al n6 a civil | személyi Egyluttmikodési
helyzet javitdsa |, kilatastalansag | munkanélkiliek tandcsadas, civil | Gyermekjoléti | Jecember | szervezetekben | feltételek megdllapodas a
okozta mentdlis | pszichés szervezetekben Szolgalat civil tevékenykedd biztositasa | Csalddsegité és
problémak allapotanak, feladatvégzés szervezetek allaskeresék Gyermekjoléti
megjelenése javitdsa, vezetdi szdma,  15%-al Szolgdlattal és a
hasznossag kevesebb tartés civil szervezetek
érzetének munkanélkdli képviselGjével
kialakitasa,
kapcsolatrendszer
Uk bovitése
6 Diszkriminacié | Romakkal Munkahoz valé Kapcsolatfelvétel a | Roma 2017. 15%-al né a|személyi Helyi
megsziintetése | szemben bedllitédas munkaltatéval, roma | 6nkormanyzat |december |roma munkaba |feltételek vallalkozokkal
diszkriminacio bizonyitdsa a munkavallalé ajanlasa, |épGk szama megteremté | kotott a Roma
alkalmazasa gyakorlatban, roma Onkormdnyzat se Onkormanyzat
allaskeresésben | romdkkal szemben részérdl egyuttm(ikodési
a  diszkriminacio megallapodas
megsziintetése
Il. A gyermekek esélyegyenlGsége
1 Gyermekek Ingerszegény Hatranyok koltségvetés | Felzarkdztato, Csaladsegit6 és | 2015. 10%-al nG a esély | személyi és | megéllapodds a
felzarkodztatasa, | kornyezet csokkentése fejleszt6 csoportok | Gyermekjoléti | szeptember | €gyenléen induld | targyi Csalddsegit6 és
esélykilénbség | hatasainak a | esélyek novelése szervezése Szolgalat elsé osztalyos | feltételek Gyermekjoléti
Uk csokkentése | csokkentése iskolakezdésre szakemberekkel Gyamdgyi gyermekek megteremté | Szolgélat
Hivatal szama, 15%-al n6 | se vezetGjével,
a fejleszté 6vodavezetével
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foglalkozdsok
szama

2 Veszélyeztetett | A csalddok romld | A szegénység | koltségvetés | csaladi programok | 6vodak, iskola, | 2015.szept | 5% tobb | személyi megallapodasok
ség anyagi okozta csaladi szervezése, civil szabadid&s és | targyi Csaladsegit6 és
megel6zése nehézségei miatt | konfliktusok jatszéhazak szervezetek sport  program | feltételek Gyermekjoléti

novekszik az | megelGzése, kialakitasa, falunapok, | képviselGi szervez6dik, a | kialakitasa Szolgalattal
elhanyagolt elhanyagolt szabadidds és csaladi Intézmény
nevelés és | nevelés sportprogramok, konfliktusok vezetskkel, civil
bantalmazas, nd | megsziintetése iskolai 6nismereti 6rak szama 10%-al szervezetekkel

a szervezése csokken

veszélyeztetettsé

g

3 SNI  gyerekek | SNI gyerekek | SNI gyerekek | koltségvetés | SNI gyerekek | 6vodak, iskola | 2016.szept. | 5%-al né  a|személyi Megallapodas

fejlesztése alacsony eredményes és fejlesztése  korszer(l | gyogy- hozzaadott targyi tankerilettel és
6raszamban hatékony modszerekkel pedagdgusa pedagdgiai érték | feltételek intézmény
kapnak fejlesztése fejleszt§, és gyodgy- eredményesebb, |fejlesztése | yezetskkel
fejlesztést pedagdgussal, hatékonyabb
pszicholdgussal képesség
fejlesztés
4 Nyari gyermek | Iskolai Iskolai  sziinetek | koltségvetés | Civil szervezetek, | 6nkormanyzat | 2016.szept. | 100%-ban személyi és | Széleskord
megdrzés szlinetekben gyermekfellgyelet o6nkormanyzatok fellgyelet alatt | targyi megallapodasok
nem biztositott a | ének megoldasa szervezte nyari vannak a dolgozé | feltételek civil
gyermekfelligyel tdborok és szinidei emberek megteremté | szervezetekkel
et programok szervezése gyerekei az | se
iskolai
szlinetekben

lIl. A nék esélyegyenlGsége

1 N6k a munka | Kevés alA nék Adatgydjtés a | Szocialis 2015. kész adatbazis személyi Adatok
vilagdban rendelkezésre esélyegyenl&ségér polgdrmesteri hivatal | osztaly, februar feltételek dsszehasonlité

vonatkozé adat | 61 tobb informdcio, munkatdrsainak Csaladsegit6 és biztositdsa | elemzése 3
rendelkezésre bevonasaval Gyermekjoléti évenként
allasa Szolgalat

2 2,5 év alatti| Nehéz a n6k | Gyermekfeliigyelet | koltségvetés | Igényfelmérés, onkormdnyzat |2017.szept. | Elldtottak a 0-2,5 | személyi, mikodé
gyerekek munkaba alldsa a | megoldasa- szlikségletek éves raszorult | targyi feladatellatas
ellatasa gyermekek bélcséde, csaladi kialakitésa, tervezés, gyerekek 100%- | feltételek

ellatasanak napkozi, stb. szervezés, Osszefogas ban kialakitasa
hidnya miatt formaban a kornyez6
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teleptlésekkel

3 NGk anyak | Gyes utani | Képzési programok Részmunkaidds Onkormadnyzat, | 2018.jalius | 5%-al né  a|személyi EgylUttmukodési
visszatérése a | munkdba allas, | szervezése, foglalkoztatas Csaladsegitd és munkaba allo | targyi megallapodasok
munkaerépiacr | elhelyezkedés, atképzések koltségvetés | lehetéségeinek a | Gyermekjoléti nék szdama feltételek szomszédos
a részmunkaidé, lebonyolitasa felkutatdsa, képzések | Szolgalat megteremté | telepiilésekkel,

tdvmunka hidnya inditasa, tanfolyamok se vallalkozokkal,
szervezése Munkaugyi
kézponttal

4 Szocidlis gyermekét Gyermekiket koltségvetés | Tamogatasokhoz vald | Csalddsegité és | 2016. 100%-ban személyi onkormanyzati
ellatasok egyedil nevel6 | egyedil nevel6 hozzaférés segitése, | Gyermekjoléti | december | hozzaférnek  a | feltételek koncepcidba
bdvitése anya —magas | anyak forumok  szervezése, | Szolgalat, raszoruldk az | kialakitasa beépitve

szegénység hozzdjussanak a felvilagositas Onkormanyzat Gket  megilleté
kockdzata- szolgaltatasokhoz szolgaltatdsokho
z

IV. Az idGsek esélyegyenlGsége

1 Szolgaltatasok |ldésgondozas Idések  jelenlegi Raszorulok Szocialis 2016.dec. Idésgondozast szakemberi | Onkormanyzati
bdvitése szélesebb korben | helyzetének feltérképezése, osztaly, igénybe  vevlk | ellatottsag | egylttm(ikodés a

valé ismertsége, | élhet6bbé tétele Célzott Csalddsegit6 szama 6%-al ng, Csaladsegité6 és
egyedul él6k segitségnyujtas, szolgalat 100%-0s az Gyermekjoléti
megsegitése egyedil él6k mentalis egyedul él6k Szolgalattal

és anyagi megsegitése feltérképezése

2 Munka 55 év|Az55 év felettiek | A nyugdij el6tt Munkaligyi kézponttal | Csaladsegit6 és | 2017.dece | 10%-al n6 az 55 | személyi Munkalgyi

felett is segitségre allék egylttm(kodés, Gyermekjéléti | mber év felettiek | feltételek kézpont
szorulnak az | visszavezetése a képzések, atképzések | Szolgdlat munkdba dlldasa | biztositdsa | kereskedelmi és
allaskeresésben | munka vildgaba szervezése Szocidlis iparkamara
csoport egyuttmkodési
megallapodasok

3 Idések IdGskori Demens betegek Pszichiatriai Szocidlis 2018. kezelésre targyi és | szakemberek
allapotjavitdsa | demencia kezelése hatékony gondozédval kodzds | osztdly december | szorulék 100%- | személyi bevonasa

kezelése nem | és eredményes feladatok  cselekvési ban ellatottak feltételek szlikséges,

megoldott terv kialakitasa eredményes
pszichiatriai
munka

4 Id&sek A felligyeletre | IdGsek elhelyezése nyugdijas otthonokkal | szocialis osztaly | 2017. a gyors | személyi Id&sek
elhelyezése szoruld  id@sek | rovid hataridGvel valé folyamatos december | elhelyezések feltételek otthonaval kotott

elhelyezése legyen biztositva kapcsolat, nyilt szama 15%-al né, | kialakitasa megallapodas
hosszu id6t vesz Gszinte segit6kész 5%-al n6 segitség
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igénybe

kommunikacio

nélkal élé
elhelyezett idds
ember

V. A fogyatékkal él6k esél

yegyenlGsége

1 Fogyatékkal nehéz helyben | Fogyatékkal élgk, | koltségvetés | Munkaaddk szocidlis osztaly | 2018. 5%-al né a|személyi és |Egyuttm(kodési
él6k munkaba | munkat taldlni a | helyben tudjanak felkutatasa, december | helyben targyi megallapoddasok
allasa fogyatékkal munkahoz jutni lehet6ségek foglalkoztatott feltételek a vallalkozékkal,

él6knek teremtése, fogyatékkal él6 | kialakitasa az egyéb
informacidatadas, munkavallalo munkaadodkkal,
képzések szervezése mozgaskorlatozo
ttak
egyesiletével

2 Akadalymentes | Vannak épiiletek, | Komplex koltség palyazatok figyelése, | 6nkormanyzat |2019.majus |2 db palyazat | személyi Nyertes

ités melyek csak | akaddlymentesitet | yetés palydzatiras beaddsa feltételek palydzatok
részben tintézmények megteremté | megvaldsitasa
akadalymentesit se

ettek
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HEP elkészitési jegyzék>

NEV3 HEP részei Aldiras®
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE

2 Ez a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskorii egyetértésen és kozos munkan alapul, és nem kizérélagosan egy ,partneri alairdssal” igazolt
dokumentum
3 A jegyzék soronként jeloli a HEP elkészitési folyamatban résztvevé személyeket, intézményeket, partnereket.
4 A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott betii karikazasaval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett, észrevételezett,
tdmogatta, ellenezte.
R= részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte.
® Az adott partner alairasaval hitelesiti a sorban jelélt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.
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Megvaldsitas

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezet8i szamara feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen miikodé nem dnkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valdsitsdak meg, illetve tdmogassak.
Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitl és partnereit8l, hogy vizsgaljadk meg, és a program
elfogadasat kovetben biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az esélyegyenlGség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgdltatasokat meghatdrozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épliljenek be és érvényesiiljenek az egyenl6 bandsmaddra és esélyegyenlGségre
vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormdanyzat Helyi Esélyegyenl&ségi Programjaban
részletes leirdsra keriltek.

Onkormdnyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési
Tervében szerepl6, vallaldsokrdl, az O&ket érint6é konkrét feladatokrdl intézményi szintl
akcioterveket, cselekvési Utemterveket készitsenek.

Onkormdnyzatunk a HEP kidolgozaséara és megvaldsitdsara, tovabba értékelésére, ellenérzésére és
az ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsdra, valamint a programba térténé beépitésének
garantdlasara Helyi Esélyegyenl6ségi Programért FelelGs Forumot hoz létre és mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepilésiinkdn

maradéktalanul, megvaldsuljanak.
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Fogyatékkal él6k
esély-
egyenl@ségével
foglalkozo
munkacsoport

NGk esély-
egyenl@ségével
foglalkozo
munkacsoport

Romak/ mély-
szegénységhben
élok esély-
egyenl@ségével
foglalkozo
munkacsoport

HEP Férum
tagjai:

munkacsoportok
vezetoi,
onkormanyzat,
képviseldje,
partnerek kepviselGje
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Gyerekek esély-
egyenl@ségével
foglalkozo
munkacsoport




A Helyi Esélyegyenl6ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése

érdekében HEP Forumot hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:

» az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek
teljesitésének nyomon kovetése, dokumentaldsa, és mindezekrél a telepiilés
képvisel6-testlletének rendszeres tajékoztatdsa,

» annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id&szakban végrehajtott
intézkedések elGsegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen

tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozdsok meghatarozasa

» a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti felllvizsgalata, a HEP IT aktualizdlasa,

» az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT elGkészitése
képvisel6-testiileti dontésre

» az esélyegyenl@séggel 6sszefliggd problémak megvitatasa

» a HEPIT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

A HEP Forum mukodése:

A Férum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban Ulésezik.

A Férum mukodését megfelel6en dokumentalja, liléseirdl jegyz6konyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardél készitett beszdmold elfogadasara,
vagy atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelGst jeldlhet ki tagjai

kozil, illetve Ujabb munkacsoportokat hozhat Iétre.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvaldsuldsat, végrehajtasat a HEP Forum ellenérzi,
és javaslatot készit a HEP szlikség szerinti aktualizdldsdra az egyes beavatkozasi

teriiletek felel8seinek, illetve a lIétrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Magldd véros Onkormdnyzata biztositja, hogy a Helyi Esélyegyenl&ségi Program a
telepiilés minden lakdja, az dnkormanyzat intézményei és azok munkatarsai, valamint

az érintett szakmai és tarsadalmi partnerek szamara elérheté legyen, igy a

www.maglod.hu internetes oldalon kozzéteszi, tovdbbd papiralapud formatumban

elérheté Magldd Polgarmesteri Hivatal éplletében.

Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenlGséggel 6sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelGsek:

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program végrehajtasaért az 6nkormanyzat részérél, polgarmester
felel.

Az 6 feladata és felelGssége a HEP Férum létrejottének szervezése, mikodésének sokoldalu
tdmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositasa.

Folyamatosan egylittm(ikodik a HEP Férum vezet6jével.

FelelGsségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Fdrum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevondsaval és tdmogatasaval végzi.

igy felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és tarsadalmi partnerek
szdmadra elérhets legyen a Helyi EsélyegyenlGségi Program.

Figyelemmel kiséri azt, hogy az oOnkormdnyzat dontéshozdi, tisztségviselGi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP - ben foglaltakat.

Tamogatnia kell, hogy az dnkormdanyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden ponton
megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.

Kotelessége az egyenld banasmaod elvét sért6 esetekben meg tennie a sziikséges lépéseket,

vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek elharitasarél intézkedni
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http://www.maglod.hu/

A HEP Férum vezetGjének feladata és felelGssége:

a HEP IT megvaldsitdsdanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
0sszehangoldsa, instrudlasa),

a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

az esélyegyenlGség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgaldsa az dnkormdnyzat
felel6sével kozosen

a HEP Forum 06sszehivasa és mikodtetése.

A telepiilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviselGi és a telepiilési intézmények vezetdi
felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenl6 bandsmaoddra és esélyegyenl&ségre vonatkozd jogi
el6irdsokat, biztositsdk a diszkriminaciomentes intézményi szolgdltatasokat, a befogadd és
tolerdns légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenlGséggel
kapcsolatos ismereteiket b6vité képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

FelelGsséglik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozrem(ikddjenek annak
megvaldsitasaban.

Az esélyegyenl@ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt irdnyitéinak.

Az onkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akciétervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az intézménylkben toérténé maradéktalan
érvényeslilésérdl.

Minden, az ©onkormanyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban allg,
szdmukra szolgaltatast nyujto fél felel6ssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magdra nézve
kotelez6ként kovesse azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkozd passzust a
jovében bele kell foglalni a szerz6désbe. Sziikséges tovabbd, hogy a jogszabaly altal elGirt
feladat-megosztas, egylttm(ikodési kotelezettség alapjan a teleptilési 6nkormanyzattal
kapcsolatban 3ll6 szerepl6k ismerjék a HEP - ben, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet

vallaljanak.
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Elfogadas mddja és datuma
Magléd Varos Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt szuletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési

Tervébe beépitettiik.

Magléd Varos Onkorményzatéanak Esélyegyenl&ségi és Szocialis Bizottsdga Magldd Varos
Onkormanyzatdnak Esélyegyenl&ségi Programjat megismerte, attanulmanyozta és

elfogaddsra javasolja.

Magléd 2014. augusztus 45X,

i

Talew

Szocialis bizottsag elndke 7

Il. Ezt kdvet6en Magléd varos Onkormanyzatdnak KépviselS-testillete a Helyi

Esélyegyenl6ségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és

“30/‘9*0“’(\/‘”2‘) szamu hatdrozatdval elfogadta.
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Magléd varos Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjénak partnerei ismerik a

Helyi Esélyegyenl6ségi Programot, és annak megvaldsitdsdban tevékenyen részt

kivannak venni.

Magldd, 2014.

Magléd, 2014.

Magldd, 2014.

Magléd, 2014.

Magléd, 2014.

Magléd, 2014.

Magléd, 2014.

Magldéd, 2014.

Maglod, 2014.

vezetd

augusztus

augusztus

augusztus

augusztus

augusztus

augusztus

augusztus

augusztus
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alpolgdrmester

képviseld

képvisel6

védénd

ovodavezetd

ovodavezetd

igazgato

HEP forum
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